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JUNTA DE ANDALUCIA

Consejeria de Empleo, Formacion y Trabajo Auténomo
Consejeria de Transformacion Econémica, Industria, Conocimiento y Universidades

Delegacion Territorial en Sevilla

Anuncio de 24 de marzo de 2021 de la Delegacion Territorial en Sevilla de Empleo, Formacion, Trabajo Autonomo, Transformacion
Econémica, Industria, Conocimiento y Universidades de la Junta de Andalucia, por el que se somete a informacion publica el
expediente de ocupacion temporal de terrenos solicitado por la sociedad «Cobre las Cruces, SAU», con motivo de la ejecucion
del proyecto de prorroga del permiso de investigacion «Patricia» n.° 7.946, En los términos municipales de Gerena, Sanlucar
la Mayor y Aznalcéllar (Sevilla).

Ala vista de la solicitud practicada por la sociedad «Cobre las Cruces, SAU», con fecha 9 de marzo de 2021, titular del Permiso
de Investigacion «Patricia» n.° 7.946, en su consideracion de beneficiaria a los efectos previstos en el articulo 2.3 de la Ley de
Expropiacion Forzosa de 16 de diciembre de 1954 y articulo 5 del Decreto de 26 de abril de 1957 por el que se aprueba el Reglamento
de la Ley de Expropiacion Forzosa y concurriendo en la citada solicitud las circunstancias recogidas en el art. 104 de la Ley 22/73, de
21 de julio, de Minas y art. 130.4 de su Reglamento aprobado por RD 2857/78, de 25 de agosto, se inicia el expediente de ocupacion
temporal (1 afio) al objeto de dar cumplimiento al Proyecto de Prorroga del Permiso de Investigacion «Patricia» n.° 7.946, aprobado
mediante resolucion de fecha 26 de enero de 2021.

Ante la imposibilidad de llegar a acuerdos con algunos propietarios afectados y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
17.2 de la Ley de Expropiacion Forzosa, de 16 de diciembre de 1.954, la entidad beneficiaria «Cobre las Cruces, SAU» ha formalizado
la relacion concreta e individualizada de los terrenos sobre los que considera necesaria la ocupacion temporal, incluida en Anexo al
presente anuncio.

Por ello, en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 18 de la Ley de Expropiacion Forzosa y 17 del Reglamento de la
Ley de Expropiacion Forzosa, procede someter la indicada relacion al tramite de informacion publica en un plazo de veinte (20) dias
siguientes a la publicacion del presente anuncio. Durante dicho plazo, segtn establece el articulo 19 de la Ley de expropiacion forzosa,
cualquier persona podra aportar por escrito los datos oportunos para rectificar posibles errores de la relacion publicada u oponerse, por
razones de fondo o forma, a la necesidad de la ocupacion. En este caso indicara los motivos por los que deba considerarse preferente la
ocupacion de otros bienes o la adquisicion de otros derechos distintos y no comprendidos en la relacién, como mas conveniente al fin
que se persigue. En el caso previsto en el parrafo 2 del articulo 17, cualquier persona podra formular alegaciones, a los solos efectos
de subsanar posibles errores en la relacion.

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada la documentacion presentada en esta Delegacion Territorial de Empleo,
Formacion, Trabajo Autonomo, Transformacion Econdmica, Industria, Conocimiento y Universidades en Sevilla, en Avda. Grecia
s/n, Ed. Administrativo «Los Bermejales», 41012 de Sevilla, o en el portal de la transparencia LinkPublico: http://juntadeandalucia.
es/servicios/participacion/todos-documentos.html donde se podra consultar la informacion adicional que se considera relevante para
garantizar la transparencia en el procedimiento de ocupacion temporal del presente anuncio.

Por altimo poner de manifiesto que en cualquier momento, si se llega a un mutuo acuerdo entre los afectados y la beneficiaria
de la ocupacion, se dara por finalizado el presente expediente en la finca que corresponda.

«Anexo: Relacion de bienes y derechos afectado por la ocupacioén temporal PI Patricia n.° 7.946»

Datos

.| Superficie | .
Finca Referencia catastral cataftrales Municipio Superf cie a ocupar Tiemp 0'0'18 Titular
(poligono/ total (m?) () ocupacion
parcela)

1 [41045A00100039000000 1/39 Gerena 101,74 78,11| 1afio |D. Barrera Gordon Jorge

Sanltcar la

2 |41087A001000010000FQ 1/1 Mayor

789,13 192,49 | 1 ano |Real de Plata, S.L.

Sanltcar la

3 141087A001000020000FP 1/2
Mayor

297,35| 297,35| 1lafo |Agricola Sangran Romero, S.L.

Tabanera Rodriguez Ferro Sirena

4 |141013A0030000200000] 2/3 Aznalcollar 504,57 18,95| 1 ano
Dolores

Tabanera Rodriguez Ferro Sirena

5 [41013A0040000300000K 4/3 Aznalcollar 25,65 25,65| 1 ano
Dolores

Tabanera Rodriguez Ferro Sirena
Dolores

7 |41013A0040000500000D 4/5 Aznalcollar 33,52 33,52| 1lafio |Hamster, S.A.
41013A00500011000000 5/11 Aznalcollar 28,10 28,10 1afio |Hamster, S.A.
9 |41013A0060000100000U 6/1 Aznalcollar | 277,13 77,18 | 1afio |Hamster, S.A.

6 |41013A0040000400000R 4/4 Aznalcollar 134,82 98,82 | 1 afio

En Sevilla a 27 de marzo de 2021.—La Delegada Territorial, Maria Mar Rull Fernandez.
6W-2626-P
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CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL GUADALQUIVIR

Comisaria de Aguas
Num. expediente: M-1646/2019-CYG

Se ha presentado en este Organismo la siguiente peticion de modificacion de caracteristicas de una concesion de aprovechamiento
de aguas publicas:

Peticionarios: Antonio Giraldez Ramos - Antonio Giraldez Reina - Gertrudis Ramos Reina - Maria Carlota Reina Diez.

Uso: Riego (lefiosos-olivar) 22,260 hectareas.

Volumen anual (m%/afio): 33.390,00.

Caudal concesional (1/s): 3,34.

Captacion:
Coord. X UTM Coord. Y UTM
N.°de capt. M.A.S. Término municipal Provincia (ETRS89) HUSO 30 (ETRSS89) HUSO 30
1 Sin clasificar Osuna Sevilla 323147 4122361
2 Sin clasificar Osuna Sevilla 323077 4122199

Objeto de la transmutacion: Se trata de una transmutacion de derechos de aguas privadas incluida en el catdlogo de aguas de
referencia C-2843/2001, cuya superficie de riego (10 ha) se solapa con la concesional, para el riego conjunto con las dos captaciones
de las 22,26 ha de olivar por goteo.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dispuesto en los arts. 144 y ss. del Reglamento del Dominio Publico Hidraulico,
aprobado por el R.D. 849/1986, de 11 de abril, modificado por el R.D. 606/2003, de 23 de mayo, a fin de que, en el plazo de un mes
contado a partir de la publicacion de este anuncio, puedan presentar reclamaciones los que se consideren afectados, ante esta Confederacion
Hidrografica del Guadalquivir en la Plaza de Espaia, Sector II. 41071 Sevilla, donde se halla de manifiesto la documentacion técnica
del expediente de la referencia, o ante el registro de cualquier 6rgano administrativo y demas lugares previstos en el art. 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Sevilla a 24 de marzo de 2021.—El Jefe de Servicio, Juan Ramis Cirujeda.
6W-3071-P

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgados de lo Social

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 1

N.IG.: 4109144420210005698.
Procedimiento: 564/2021.

Ejecucion nim.: 564/2021. Negociado: 8C.
De: Fundacion Laboral de la Construccion.
Contra: Doracon Servicios Integrales S.L.

EDICTO

Dofia Maria Belén Pascual Hernando, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social numero 1 de Sevilla.

Hace saber: Que en este Juzgado, se sigue la ejecucion nim. 564/2021, sobre Procedimiento Ordinario, a instancia de Funda-
cion Laboral de la Construccion contra Doracon Servicios Integrales S.L., en la que con fecha 6 de mayo de 2021 se ha dictado Decreto
que sustancialmente dice lo siguiente:

DECRETO

Letrada de la Administracion de Justicia dofia Maria Belén Pascual Hernando.
En Sevilla a 6 de mayo de 2021.

Antecedentes de hecho

Primero. Fundacion Laboral de la Construccion, presenté demanda de frente a Doracon Servicios Integrales S.L.
Segundo. La demanda ha sido turnada a este Juzgado y registrada con el nimero 564/2021.
Fundamentos de derecho
Primero. Examinados los requisitos formales de esta demanda y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 82,1 de la
L.R.J.S procede su admision a tramite y su seflalamiento por el/la Sr/a. Secretario Judicial.
Vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente aplicacion,
Parte dispositiva
Dispongo:
*  Admitir la demanda presentada.

*  Seialar el dia treinta y uno de mayo de 2021 a las 12 horas para la celebracion del acto de juicio en la sala de vistas de este
Juzgado sito en Avda. de la Buhaira, s/n, Edif. Noga, 1.* planta, sala de vistas nim. 8,
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e Citar para conciliacion a celebrar el mismo dia a las 11:30 horas en la 5.* planta-secretaria, para acreditacion de las
partes y de su representacion procesal ante el/ la Secretario/a Judicial, conforme a lo dispuesto en el articulo 89.7 de la
Ley 36/2011 de RJS.
«Articulo 83. 83.  Suspension de los actos de conciliacion y juicio.
2. Si el actor, citado en forma, no compareciese ni alegase justa causa que motive la suspension del acto de conciliacion o del
juicio, el secretario judicial en el primer caso y el juez o tribunal en el segundo, le tendran por desistido de su demanda.
3. La incomparecencia injustificada del demandado no impedira la celebracion de los actos de conciliacion y juicio, continuan-
do éste sin necesidad de declarar su rebeldia.»
e El/la Secretario/a Judicial no esta presente en el acto de la vista, conforme al articulo 89 de la Ley 36/2011 Reguladora de
la Jurisdiccion Social.
e Dar traslado a S.S.* de las actuaciones, a fin de que se pronuncie sobre la prueba propuesta por el actor en su escrito de
demanda.
e Dar cuenta a S.S.? del sefialamiento efectuado a los efectos del articulo 182 LEC.
e Tener por efectuada la manifestacion de la parte actora de comparecer a juicio asistido de
*  Notifiquese la presente resolucion.
Modo de impugnacion: Mediante recurso de reposicion a interponer ante quien dicta esta resolucion, en el plazo de tres dias
habiles siguientes a su notificacion con expresion de la infraccion que a juicio del recurrente contiene la misma, sin que la interposicion
del recurso tenga efectos suspensivos con respecto a la resolucion recurrida.

LA LETRADA DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA
Y para que sirva de notificacion en forma a Doracon Servicios Integrales S.L., cuyo actual domicilio o paradero se desconocen,
libro el presente Edicto que se publicara en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla , con la prevencion de que las demaés resolu-

ciones que recaigan en las actuaciones le seran notificadas en los estrados del Juzgado, salvo las que deban revestir la forma de autos o
sentencias o se trate de emplazamientos y todas aquellas otras para las que la ley expresamente disponga otra cosa.

En Sevilla a 6 de mayo de 2021.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Maria Belén Pascual Hernando.
15W-3886

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 1

N.L.G.: 4109144420210005580.
Procedimiento: 554/2021.

Ejecucion num.: 554/2021. Negociado: 8C.
De: Fundacion Laboral de la Construccion.
Contra: Construcciones y Contratas MAJ S.L.

EDICTO

Doila Maria Belén Pascual Hernando, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social niimero 1 de Sevilla.

Hace saber: Que en este Juzgado, se sigue la ejecucion niim. 554/2021, sobre Procedimiento Ordinario, a instancia de Fundacion
Laboral de la Construccion contra Construcciones y Contratas MAJ S.L., en la que con fecha 6 de mayo de 2021 se ha dictado Decreto
que sustancialmente dice lo siguiente:

DECRETO

Letrada de la Administracion de Justicia dofia Maria Belén Pascual Hernando.
En Sevilla a 6 de mayo de 2021.
Antecedentes de hecho

Primero. Fundacion Laboral de la Construccion, presentd demanda de cantidad frente a Construcciones y Contratas MAJ S.L.
Segundo. La demanda ha sido turnada a este Juzgado y registrada con el nimero 554/2021.
Fundamentos de derecho
Primero. Examinados los requisitos formales de esta demanda y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 82,1 de la
L.R.J.S procede su admision a tramite y su sefialamiento por el/la Sr/a. Secretario Judicial.
Vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente aplicacion,
Parte dispositiva

Dispongo:

*  Admitir la demanda presentada.

*  Senalar el dia 31 de mayo de 2021 a las 12 para la celebracion del acto de juicio en la sala de vistas de este Juzgado

sito en Avda. de la Buhaira, s/n, Edif. Noga, 1.* Planta, Sala de vistas niim. &,
»  Citar para conciliacion a celebrar el mismo dia a las 11:30 horas en la 5.* planta-secretaria, para acreditacion de las

partes y de su representacion procesal ante el/ la Secretario/a Judicial, conforme a lo dispuesto en el articulo 89.7 de
la Ley 36/2011 de RJS.

«Articulo 83. 83.  Suspension de los actos de conciliacion y juicio.

2. Si el actor, citado en forma, no compareciese ni alegase justa causa que motive la suspension del acto de conciliacion o del
juicio, el secretario judicial en el primer caso y el juez o tribunal en el segundo, le tendran por desistido de su demanda.

3. La incomparecencia injustificada del demandado no impedira la celebracion de los actos de conciliacion y juicio, continuando
éste sin necesidad de declarar su rebeldia.»
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*  El/la Secretario/a Judicial no esta presente en el acto de la vista, conforme al articulo 89 de la Ley 36/2011 Reguladora
de la Jurisdiccion Social.
* Dar traslado a S.S.* de las actuaciones, a fin de que se pronuncie sobre la prueba propuesta por el actor en su escrito
de demanda.
e Dar cuenta a S.S.* del sefialamiento efectuado a los efectos del articulo 182 LEC.
»  Tener por efectuada la manifestacion de la parte actora de comparecer a juicio asistido de
*  Notifiquese la presente resolucion.
Modo de impugnacion: Mediante recurso de reposicion a interponer ante quien dicta esta resolucion, en el plazo de tres dias
habiles siguientes a su notificacion con expresion de la infraccion que a juicio del recurrente contiene la misma, sin que la interposicion
del recurso tenga efectos suspensivos con respecto a la resolucion recurrida.

LA LETRADA DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Y para que sirva de notificacion en forma a Construcciones y Contratas MAJ SL, cuyo actual domicilio o paradero se desconocen,
libro el presente Edicto que se publicara en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, con la prevencion de que las demas resoluciones
que recaigan en las actuaciones le seran notificadas en los estrados del Juzgado, salvo las que deban revestir la forma de autos o sentencias
o se trate de emplazamientos y todas aquellas otras para las que la ley expresamente disponga otra cosa.

En Sevilla a 6 de mayo de 2021.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Maria Belén Pascual Hernando.
15W-3865

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 2 (refuerzo bis)

Procedimiento: Ordinario 634/2018. Negociado: RF.
N.I.G.: 4109144420180006837.

De: Fundacién Laboral de la Construccion.
Abogado: Don José Luis Leon Marcos.

Contra: Compania Norteafricana de Comercio, S.L.

EDICTO

Dofia Maria Teresa Munitiz Ruiz, Letrada de la Administracion de Justicia del refuerzo bis del Juzgado de lo Social nimero 2
de Sevilla.

Hace saber: Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos numero 634/2018 se ha acordado citar a Compaiiia
Norteafricana de Comercio, S.L., y como parte demandada por tener ignorado paradero para que comparezcan el proximo dia 31 de
mayo de 2021, a las 9.50 y 10.00 horas, para asistir a los actos de conciliacion y juicio en su caso, que tendran lugar en este Juzgado de
lo Social, sito en avenida de la Buhaira nimero 26, 7. planta, edificio Noga, sala de vistas 7 planta, debiendo comparecer personalmente
o por persona legalmente apoderada y con los medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es tinica convocatoria
y que no se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la referida parte realice prueba de confesion judicial.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la Secretaria de este Juzgado de lo Social copia de la
demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a Compaiiia Norteafricana de Comercio, S.L.

Se expide la presente cédula de citacion para su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia y para su colocacion en el
tablon de anuncios.

En Sevilla a 30 de abril de 2021.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Maria Teresa Munitiz Ruiz.

8W-3934

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 3 (refuerzo bis)

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 334/2018 Negociado: RF.
N.I.G.: 4109144420180003516.

De: Don Francisco de Borja Diaz Alvarez.

Abogado: Lucas José Ojeda Metro.

Contra: Fogasa y Lvsitanos 2016 S.L.

EDICTO

Doiia Maria Teresa Munitiz Ruiz, Letrada de la Administracion de Justicia de refuerzo bis de los Juzgados de lo Social de Sevilla.

~ Hace saber: Que en los autos nim. 334/2018 seguidos en este Juzgado a instancia de la parte actora don Francisco de Borja
Diaz Alvarez contra Fogasa y Lvsitanos 2016 S.L. sobre reclamacion de cantidad se ha dictado Sentencia de fecha 9 de febrero
de 2021.

Se pone en su conocimiento que tiene a su disposicion en la Secretaria de este Juzgado copia de sentencia de fecha 9 de febrero
de 2021 y se le hace saber que contra la misma cabe interponer recurso de suplicacion ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla, dentro del plazo de cinco dias a contar desde la notificacion, debiendo ser anunciado ante
este Juzgado de lo Social en la forma establecida por la Ley.

Y para que sirva de notificacion a Lvsitanos 2016 S.L. actualmente en paradero desconocido, se expide el presente edicto para
su publicacion en el «Boletin Oficialy de la provincia de Sevilla y para su colocacion en el tablon de anuncios de este Juzgado.

En Sevilla a 6 de mayo de 2021.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Maria Teresa Munitiz Ruiz.
15W-3882
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AYUNTAMIENTOS

SEVILLA

El Excmo. Sr. Alcalde de Sevilla, con fecha 19 de abril de 2021, se ha servido decretar lo que sigue:

«En uso de las facultades que me confiere el articulo 12 del RD Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico; el articulo 104 de la Ley 7/85, Reguladora de las Bases de Régi-
men Local y el art. 176.1, 2 y 4 del RD 781/1986, de 18 de abril, resuelvo:

Primero: Disponer el nombramiento de dofia Rocio Ricca Isla como personal eventual, con funciones de confianza o asesora-
miento especial, en el puesto Asesor/a Unidades Eventuales (Pevent63), con efectividad del dia siguiente al de la fecha de la presente
resolucion.

Segundo: Publicar la presente resolucion en el «Boletin Oficial» de la provincia.»

En Sevilla a 26 de abril de 2021.—El Jefe de Servicio de Recursos Humanos, Ignacio Pérez Royo.

6W-3427

AGUADULCE

Informacion publica del texto inicial del convenio para la Adecuacion y mejora de la EDAR de Aguadulce (Sevilla) (Clave:
A5.341.2030/2111) consistente basicamente en la renovacion del tramo final del colector de aguas residuales, asi como la reutilizacion
y rehabilitacion de los recintos e instalaciones existentes y la ejecucion de nuevas infraestructuras en la EDAR.

A suscribir con:
DELEGACION DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA Y DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

De conformidad con el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Admi-
nistraciones Publicas, se somete a informacion ptiblica por el plazo de veinte dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacion del
presente anuncio en este «Boletin Oficial» de la provincia.

A su vez, estard a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento [http://aguadulce.sedelectronica.es].

En Aguadulce a 23 de abril de 2021.—La Alcaldesa, Estrella Montafio Garcia.

36W-3359

ALBAIDA DEL ALJARAFE

Don José Antonio Gelo Lopez, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Por resolucion de la Alcaldia 202/2021, de fecha 26 de abril se ha aprobado la Oferta de Empleo Publico corres-
pondiente al ejercicio 2021, segun el siguiente detalle:

Personal funcionario:

— Grupo C. Subgrupo C1.

— Escala: Administracion Especial.

— Subescala: Servicios Especiales.

— Denominacion: Policia Local.

— Plazas: Una.

— Procedimiento seleccion: Oposicion libre.

Lo que se hace ptblico para general conocimiento, advirtiendo a los interesados que contra dicha resolucion podran interponer
recurso potestativo de reposicion ante esta Alcaldia, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a su publicacion, de con-
formidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

También podran interponer alternativamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Adminis-
trativo con sede en Sevilla, en el plazo de dos meses, de conformidad con lo establecido en los articulos 30, 112.3 y 114.1.c) de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 8, 10 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En caso optar por la interposicion del recurso de reposicion no podran interponer el recurso contencioso-administrativo hasta
que se haya notificacion la resolucion expresa del recurso de reposicion o haya transcurrido un mes desde su interposicion sin haber
recibido la notificacion, fecha en que podra entenderse desestimado por silencio administrativo.

En Albaida del Aljarafe a 26 de abril de 2021.—El Alcalde-Presidente, José Antonio Gelo Lopez.

36W-3414

ALCALA DE GUADAIRA

Por el Pleno del Ayuntamiento, en la sesion celebrada con caracter ordinario el dia 22 de abril de 2021, se adopt6 el siguiente
acuerdo (Exp. 5608/2021):

Primero.  Aprobar los estatutos de la nueva sociedad con el 100 % de capital municipal, diligenciados con sello del 6rgano del
Ayuntamiento y codigo seguro de verificacion (CSV: 4FDKIXFIXNLXZQMSEYF5X2NWS validacion: https://www.ciudadalcala.
sedelectronica.es . La sociedad quedara constituida con un nimero de acciones nominativas de 100, aportando y desembolsando este
Ayuntamiento, en concepto de capital, la cantidad de 60.000,00 euros, lo que equivale a 600,00 euros por accion.

Segundo. Aprobar inicialmente la constitucion de una sociedad mercantil local, de capital social de titularidad publica, en los
términos recogidos por la LBRL y LAULA, rescatando dichos servicios por parte del Ayuntamiento.
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Tercero. Facultar a don José Antonio Montero Romero, Concejal-Delegado de Servicios urbanos como representante del
Ayuntamiento para la presentacion de la escritura de constitucion en el Registro Mercantil y, en su caso, en los de la Propiedad y de
Bienes Muebles, asi como para solicitar o practicar la liquidacion y hacer el pago de los impuestos y gastos correspondientes de la
sociedad, todo ello conforme al articulo 31 del Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley de Sociedades de Capital.

Cuarto. Fijar el importe aproximado de los gastos de constitucion, tanto los gastos iniciales como los meramente previstos
hasta la inscripcion de la sociedad, en la cuantia de 6.000,00 euros.

Quinto. Publicar este acuerdo y el texto integro de los documentos que lo integran, en el «Boletin Oficial» de la provincia.

Se somete a informacion publica el acuerdo adoptado, quedando a disposicion de los ciudadanos el acceso a todos los docu-
mentos que integran en expediente, diligenciados con sello del 6rgano de este Ayuntamiento y codigo seguro de verificacion (CSV),
validacion: https://www.ciudadalcala.sedelectronica.es:

1. Informe de Intervencion sobre posibles modos de gestion de los servicios de limpieza viaria y de recogida de residuos
solidos urbanos actualmente gestionados por la Mancomunidad de municipios de los Alcores y, en particular, formulas
mercantiles para su gestion mediante una sociedad mercantil. CSV: 3HLOCTGMKNFM6MIJYQXJTWRSES.

2. Informe de Secretaria sobre modificacion del modo de gestion de los servicios de limpieza viaria, recogida y transporte de
residuos solidos urbanos. CSV: RF2JGDTSDEXDWSHDZR3E4JEP].

3. Certificacion Registro Mercantil sobre denominacion Aira Gestion Ambiental, S.A. CSV:12814001-INC-21047222-

INR-19091625, validacion: http://www.rmc.es/csv.

Estatutos de Aira Gestion Ambiental, Sociedad Andonima Municipal. CSV: 4FDKIJXFIXNLXZQMS5EYF5X2NWS.

Informe de Secretaria sobre propuesta de acuerdo de aprobacion inicial de Estatutos de sociedad mercantil local para ges-

tion de servicios de limpieza viaria, recogida y transporte de residuos sélidos urbanos. CSV: TWXTQXZEFTNQRMS5D-

9HXDY4ZLA.

6. Certificado del acuerdo del Pleno del Ayuntamiento, de 22 de abril de 2021, sobre aprobacion inicial de los estatutos socia-
les de nueva sociedad municipal y constitucion de sociedad mercantil local. CSV: 3DYJFG3ERWINWXA3F4EY7ENSR.

La aprobacion inicial de los Estatutos sociales de nueva sociedad municipal y constitucion de sociedad mercantil local, me-
diante el presente anuncio, se somete a informacion publica y audiencia de los interesados durante el plazo de treinta dias, contados
desde el siguiente al de la publicacion de este anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia, para que pueda examinarse el expediente
en la Gerencia Municipal de Servicios Urbanos, en Plaza del Duque, 11-bajo de Alcald de Guadaira (Sevilla), en horas de oficina y pre-
sentarse reclamaciones y sugerencias, que seran resueltas por el Pleno. En el supuesto de que no se presentaran reclamaciones durante
el indicado plazo, el citado acuerdo se entendera definitivamente adoptado.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, significandose que este anuncio se encuentra también publicado en el tablon de anuncios (Anuncios) y
portal de transparencia municipal (1. Institucional y organizativa/1.9 Empresas publicas, entes instrumentales y similares), con acceso
en http://ciudadalcala.sedelectronica.es.

El Alcald de Guadaira a 30 de abril de 2021.—FEIl Secretario, José Antonio Bonilla Ruiz.

v

15W-3732

ALCOLEA DEL RiO

Don Carlos Lopez Barrera, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que habiendo finalizado, sin haberse presentado reclamacion alguna, el plazo de informacion publica del
Presupuesto General de esta Entidad para el ejercicio 2021, aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacion en sesion celebrada
el dia 30 de marzo de 2021 publicado en el «Boletin Oficial» de la provincia n.® 82 de 12 de abril de 2021, se eleva dicho acuerdo a
definitivo en cumplimiento de lo establecido en el art. 169. 1 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, haciéndose ptblico el contenido del mismo a nivel de capitulos,
asi como el resumen de la plantilla de personal.

Capitulo Capitulos gastos Euros
I Gastos de personal 2.281.970,00
II Gastos corrientes en bienes y servicios 739.590,00
111 Gastos financieros 4.000,00
v Transferencias corrientes 85.700,00
\ Fondo de contingencias y otros imprevistos 0,00
Total operaciones corrientes 3.111.260,00
VI Inversiones reales 604.930,00
VII | Transferencias de capital 0,00
VIII | Activos financieros 6.000,00
IX Pasivos financieros 0,00
Total operaciones de capital 610.930,00
Total presupuesto gastos 2021 3.722.190,00

Capitulo Capitulos ingresos Euros
I Impuestos directos 1.121.000,00
1T Impuestos indirectos 20.000,00
11 Tasas y otros ingresos 265.800,00
v Transferencias corrientes 1.847.590,00
\ Ingresos patrimoniales 26.800,00
Total operaciones corrientes 3.281.190,00
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Capitulo Capitulos ingresos Euros

VI Enajenacion de inversiones reales 0,00

VII | Transferencias de capital 435.000,00
VII | Activos financieros 6.000,00
X Pasivos financieros 0,00

Total operaciones de capital 441.000,00

Total presupuesto ingresos 3.722.190,00

Plantilla personal
Funcionarios de carrera.

Denominacion N.? Grupo Escala Subescala CD
Secretaria-Intervencion 1 Al Habil. Estatal Secretaria-Interv 23 Nomb. definitivo
Arquitecto Técnico 1 A2 Admon. Espec. Técnica 22 Nomb. interino
Administrativo Secret. 1 Cl1 Admon. Gral. Administrativa 18 Nomb. definitivo
Administrativo Intrev. 1 Cl Admon. Gral. Administrativa 18 Nomb. definitivo
Auxiliar Secret. 1 C2 Admon. Gral. Auxiliar 16 | Nomb. definitivo
Auxiliar Interv. 1 C2 Admon. Gral. Auxiliar 16 Nomb. definitivo
Ordenanza 1 | Agrup. Prof | Admon. Gral. Subalterno 14 | Nomb. definitivo
Vigilante Municipal 5 Cl Admon. Espec. Serv. Especiales 18 |2 Vacantes
Jardinero 1 | Agrup. Prof | Admoén. Espec. Serv. Especiales 14 Vacante (amortizacion)
Limpiadora 2 | Agrup. Prof | Admon. Espec. Serv. Especiales 14 | Nomb. definitivo

Total funcionarios: 15. Vacantes: 2.

Personal laboral.

Denominacion N.? Grupo Situacion

Agente Desarrollo 1 A2 Indefinido
Directora Guarderia 1 A2 Indefinido
Educador/a Guarderia 5 Cl Indefinido
Oficial Electricista 2 C2 Indefinido
Operario Coleg. / Cement. 1 | Agrup. Prof | Interinidad por vacante
Jardinero 1 | Agrup. Prof | Indefinido
Operario limpieza viaria 1 | Agrup. Prof | Indefinido
Auxiliar biblioteca 1 | Agrup. Prof | Indefinido *(1)
Trabajador Social 1 A2 Indefinido *(2)
Educador Social 1 A2 Indefinido *(2)
Mediador Social 1 A2 Indefinido *(2)
Monitor Programas 1 C2 Indefinido *(1)(2)
Auxiliar Admvo. Serv. Sociales 1 Cc2 Indefinido *(2)
Auxiliar Ayuda Domic. 1 | Agrup. Prof | Indefinido *(2)
Limpiadora edificios 3 | Agrup Prof | Indefinido
Asesor CIM 1 Al Indefinido *(1)(2)
Animador CIM 1 A2 Indefinido*(2)
Monitor deportivo 1 C2 Indefinido
Dinamizador Guadalinfo 1 Cl1 Indefinido *(2)
Encargado obras/mantenimiento 1 C2 Indefinido
Peon obras/mantenimiento 1 | Agrup. Prof | Indefinido
Educador/a apoyo Guarderia 2 Cl1 Temporal
Operario Limpieza viaria 1 | Agrup Prof | Temporal
Peodn jardinero 1 | Agrup Prof | Temporal
Auxiliar Ayuda Domicilio Ley Dependencia 6 | Agrup Prof | Temporal

*(1): Tiempo parcial
*(2): Adscrito a programas.
Total laborales: 38.

Contra la aprobacion definitiva del presupuesto podréd interponerse directamente recurso contencioso-administrativo en la
forma y plazos que establecen las normas de dicha jurisdiccion, no obstante la interposicion de recursos no suspendera por si sola la

aplicacion del presupuesto definitivamente aprobado.
En Alcolea del Rio a 4 de mayo de 2021.—EIl Alcalde, Carlos Lopez Barrera.

4W-3870
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LA ALGABA

Don Diego Manuel Agiiera Pifiero, Alcalde-Presidente del Ilustrisimo Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que por el Ayuntamiento Pleno en sesion celebrada el 25 de marzo de 2021, se aprobd definitivamente la Modi-
ficacion del Plan Parcial nim. 3 «Marina La Algaba» (API-8) del Plan General del Ordenacion Urbana de La Algaba redactada por la
Arquitecta Municipal Dofla Guadalupe Prieto Blanco.

El presente acuerdo estara a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento [http://laalgaba.sede-
lectronica.es].

Lo que se hace publico para general conocimiento, habiendo sido inscrita la cita Modificacion del Plan Parcial, en el Registro
Municipal de Instrumentos de Planeamiento en el folio 19 y en el Registro de Planeamiento Autonomico de Instrumentos Urbanisticos
namero 8.663 conforme a lo dispuesto en el articulo 41.2 de la Ley 7/2002 de 17 de diciembre, de Ordenacion Urbanistica de Andalucia.

Contra este acuerdo, que pone fin a la via administrativa podra interponerse recurso contencioso-administrativo, directamente,
ante el tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con sede en Sevilla, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la
notificacion de la resolucion del acto, o el mismo recurso, si transcurrido un mes desde la interposicion del recurso de reposicion no se
hubiere notificado su resolucion, de conformidad con la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso- Admi-
nistrativa, en cumplimiento de los requisitos previstos en la mencionada Ley. Todo ello, sin perjuicio de que se pueda ejercer cualquier
otro recurso que estime procedente.

En La Algaba a 23 de abril de 2021.—El Alcalde-Presidente, Diego Manuel Agiiera Pifiero.
ANEXO

2. NORMAS URBANISTICAS

Las presentes Normas Urbanisticas resultan de aplicacion a la calificacion Zona Docente del Ambito de Planeamiento Incorpo-
rado API-8 del PGOU de La Algaba, sustituyendo al articulo 42 Condiciones Particulares de la Zona Docente del Capitulo Sexto de las
Ordenanzas Reguladoras del Plan Parcial N.° 3 “Marina de La Algaba” que se reproduce a continuacion de manera integra.

Articulo 42.  Condiciones particulares de la zona docente.

1. Delimitacion: Esta zona comprende los terrenos asi calificados en el Plano de Proyecto O.1., y las parcelas identificadas
como «Dy.

2. Caracter: Los terrenos comprendidos en esta zona seran de dominio y uso publico.

3. Condiciones de parcelacion: Se permiten las parcelaciones mediante segregaciones o divisiones asi como las agrupaciones o
agregaciones necesarias para la implantacion de los centros educativos. En todo caso, la parcela minima sera de 1.000 m?.

4. Condiciones de edificacion: Las especificadas en el Plano de Proyecto O.2 en lo referente a ordenacion de la edificacion. En
cualquier caso, se permiten las condiciones adicionales de edificacion y ocupacion que en cada momento pudiera exigir la normativa
sectorial que regule y afecte al equipamiento a implantar, normativa que se entendera asumida en todo momento por el presente Plan,
siempre que no se supere la altura y nimero de plantas permitido.

5. Condiciones particulares de uso:

1. El uso permitido sera el escolar, en sus grados de Educacion Infantil, Educacion Primaria, Educacion Secundaria y Ba-

chillerato. Se cumplimentaran las condiciones exigibles por la legislacion educativa vigente, pudiendo implantarse usos
complementarios asociados al programa de centro a instalar, y espacios libres y deportivos vinculados al centro.

2. Podra, no obstante, disponerse cualquier otro equipamiento de ensefianza no reglada que complemente a los fines educati-
vos previstos, segun la definicion de Uso Educativo regulada en el articulo 181 de las Normas Urbanisticas del PGOU de
La Algaba.

36W-3387

AZNALCAZAR

Dofia Manuela Cabello Gonzélez, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que corresponde al Pleno del Ayuntamiento elegir las personas para ser nombradas Juez de Paz, titular y sustituto
de este municipio, de conformidad a lo que disponen los articulos 101 y 102 de la Ley Organica del Poder Judicial y articulo 4 y 5.1
del Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz.

Que se abre un plazo de diez dias habiles para que las personas que estén interesadas, y reinan las condiciones legales lo
soliciten por escrito dirigido a esta Alcaldia.

El modelo de instancia se encuentra a disposicion de los interesados en las dependencias municipales de la Corporacion donde
podran ser presentadas dentro del plazo establecido.

Que en la Secretaria del Ayuntamiento puede ser examinado el expediente y recabar la informacién que se precise.

Las solicitudes se presentaran en el Registro de entrada de este Ayuntamiento o bien mediante el procedimiento que regula el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas en cuanto
a requisitos, duracion del cargo, remuneracion, etc.

Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento [http://Aznalcazar.sedelectronica.es].

Que en caso de no presentarse solicitudes, el Pleno de la Corporacion elegira libremente, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 101.1 de la Ley Orgéanica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial y el articulo 4 y 6 del Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de
los Jueces de Paz, comunicando el acuerdo al Juzgado de Primera Instancia del partido.

Lo que se publica para general conocimiento.
En Aznalcazar a 4 de mayo de 2021.—La Alcaldesa-Presidenta, Manuela Cabello Gonzalez.
4W-3869
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EL CORONIL

Don José Lopez Ocaiia, Alcalde Presidente del Excmo. Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que por resolucion de esta Alcaldia recogida en el n.° 221/2021 de fecha 29 de abril de 2021, han sido aprobados
los padrones de los tributos locales, referidos todos ellos al ejercicio de 2021, que a continuacion se relacionan:

Arbitrios municipales.

Balcones y rejas 5.611,00 €
Terrazas y voladizos 1.367,53 €
Vigilancia de establecimientos 726,70 €
Mesas, sillas y veladores 1.972,00 €
Aire acondicionado 527,00 €
Entrada de vehiculos 5.058,65 €
Total cargo 15.262,88 €
Numero de recibos 1481
Reserva de espacio y estacionamiento.

Reserva estacionamiento 7.996,00 €
Total cargo 7.996,00 €
Numero de recibos 310
Toldos/escaparates/vitrinas.

Vitrinas 11,21 €
Escaparates 387,32 €
Toldos 85,01 €
Marquesinas 129,53 €
Carga/descarga 3.245,40 €
Total cargo 3.858,47 €
Numero de recibos 111
Tuberias/hilos/cables.

Tuberias, hilos y cables 92,49 €
Total cargo 92,49 €
Numero de recibos 5
Publicidad.

Publicidad 86,46 €
Roétulos luminosos 352,17 €
Roétulos banderolas 246,51 €
Roétulos 25445 €
Telefonia 1.202,02 €
Total cargo 2.141,61 €
Numero de recibos 40

Basculas/cajeros/maquinas expendedoras.

Basculas/cajeros/maquinas expendedoras 2.81533 €
Total cargo 2.81533 €
Numero de recibos 6

Y a efectos tanto de su notificacion colectiva, en los términos que se deducen del articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria, como de la sumision de los mismos a tramite de informacion ptblica, por medio del presente anuncio, se
exponen al publico en el tablon municipal de este Ayuntamiento, sito en Pza. de la Constitucion, 1, por el plazo de veinte dias habiles
contados a partir del primer dia habil siguiente al de la publicacion de este Edicto en el «Boletin Oficial» de la provincia, a fin de que
quienes se estimen interesados puedan formular cuantas observaciones, alegaciones o reclamaciones, por convenientes, tengan.

Contra el acto de aprobacion de los citados padrones podra interponerse recurso previo de reposicion ante la Alcaldia-Presidencia
en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de finalizacion del término de exposicion publica, de acuerdo con cuanto
establece el articulo 14 del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo.

Transcurrido el periodo de reclamaciones se consideraran firmes los mencionados con las modificaciones que, en su caso
pudieran acordarse y no surtiendo efecto toda posterior reclamacioén que no se funde en errores aritméticos o de hecho.

En El Coronil a 5 de mayo de 2021.—El Alcalde, José Lopez Ocaiia.
4W-3872

ECIJA
Don Fernando M. Martinez Vidal, Teniente de Alcalde Delegado del Area de Gobierno Interior, Administracion Publica,
Seguridad, Cultura y Comunicacion.

Hace saber: Que la Delegacion de Gobierno Interior, Administracion Publica, Seguridad, Cultura y Comunicacion, en el dia de
la fecha, ha tenido a bien dictar la siguiente resolucion numero 2021/1088:
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«1. La Junta de Gobierno Local en sesion celebrada el dia 20 de febrero de 2019 tuvo a bien adoptar acuerdo relativo a autori-
zacion de convocatoria puiblica y bases que han de regir la convocatoria para la provision en propiedad de nueve plazas de la categoria
de Policia del cuerpo de Policia Local del Excmo. Ayuntamiento de Ecija, vacantes en la plantilla de funcionarios e incluidas en la Ofe
ta de Empleo Publico para 2018.

2. Mediante resolucion de la Delegacion de Gobierno Interior, Administracion Publica, Seguridad, Cultura y Comunicacion
nimero 2021/1092 de fecha 9 de abril de 2021, se procedia a elevar a definitiva la lista de aspirantes admitidos y excluidos en relacion
con la convocatoria para la provision en propiedad de ocho plazas de la categoria de Policia del cuerpo de Policia Local, se nombraba
a los miembros del Tribunal Calificador y se establecia el orden para el llamamiento de los aspirantes con motivo de los protocolos
establecidos por las especiales circunstancias provocadas por la COVID-19.

3. Enrelacion con el nombramiento de los miembros del Tribunal Calificador, en el apartado 6.— de las bases de la convocatoria
se establece que el mismo estara constituido por el Presidente, cuatro Vocales y un Secretario, y en la Resolucion de nombramiento de
dicho Tribunal Calificador solo fueron designados tres vocales titulares y sus suplentes, omitiéndose el nombramiento del cuarto vocal.

En consecuencia, a la vista de cuanto antecede y visto el informe emitido por la Técnica de Gestion de Recursos Humanos de
fecha 26 de abril de 2021, este Delegado tiene a bien resolver:

Primero. Designar al cuarto vocal y su suplente del tribunal calificador que fue nombrado para cubrir en propiedad ocho plazas
de la categoria de Policia del cuerpo de Policia Local mediante Resolucion de esta Delegacion de fecha 9 de abril de 2021 y niimero
2021/1092, tal y como se establece en la apartado 6.— de las bases de la convocatoria, quedando integrado dicho Tribunal por los
miembros que se relacionan a continuacion:

Presidente/a:

Titular: Dofia Rosa Maria Rosa Galvez.

Suplente: Don José Alberto Alcantara Leonés.
Vocales:

Titular: Dofia Maria del Valle Onetti Cabrera.

Suplente: Don Jesus Laguna Lopez.

Titular: Don Francisco Javier Fernandez Berrocal.

Suplente: Don Daniel L. Toledano Rodriguez.

Titular: Don Daniel Nuiiez Ruiz.

Suplente: Dofia Carmen Mercedes Lopez Falcon.

Titular: Dofia Manuel Fernando Sanchez Martin.

Suplente: Dofia Maria Dolores Doblas Alcala.

Secretario/a:

Titular: Dofia Mercedes Gonzalez Fernandez.
Suplente: Dofia Montserrat Fernandez Laguna.

Segundo. Publicar esta resolucion en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla asi como en el tablon anuncios y en la
pagina web del Ayuntamiento de Ecija.

Lo manda y firma el Teniente de Alcalde Delegado del Area de Gobierno Interior, Administracién Publica, Seguridad, Cultura
y Comunicacion, don Fernando Manuel Martinez Vidal, en virtud de la Delegacion de funciones conferidas por resolucion de la Al-
caldia-Presidencia nim. 2020/3354 de fecha 1 de diciembre de 2020 («Boletin Oficial» de la provincia nim. 292, de 18 de diciembre
de 2020) y resolucion de la Alcaldia-Presidencia ntim. 2021/393 de fecha 9 de febrero de 2021 («Boletin Oficial» de la provincia nam.
46, de 25 de febrero de 2021).

Por la Secretaria, dona Rosa Maria Rosa Galvez, se toma razon para su transcripcion en el libro de resoluciones a los solos
efectos de garantizar su autenticidad e integridad, conforme a lo dispuesto en el articulo 3.2 e) del Real Decreto 128/2018, de 16 de
marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.»

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Ecija a 26 de abril de 2021.—EI Teniente Alcalde Delegado de Gobierno Interior, Administracion Piblica, Seguridad,
Cultura y Comunicacion (resolucion de Alcaldia nim. 2020/3354 de fecha 1 de diciembre de 2020. «Boletin Oficial» de la provincia
nim. 292, de 18 de diciembre de 2020 y resolucion de Alcaldia nim. 2021/393 de fecha 9 de febrero de 2021. «Boletin Oficial» de la
provincia nim. 46, de 25 de febrero de 2021), Fernando M. Martinez Vidal.

36W-3407

GERENA

Hace saber: Que expuesta al publico, mediante anuncio publicado en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla n.° 168, de
fecha 21 de julio de 2016, la Ordenanza fiscal reguladora del precio publico por la prestacion del Servicio de Ayuda a Domicilio del
Ayuntamiento de Gerena, aprobada provisionalmente por el Pleno del Ayuntamiento en sesion ordinaria celebrada el 31 de marzo de
2016, y no habiéndose presentado alegaciones en el tramite de informacion publica, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17.3
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, ha devenido definitivo el citado acuerdo.

En cumplimiento de lo determinado en el articulo 17.4 del TRLHL, se publica el acuerdo y el texto integro de la Ordenanza,
significando que los interesados podran interponer recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses a partir del siguiente
al de la publicacion de la Ordenanza fiscal en el «Boletin Oficial» de la provincia, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de
Sevilla del Tribunal Superior de Andalucia, todo ello conforme a lo establecido en el articulo 19.1 de la citada Ley 39/88, en relacion
con el articulo 46 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, de fecha 13 de julio de 1998.

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL PRECIO PUBLICO POR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO
DEL AYUNTAMIENTO DE GERENA
Articulo 1.—Fundamento y naturaleza.

De conformidad con lo previsto en el articulo 127, en relacion al articulo 41, ambos del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de Haciendas Locales, aprobada por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo; y en virtud de la disposicion transitoria quinta de
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la Orden de 15 de noviembre de 2007, por la que se regula el Servicio de Ayuda a Domicilio en la Comunidad Auténoma de Andalucia,
este Ayuntamiento establece el precio ptblico por el Servicio de Ayuda a Domicilio (SAD) que se regira por las ordenanzas reguladoras
y fiscales del Servicio de Ayuda a Domicilio.

Articulo 2.—Concepto.

El concepto por el que se satisface el precio publico es la prestacion de atenciones de caracter personal y doméstico conforme
a lo estipulado en el articulo 10 de la Orden de 15 de noviembre de 2007, por la que se regula el Servicio de Ayuda a Domicilio en la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

Articulo 3.—Objeto.

El objeto es regular la aportacion de las personas usuarias del Servicio de Ayuda a Domicilio en el término municipal de
Gerena, con el fin de dar cumplimiento al principio de universalizacion y la implicacion de la poblacion conforme a lo establecido en
la Orden de 15 de noviembre de 2007, debiéndose distinguir entre:

a) Usuarios que tengan reconocida la situacion de dependencia y se les haya prescrito el Servicio de Ayuda a Domicilio en la
Resolucion Aprobatoria del Programa Individual de Atencion (PIA) por parte de la Delegacion Provincial de la Consejeria
para la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia de Sevilla.

b) Usuarios con resolucion aprobatoria por parte de la Delegacion de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Gerena, por la
que se le reconoce la prestacion del Servicio de Ayuda a Domicilio.

Articulo 4.—Tarifa.

1.—A los efectos de determinar la tarifa a abonar por los usuarios y usuarias del Servicio de Ayuda a Domicilio que tengan
reconocida la situacion de dependencia y se les haya prescrito el servicio, se estara a lo dispuesto en el contenido de la Resolucion
Aprobatoria del Programa Individual de Atencion (PIA), donde queda detallada la intensidad, participacion econdmica y efectividad
que este Ayuntamiento debera prestar al usuario/a. Asimismo, en caso de que exista algiin porcentaje de copago del servicio por parte
del usuario/a, el Ayuntamiento efectuara las liquidaciones oportunas conforme a lo previsto en la normativa que desarrolla la Ley
39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la Autonomia Personal y Atencion a las Personas en situacion de Dependencia.

2.—Para aquellos/as usuarios/as que hayan accedido al Servicio de Ayuda a Domicilio sin tener reconocida la situacion de
dependencia o de aquellas que, tendiéndola reconocida no les corresponda la efectividad del derecho a las presentaciones de dependencia
conforme al calendario establecido en la Disposicion Final Primera de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, se estara a lo dispuesto en el
Proyecto Individual de Intervencion del Servicio de Ayuda elaborado por los Servicios Sociales Comunitarios del Ayuntamiento de Gerena.

Para el célculo de la aportacion econdmica de la persona usuaria en el coste del servicio, una vez determinada la capacidad
econdmica personal conforme a lo establecido en el articulo 23 de la Orden de 15 de noviembre de 2007, por la que se regula el Servicio
de Ayuda a Domicilio en la Comunidad Auténoma de Andalucia, sera de aplicacion la tabla establecida en el Anexo III de dicha orden,
correspondiendo al Ayuntamiento efectuar las liquidaciones oportunas conforme a lo previsto en la normativa que desarrolla la Ley
39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia Personal y Atencion a las Personas en situacion de Dependencia.

3.—Para aquellas unidades de convivencia que en su Proyecto Familiar de Intervencion esté prescrito el Servicio de Ayuda a
Domicilio se tendra en cuenta, a efectos de aplicacion de la tabla establecida en el Anexo III de la Orden de 15 de noviembre de 2007,
la renta per cépita anual, definida como la suma de la renta de cada uno de los miembros de la unidad de convivencia conforme a lo
establecido en el articulo 22 de la Orden de 15 de noviembre de 2007, por la que se regula el Servicio de Ayuda a Domicilio en la
Comunidad Auténoma de Andalucia, divida por el nimero de miembros de la misma. Se entendera por unidad familiar de convivencia
al conjunto de personas que convivan y compartan el mismo domicilio de manera estable y permanente.

En la resolucion aprobatoria que dictara la Delegacion de Servicios Sociales quedaran especificados los siguientes datos sobre
la concesion del servicio:

c) De identificacion del expediente.

d) Delservicio a prestar.

e) Laidentificacion del/la profesional que presta el servicio.

f) La formula contractual, en caso de que exista.

g) Elprecio publico.

4.—F] coste del servicio estara en funcion de lo establecido por la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social de la Junta
de Andalucia. En la actualidad la cuantia esta fijada en 13 €/hora, segun Resolucion de 23 de noviembre de 2007 de la mencionada
Consejeria. Dicha cuantia se actualizara en virtud de las modificaciones que establezca por dicho organismo.

Tabla para determinar la participacion de la persona usuaria en el coste del servicio

Capacidad econoémica personal / Renta per cdapita anual — Aportacion (%)

<=1IPREM ... ... . ... ... ... ...... 0%
>1IPREM<=2IPREM ................ 5%
>2IPREM<=31PREM ................ 10%
>3[PREM<=41PREM ................ 20%
>4PREM<=5IPREM ................ 30%
>5IPREM<=6IPREM ................ 40%
>6IPREM<=7IPREM ................ 50%
>7IPREM<=8IPREM ................ 60%
>8IPREM<=9IPREM ................ 70%
>9IPREM <=10IPREM ............... 80%
>10IPREM ... oo 90%

Articulo 5.—Obligados al pago.
Estan obligados al pago de este precio publico:

h) Los propios peticionarios o beneficiarios en primer lugar.

1)  Sus representantes legales.

j)  Ella conyuge, descendientes, ascendientes o hermanos de los usuarios que tengan la obligacion legal de alimentos, por el
orden enunciado, de conformidad con el articulo 144 del Codigo Civil, regulador del orden legal para la reclamacion de
los alimentos.

k) Las personas fisicas o juridicas que hayan asumido el coste del servicio.
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Articulo 6.—Pago.

Los obligados al pago sefialado en el articulo precedente abonaran mediante ingreso en la cuenta bancaria que el Ayuntamiento
disponga para tal efecto la totalidad de la tarifa que corresponda.

Si el/la usuario/a no tuviese capacidad para realizar el pago, este lo efectuaran los subsiguientes obligados en el articulo 5 de
esta Ordenanza.

Si el/la usuario/a no tuviese capacidad para realizar el pago por dificultades economicas, familiares o sociales, acreditado
mediante informe social de los Servicios Sociales Comunitarios, no devengaran la obligacion de pago del articulo 5 de esta Ordenanza.

Disposicion final.
Para lo no previsto en la presente Ordenanza se estara a lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por

el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y en la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria.

La presente Ordenanza fiscal ha sido aprobada por el Pleno de la Corporacion en sesion celebrada el dia 31 de marzo de 2016, y
entrara en vigor el dia de su publicacion definitiva en el «Boletin Oficial» de la provincia, permaneciendo en vigor hasta que se acuerde
una nueva modificacion de la misma o su derogacion expresa.

Gerena a 4 de mayo de 2021.—EI Alcalde-Presidente, Javier Fernandez Gualda.
4W-3874

GERENA

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, adoptado en sesion extraordinaria celebrada el 22 de abril de 2021, de conformidad
con la delegacion de competencias efectuada por la Alcaldia mediante resolucion numero 668/2019, de 26 de junio, se han aprobado
la Convocatoria y las bases para la provision temporal, en comision de servicios, de dos puestos de funcionario pertenecientes al Sub-
grupo C1 Escala de Administracion Especial, Subescala de Servicios Especiales, denominacion Policia Local, en el Ayuntamiento de
Genera, cuyo tenor literal es el siguiente:

BASES PARA LA PROVISION TEMPORAL, EN CQMISION DE SERVICIOS, DE DOS PUESTOS DE FUNCIONARIO DE CARRERA, PERTENECIENTES
AL SUBGRUPO C1 ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES, DENOMINACION POLICIA LOCAL, EN
EL AYUNTAMIENTO DE GERENA

Primera. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provision temporal, en comision de servicios de caracter voluntario, de dos puestos de
funcionarios de carrera de este Ayuntamiento, pertenecientes al Subgrupo C1, Escala de Administracion Especial, Subescala de Servi-
cios Especiales, con denominacion Policia Local.

La comision de servicios durara el tiempo estrictamente necesario, hasta que se cubra con caracter definitivo las respectivas
vacante, y como maximo el de un afo prorrogable por otro mas, de conformidad con lo establecido en el articulo 64.3 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se regula el Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y Provision
de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado, de aplicacion
supletoria a los funcionarios de la Administracion Local de acuerdo con lo establecido en el articulo 16.8 del Texto Refundido de las
Disposiciones Legales Vigentes en Materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.

La presente convocatoria se hara ptblica en el «Boletin Oficial» de la provincia, en el tablon de edictos del Ayuntamiento, en el
tablon de anuncios electronico disponible en la sede electronica ((https://sede.gerena.es/) y en la pagina Web municipal (http://gerena.es/).

Segunda. Requisitos de los aspirantes.

Para este proceso los aspirantes deberan reunir, el dia de la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, los siguientes
requisitos:
e Pertenecer a cualquiera de los Cuerpos de la Policia Local de Andalucia, con la categoria de Policia.
*  Encontrarse en servicio activo, faltdndole al menos dos afios para el pase a la situacion de segunda actividad por razon
de edad.
»  Contar el informe favorable del Ayuntamiento de procedencia.

Tercera. Solicitudes y admision de los aspirantes.

Las instancias (Anexo I) solicitando tomar parte en el presente proceso selectivo, deberan estar debidamente cumplimentadas.
Los aspirantes manifestaran que reunen todas y cada una de las condiciones y requisitos exigidos en la Base segunda, referidas al dia
en que concluya el plazo de presentacion de instancias, se dirigiran a la Alcaldia del Ayuntamiento de Gerena, y se presentaran en el
Registro General del mismo o en los lugares que determina el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas, dentro del plazo de 10 dias habiles, contados a partir del siguiente al de pu-
blicacion de la convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia.

A las solicitudes deberan acompanarse las certificaciones y documentos justificativos de los requisitos exigidos en la presente
convocatoria, a saber:

e Certificacion expedida por el Ayuntamiento de procedencia acreditativa de que el/la aspirante es funcionario/a del Cuerpo
de la Policia Local del Ayuntamiento respectivo con la categoria de Policia, y que se encuentra en servicio activo, faltandole
al menos dos afios para el pase a la situacion de segunda actividad por razon de edad.

e Certificacion expedida por el Ayuntamiento de procedencia relativa a la resolucion de la Alcaldia por la que, en caso de
que proceda, se autoriza la comision de servicios.

e Curriculum vitae, junto la documentacion que acredite los méritos a valorar en la fase de concurso, segin el contenido del
baremo que posteriormente se describe.

»  Declaracion jurada de que el aspirante conoce y acepta el complemento de Destino y complemento Especifico de su puesto
de trabajo, comprometiéndose a no reclamar la diferencia con los Complementos que pudiera percibir en el Municipio de
origen donde preste servicios.
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Cuarta. Lista de admitidos y excluidos.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia, dictara resolucion, en el plazo maximo de un mes, declarando
aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, que se publicara en el tablon electronico de anuncios de este Ayunta-
miento, fijado en su sede electronica (https://sede.gerena.es/) con indicacion de las causas de exclusion, asi como el plazo de subsana-
cion de defectos y presentacion de reclamaciones que se concede a los aspirantes excluidos, que sera de diez dias habiles.

Si se formularan reclamaciones, seran resueltas en el mismo acto administrativo que apruebe la lista definitiva, que se hara
publica, asimismo, en la forma indicada para la lista provisional. En la misma resolucion se indicard la fecha, lugar y hora en que se
celebrara la entrevista que, en todo caso, se realizara transcurrido un minimo de 2 dias habiles desde la publicacion.

De no presentarse reclamaciones la lista provisional se entendera elevada automaticamente a definitiva, haciéndose constar tal
circunstancia en el anuncio indicado en el parrafo anterior.

Contra la resolucion aprobatoria de la lista definitiva podran los interesados interponer el recurso potestativo de reposicion
previsto en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pu-
blicas, o alternativamente recurso contenciosoadministrativo, en los términos de la vigente Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa —LJCA—.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion del interesado.
Quinta. Comision de valoracion.
La Comision de Valoracion estara compuesta por los siguientes miembros, todos ellos con voz y voto:

e Presidente: El Subinspector la Policia Local de este Ayuntamiento u otro miembro de la plantilla policial perteneciente a
la escala ejecutiva.

*  Secretario: El Secretario General de este Ayuntamiento, o persona que legalmente le sustituya.

* 3 Vocales, funcionarios de carrera, con igual o superior titulacion académica que la exigida en la convocatoria.

La Comision no podra constituirse ni actuar sin la asistencia, como minimo, de la mitad mas uno de sus miembros, titulares o
suplentes, indistintamente.

En la misma Resolucion en la que se apruebe definitivamente la lista de aspirantes admitidos y excluidos, se fijara la composi-
cion de la Comision de Valoracion a efectos de poder promover, en caso de que proceda, la recusacion de sus miembros. La resolucion
se anunciara en el tablon de anuncios de este Ayuntamiento, e incluira también la de los respectivos suplentes, que seran designados
conjuntamente con los titulares. La Alcaldia podra requerir a los miembros del 6rgano de seleccion una declaracion expresa de no en-
contrarse sometidos a ninguna de las causas de abstencion legalmente previstas. [gualmente, quienes incurriesen en causa de abstencion
deberan comunicarlo a la Alcaldia en el plazo maximo de 5 dias hébiles.

Sexta. Seleccion de los aspirantes.

El sistema de seleccion serd el de concurso de méritos, con arreglo al siguiente detalle:
Mg¢ritos a valorar:

1) Titulaciones académicas:

1.1) Doctor: 2,00 puntos.

1.2) Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o equivalente: 1,50 puntos.

1.3) Diplomado universitario, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico, Diplomado Superior en Criminologia o Experto
universitario en Criminologia o equivalente: 1,00 punto.

Tampoco se tendran en cuenta, a efectos de valoracion, las titulaciones necesarias o las que se hubieran empleado como via de
acceso para la obtencion de una titulacion superior ya valorada. A efectos de equivalencia de titulacion solo se admitiran las reconocidas
por el Ministerio competente en la materia como titulos académicos de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional, debiendo
aportarse la correspondiente declaracion oficial de equivalencia, o disposicion en la que se establezca la misma y, en su caso, el «Boletin
Oficial del Estado» en que se publica.

Sélo se valoraran los titulos antes citados, no los cursos realizados para la obtencion de los mismos.
Puntuacion maxima del apartado 1: 2,00 puntos.
2) Antigiiedad:

2.1) Por cada ailo de servicios, o fraccion superior a seis meses, prestados en los Cuerpos de la Policia Local de Andalucia
en la categoria inmediatamente anterior, igual o superior a la que se aspira: 0,20 puntos.

2.2) Por cada afio de servicios, o fraccion superior a seis meses, prestados en otros Cuerpos y Fuerzas de Seguridad: 0,10
puntos.

2.3) Por cada afio de servicios, o fraccion superior a seis meses, prestados en otros Cuerpos de las Administraciones
Publicas: 0,05 puntos.

Puntuacién maxima del apartado 2: 3,00 puntos.

Los/as aspirantes admitidos seran convocados para la realizacion de la entrevista personal, mediante anuncio que se publicara
en el tablon electronico de edictos del Ayuntamiento a través de la sede electronica (http://sede.gerena.es/) en llamamiento nico, sien-
do excluidos del proceso quienes no comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y libremente apreciada por el
Tribunal. La entrevista consistira en mantener un didlogo con la Comision de Valoracion sobre cuestiones vinculadas a las funciones
propias del puesto de trabajo y a la experiencia profesional del aspirante, pudiéndose efectuar preguntas sobre su nivel de formacion.
La puntuaciéon maxima a obtener en la entrevista sera de 1 punto, valorandose la capacidad del aspirante para el trabajo en equipo, la
toma de decisiones, etc.

Los/as aspirantes deberan acudir provistos del NIF, pasaporte o carné de conducir, pudiendo la Comision de Valoracion, en
cualquier momento, requerir a los entrevistados para que acrediten su personalidad.

Séptima.  Aspirante seleccionado, nombramiento y toma de posesion.

Terminada la entrevista y baremados los méritos de los candidatos, la Comision de Valoracion publicara en el tablon electro-
nico de edictos del Ayuntamiento la relacién de los mismos con la puntuacioén obtenida por cada uno de ellos y elevara a la Alcaldia
la propuesta de nombramiento como funcionario en comision de servicios del/de la aspirante seleccionado/a, para que proceda a su
nombramiento en comision de servicios de caracter voluntario. Si se produjera una baja de un Funcionario de Policia Local de este
Ayuntamiento durante el afio 2021, se propondria al siguiente candidato y sucesivos que hayan obtenido mayor puntuacioén, siempre
que retnan las condiciones plasmadas en la presente convocatoria.
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El funcionario/a policia nombrado/a para cubrir la plaza en comision de servicios, tomara posesion de la misma en el plazo
maximo de 15 dias habiles a contar desde el dia siguiente a aquél en que reciba la notificacion del nombramiento, debiendo presentar
Certificado médico que acredite su capacitacion para la prestacion del servicio.

Octava. Vinculacion de las bases.

Las presentes bases vinculan al Ayuntamiento, a la Comision de Valoracion y a quienes participen en el proceso. Tanto las
bases, como cuantos actos administrativos deriven de la convocatoria y de la actuacion de la Comision de Valoracion podran ser impug-
nados por los interesados en los casos, plazos y forma establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

ANExo 1
Modelo de solicitud

Objeto: Instancia para participar en la provision temporal, mediante comision de servicios, de dos puestos de funcionario de
carrera, pertenecientes al Subgrupo C1 Escala de Administracion Especial, Subescala de Servicios Especiales, denominacion Policia
Local en el Ayuntamiento de Gerena.

D./D ,
de afnos de edad, con D.N.I. nim. , vecino/a de la localidad de R
provincia de ( ), con domicilio actual en C/ R
num. , teléfono de contacto y Email

Solicita: Ser admitido/a a la provision temporal a que se refiere la presente instancia, declarando que son ciertos los datos con-
signados en ella y que reune todas y cada una de las condiciones que se exigen en las Bases de la convocatoria, en la fecha de expiracion
del plazo sefialado para la presentacion de instancias, y que en el supuesto de ser elegido se acreditara.

Documentos que se acompaiia:

e Certificacion expedida por el Ayuntamiento de procedencia acreditativa de que el/la aspirante es funcionario/a del Cuerpo
de la Policia Local del Ayuntamiento respectivo con la categoria de Policia, y que se encuentra en servicio activo, faltandole
al menos dos afios para el pase a la situacion de segunda actividad por razén de edad.

e Certificacion expedida por el Ayuntamiento de procedencia relativa a la Resolucion de la Alcaldia por la que, en caso de
que proceda, se autoriza la comision de servicios.

e Curriculum vitae, junto la documentacion que acredite los méritos a valorar en la fase de concurso, segun el contenido del
baremo que posteriormente se describe.

*  Declaracion jurada de que el aspirante conoce y acepta el complemento de Destino y complemento Especifico de su puesto
de trabajo, comprometiéndose a no reclamar la diferencia con los Complementos que pudiera percibir en el Municipio de
origen donde preste servicios.

Autorizo que mis datos personales relativos a esta convocatoria, que sean expuestos en el «Boletin Oficial» de la provincia, en
el tablon de edictos del Ayuntamiento, en el tablén de anuncios disponible en la sede electronica municipal (https://sede.gerena.es) y
en la Web municipal (https://gerena.es), en los términos establecidos en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

En Gerena , a de de 202 .
Fdo.:
Excmo. Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Gerena.

Contra las presentes bases se podra interponer recurso de reposicion potestativo ante este Ayuntamiento en el plazo de un
mes, contado desde el dia siguiente al de su publicacion (articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas), o directamente, recurso contencioso-administrativo, en el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de la publicacion (art. 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, -LRICA-).

En Gerena a 22 de abril de 2021.—EI1 Alcalde, Javier Fernandez Gualda.
15W-3324

HERRERA

Mediante resolucion de Alcaldia nam. 272/2021, de 23 de abril, se han aprobado las bases reguladoras de las pruebas selectivas
y se ha efectuado la convocatoria para la provision en propiedad de una plaza de Encargado de Obras del Ayuntamiento de Herrera
(Sevilla), por concurso-oposicion libre, incluida en la Oferta de Empleo Publico del afio 2020 («Boletin Oficial» de la provincia de
Sevilla nim. 294, de 21 de diciembre de 2020), perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala de Servicios Especiales.

Las bases literalmente dicen:

«BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION, CON CARACTER DEFINITIVO, DE UNA PLAZA DE ENCARGADO
DE OBRAS DEL AYUNTAMIENTO DE HERRERA (SEVILLA), PERTENECIENTE A LA ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA DE
SERVICIOS ESPECIALES, POR EL PROCEDIMIENTO DE CONCURSO-OPOSICION LIBRE

Base primera.—Objeto de la convocatoria.

El objeto de la presente convocatoria es la provision en propiedad mediante concurso-oposicion libre de la plaza de Encargado de
Obras vacante en la plantilla de personal laboral del Ayuntamiento de Herrera (Sevilla), incluida en la Oferta de Empleo Publico de 2020:

— Denominacion de la plaza: Encargado de Obras.

— Titulacion: Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar, Bachiller Elemental, Ensefianza Secundaria Obligatoria —
LOGSE, Formacion Profesional de primer grado o equivalente.

— Naturaleza: Personal Laboral Fijo.

— Administracion Especial.

—  Grupo: C2.

— Sistema selectivo: Concurso-oposicion libre.

— Numero de Plazas: Una (1).

— Retribuciones: 23.911,33 € brutos anuales, en catorce pagas.
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Son funciones del puesto:

— Organizacion de la obra y control del personal.

— Control de los suministros de material de obras.

— Ejecucion de nivelaciones, replanteos y mediciones.

— Control de ejecucion de estructuras.

— Control de ejecucion de tabiquerias y cerramientos o tecnologotas de la construccion.

— Supervision de ejecucion de acabados, revestimientos y cubiertas.

— Control de ejecucion de instalaciones.

— Velar por el cumplimiento de la normativa de seguridad y salud, asi como los Planes de Seguridad y Salud y Planes de
gestion de residuos.

— Ejecutar reparaciones de obra en acerados, vias publicas, edificios ptblicos y otras instalaciones municipales.

— Cualquier otro servicio publico, relacionado con las Obras o Servicios, necesario que le encomiende la Alcaldia.

Base segunda.—Normativa de aplicacion.

A las presentes pruebas selectivas les serd de aplicacion el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre y, en lo no opuesto al mismo, la Ley 7/1985, de 2 de abril,
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, el R.D.L. 781/1986, de 18 de abril, y el R.D. 896/1991, de 7 de junio; en lo no previsto, resultan
de aplicacion las Bases de la presente Convocatoria y supletoriamente el R.D. 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso en la Administracion del Estado.

Base tercera.—Condiciones o requisitos que deben reunir o cumplir los/as aspirantes.
Para tomar parte en las pruebas selectivas de esta convocatoria sera necesario:

a).—Tener la nacionalidad espafiola, o estar comprendido en algin de los supuestos previstos en el articulo 57 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, regulador del Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, respecto al acceso al
empleo publico de nacionales de otros Estados.

b).—Poseer la capacidad funcional para el desempeiio de las tareas.
¢).—Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad méaxima de jubilacion forzosa.

d).—No haber sido separado/a, mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas
o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a
las que desempefaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado/a o en situacion equivalente ni haber sido sometido/a a sancion disciplinaria o equivalente que impida,
en su Estado, en los términos al acceso al empleo publico.

¢).—No hallarse incurso/a en causa de incapacidad e incompatibilidad de las contenidas en la legislacion vigente.
f).—Estar en posesion de la titulacion especificada en la Base Primera de esta convocatoria.

En su caso, la equivalencia debera ser aportada por el/la aspirante mediante certificacion expedida al efecto por la administracion
competente en cada caso.

Base cuarta.—/nstancias y admision de aspirantes.

4.1.—Solicitudes.—Quienes deseen participar en el proceso selectivo deberan solicitarlo mediante instancia, dirigida al Sr.
Alcalde-Presidente conforme al modelo que figura como Anexo III de las presentes bases.

A la solicitud debera acompafarse la siguiente documentacion:

a).—Copia compulsada del Documento Nacional de Identidad.

b).—Copia de la titulacion exigida o del abono de las tasas por su expedicion, en el caso de estar en condiciones de obtener la
titulacion correspondiente.

¢).—Documentacion acreditativa de los méritos que se aleguen conforme a lo establecido en el Anexo I de las presentes Bases.

d).—Resguardo justificativo del pago correspondiente a la tasa de derechos de examen.

Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan hecho constar en sus solicitudes, pudiendo inicamente demandar su
modificacion mediante escrito motivado dentro del plazo de presentacion de solicitudes. Transcurrido este plazo no se admitird ninguna
peticion de esta naturaleza, sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo anterior.

La falta de presentacion de instancia o pago de los derechos de examen dentro del plazo de presentacion de solicitudes, daran
lugar a la inadmision de los aspirantes.

Para ser admitidos y tomar parte en el proceso selectivo, ademas de sus circunstancias personales, los solicitantes habran de
manifestar en la instancia que reunen todos y cada uno de los requisitos exigidos, referidos siempre a la fecha de expiracion del plazo
seflalado para la presentacion de instancias.

4.2 —Plazo.—E] plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion del anuncio de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado» (BOE).

4.3.—Lugar—Las instancias iran dirigidas al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Herrera (Sevilla), debiendo
presentarse en el Registro General del Ayuntamiento, o en la forma que determina el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, utilizandose preferentemente la instancia modelo segtn el
Anexo III de las presentes Bases.

4.4 —Derechos de examen.—El abono deberd efectuarse en la cuenta que el Ayuntamiento de Herrera (Sevilla) tiene abierta
en la Entidad Bancaria Caja Rural: ES30 3187 0403 0753 8602 8822. El importe de los derechos de examen se fija en la cantidad de
20,00 €, conforme a la Ordenanza Fiscal Reguladora de las Tasas por Derechos de Examen del Ayuntamiento de Herrera (Sevilla).

4.5.—Admision de aspirantes.—Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia dictara resolucion, en el plazo
maximo de un mes, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos, la cual se adoptara en atencion a lo declarado
por los aspirantes. Dicha resolucion, que se publicara en el «Boletin Oficial» de la provincia (BOP) de Sevilla, en la sede electronica y
en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de Herrera (Sevilla).

Seran subsanables los errores de hecho, sefialados en el art. 68 de la Ley 39/2015, de 01 de octubre, del Procedimiento

Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, como son los datos personales del/a interesado/a, lugar sefialado a efectos de
notificaciones, fecha, firma u 6rgano al que se dirige.
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No seré subsanable, por afectar al contenido esencial de la propia solicitud del sistema selectivo, al plazo de caducidad o a la
carencia de actuaciones esenciales:

— No hacer constar que se reunen todos y cada uno de los requisitos de capacidad exigidos en las bases,
— Presentar la solicitud de forma extemporanea, ya sea antes o después del plazo correspondiente,
— La falta de pago de los derechos de examen o el pago parcial de los mismos.

Si no se produjese reclamacion, sugerencia o peticion de subsanacion alguna, la Resolucion provisional devendrd definitiva
automaticamente. En otro caso, resueltas las reclamaciones y subsanaciones, la autoridad convocante elevara a definitivas las listas
de admitidos/as y excluidos/as mediante Resolucion que se publicara en el «Boletin Oficial» de la provincia (BOP) de Sevilla, sede
electronica y tablon de anuncios del Ayuntamiento de Herrera (Sevilla). En la misma resolucion se indicard la fecha, lugar y hora de
comienzo del primer ejercicio. La publicacion de dicha Resolucion serd determinante de los plazos a efectos de posibles impugnaciones
0 recursos.

Contra la resolucion aprobatoria de la lista definitiva podran los/as interesados/as interponer recurso Contencioso-
Administrativo, en los términos de la vigente Ley Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, previo, en su caso, el
recurso potestativo de reposicion previsto en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Base quinta.—Tribunal Calificador.
5.1.—Composicion y nombramiento.—E] Tribunal Calificador tendra la siguiente composicion:

— Presidente: Un empleado publico de cualquier Administracion Publica, que debera ser Funcionario de Carrera o Personal
Laboral Fijo.

— Cuatro vocales: Funcionarios de Carrera o Personal Laboral Fijo de cualquier Administracion Publica.

— Secretario: El de la Corporacion o un funcionario en quien delegue.

La composicion del Tribunal serd predominantemente técnica, y en ella se velara por los principios de especialidad, imparcialidad
y profesionalidad de sus miembros, y se tendera asimismo a la paridad entre mujeres y hombres. El Presidente y los vocales del
Tribunal deberan poseer un nivel de titulacion o especializacion iguales o superiores al exigido para el acceso a la plaza de que se trate.
No podra formar parte del mismo el personal de eleccion o designacion politica, los funcionarios interinos ni el personal eventual. La
pertenencia sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie. Asimismo, el Tribunal
podra disponer la incorporacion al mismo de asesores especialistas que colaboraran con aquél en el ejercicio de sus especialidades
técnicas, que actuaran con voz y sin voto.

La composicion concreta del Tribunal calificador, con la correspondiente designacion de cada uno de sus miembros, se llevara
publicara junto con la lista definitiva de los aspirantes admitidos.

5.2.—Constitucion y actuacion.

Al Tribunal le corresponde el desarrollo y calificacion de las pruebas selectivas, estando vinculado en su actuacion a las
presentes Bases y no pudiendo aprobar ni declarar que han superado las pruebas selectivas un numero superior de aspirantes al de
plazas convocadas.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia, como minimo, del Presidente o persona que le sustituya, Secretario
o persona que le sustituya y un vocal titular o suplente. Las decisiones se adoptaran por mayoria de los presentes resolviéndose los
posibles empates con el voto de calidad del Presidente. En caso de ausencia del Presidente titular o suplente, la presidencia delegara
¢ésta en un miembro del Tribunal.

El Tribunal actuard con plena autonomia funcional, velando por la legalidad del procedimiento y siendo responsable de
garantizar su objetividad, teniendo el deber de secreto o confidencialidad en el desarrollo de las reuniones, asi como en todos los
contenidos del expediente administrativo cuya difusion pudiera implicar menoscabo de los principios de igualdad, mérito y capacidad,
pudiendo incurrir en responsabilidad administrativa e incluso penal.

El Tribunal quedara facultado para resolver las dudas que pudieran surgir en la aplicacion de las bases y para decidir respecto
a lo no contemplado en las mismas.

Todos los miembros del Tribunal tendran voz y voto, excepto el Secretario que tendra voz pero no voto.

De cada sesion el Secretario extendera un acta, donde se haran constar las baremaciones realizadas, las incidencias producidas
y las votaciones que se produzcan.

Las actuaciones del Tribunal pueden ser recurridas en alzada ante la Alcaldia, en el plazo de un mes a contar desde que éstas
se hicieron publicas, de acuerdo con el articulo 121 y ss. de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin
de las Administraciones Publicas.

5.3.—Abstencion y recusacion.

Los/as miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificandolo a la autoridad convocante, y los/as aspirantes
podran recusarlos/as cuando concurran las circunstancias previstas en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 01 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico o cuando hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes en los cinco afios anteriores a la
publicacion de la convocatoria.

5.4.—Indemnizaciones por razon del servicio.

Todos los miembros del Tribunal tendran derecho a percibir las asistencias que correspondan con arreglo a la Ley.

A los efectos de lo dispuesto en el Anexo IV del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, el Tribunal que actlia en esta prueba
selectiva tendra la categoria segunda de las recogidas en aquél, tanto respecto de las asistencias de los miembros del Tribunal como de
sus asesores y colaboradores.

Base sexta.—Desarrollo del proceso selectivo. Sistema de seleccion.

La determinacion del lugar, fecha y hora de comienzo del proceso selectivo formara parte de la resolucion por la que se apruebe
la lista definitiva de admitidos y excluidos, siendo objeto de la publicidad que para la misma se prevé en las presentes bases.

Desde la publicacion de la lista definitiva de admitidos y excluidos y el inicio del proceso selectivo debera transcurrir un
periodo minimo de cuarenta y ocho horas.



Miéercoles 12 de mayo de 2021 Boletin Oficial de la provincia de Sevilla. Ndmero 107 19

El proceso selectivo consistira en una fase de concurso de valoracion de los méritos de los aspirantes y en una fase de oposicion
consistente en la superacion de dos ejercicios (tedrico y practico).

Entre las dos fases del proceso selectivo debera transcurrir un minimo de 48 horas.

Los teléfonos moviles deberdn permanecer totalmente apagados desde el acceso a cada una de las distintas pruebas y a la vista
del Tribunal.

6.1.—Fase de concurso.

La fase de concurso sera previa a la de oposicion. Los aspirantes deberan presentar los documentos que acrediten los méritos
del concurso, mediante originales o copias en union de la solicitud. El Tribunal, una vez constituido, examinara los documentos
aportados por cada aspirante y determinara la puntuacion correspondiente, de conformidad con lo determinado en el Anexo I de estas
Bases. La puntuacion méaxima por la fase de concurso sera de 40 puntos. Terminada la calificacion de la fase de concurso se publicara
su resultado en el tablon de anuncios y en la pagina web municipal.

Dicho acuerdo que comprendera a la totalidad de aspirantes y estara ordenada por orden de puntuacion, fijara la fecha, hora y
lugar de celebracion de la fase de oposicion.

6.2.—Fase de oposicion.
6.2.1.—Celebracion de los ejercicios.

Todos los ejercicios de la fase de oposicion seran eliminatorios y se realizaran el mismo dia. Entre la finalizacion del primer
ejercicio y el inicio del segundo debera transcurrir un minimo de media hora. Los aspirantes seran convocados en llamamiento unico.
La no presentacion a cualquiera de los ejercicios en el momento de ser llamado comportard automaticamente la pérdida de su derecho
a participar en €l y en los sucesivos, quedando excluido del proceso selectivo. El Tribunal, salvo razones que justifiquen lo contrario,
adoptara las medidas oportunas para garantizar que los ejercicios de la oposicion sean corregidos sin conocer la identidad de los
aspirantes.

6.2.2.—Ejercicios y calificacion.
La oposicion constara de los siguientes ejercicios, de caracter obligatorio y eliminatorio, que puntuaran en total 60 puntos:
Primero.—Teorico.

Consistira en contestar por escrito, en un plazo maximo de una hora y treinta minutos, un cuestionario de 80 preguntas tipo test,
con cuatro respuestas alternativas, elaborado por el Tribunal inmediatamente antes de su realizacion, en relacion a los contenidos del
programa que constan como Anexo II de esta Convocatoria. Cada pregunta contestada correctamente se puntuara con 0,50 puntos. Las
preguntas contestadas erroneamente restaran 0,25 puntos.

Las preguntas no contestadas no restaran puntuacion alguna.

La puntuacion maxima que se puede obtener en cada ejercicio sera 40 puntos y para superarlo los aspirantes deberan obtener
al menos 20 puntos.

Segundo.—Prdctico.
Consistira en resolver dos supuestos de caracter practico propuestos por el Tribunal, durante un tiempo maximo de tres horas.

Dichos supuestos constaran de una o varias cuestiones a resolver y estaran dirigidos a apreciar la capacidad de los aspirantes
para desempefiar las tareas cuya realizacion corresponda a la plaza convocada y relacionado con las materias especificas comprendidas
en el programa establecido en el Anexo II.

Durante el desarrollo de este ejercicio los aspirantes podran hacer uso de calculadoras Uinicamente, sin que se permita la
utilizacion de cualquier otro elemento electronico. En este ejercicio se valorard fundamentalmente la capacidad de raciocinio; la
identificacion, el andlisis y la resolucion de los problemas planteados; la claridad y el rigor en la redaccion; asi como el conocimiento
y la adecuada interpretacion de la normativa aplicable.

La puntuacion maxima que se puede obtener en estos ejercicios sera 20 puntos, 10 puntos por cada supuesto practico y para
superarlo los aspirantes deberan obtener al menos 5 puntos en cada uno de los dos supuestos de que consta aquél.

La puntuacion total de cada aspirante en la fase de oposicion serd la suma de los puntos obtenidos en todos los ejercicios de la
oposicion. Los ejercicios se valoraran una vez finalizada la fase de oposicion. No se procedera a valorar el segundo ejercicio de aquellos
opositores que en el primer ejercicio no hubiesen alcanzado la nota minima exigida.

Terminada la calificacion de la oposicion se publicara en el tablon de anuncios y en la pagina web municipal. En ninglin caso
podra aprobarse ni declararse que han superado el proceso selectivo un niimero de aspirantes superior al de la plaza convocada.

6.3.—Calificacion final.

La calificacion final es la determinada por la suma de la fase de concurso y de la fase de oposicion. Dicha calificacion se
publicara en el tablon de anuncios Electronico (Sede Electronica) y en la pagina web municipal.

Base séptima.—Propuesta de seleccion y nombramiento.

Con carécter simultaneo a la exposicion de la calificacion final del proceso selectivo, el Tribunal elevara al Sr. Alcalde
propuesta de nombramiento de funcionario de la Escala de Administracién Especial, Subescala de Servicios Especiales, Denominacion
Encargado de Obras, del Ayuntamiento de Herrera (Sevilla), a favor del aspirante que haya obtenido la mayor puntuacion, para que
formule el nombramiento pertinente.

En caso de igualdad en la puntuacion se propondra al opositor que hubiera obtenido una mayor puntuacién en la fase de
oposicion (suma del primer y segundo ejercicio).

Si persistiere el empate se propondra al que hubiere obtenido mayor puntuacion en el segundo ejercicio de la fase de oposicion.

Si después de todo ello persistiere el empate se resolvera por sorteo en la forma que disponga el Tribunal previa citacion de
los opositores afectados a través de la pagina web municipal. Dicho sorteo debera realizarse en un plazo méaximo de 48 horas desde la
publicacion del resultado en la sede electronica y tablon de anuncios del Ayuntamiento de Herrera (Sevilla).

El aspirante propuesto presentara en el Registro General del Ayuntamiento de Herrera (Sevilla), dentro del plazo de veinte dias
habiles, contados a partir de la publicacion de la propuesta de nombramiento a que se refiere el parrafo primero de las presentes bases,
los documentos acreditativos de que retinen las condiciones exigidas para tomar parte en el presente proceso selectivo conforme a lo
establecido en las presentes bases; en concreto, los siguientes documentos:
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a).—Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse
en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o
escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso de personal laboral, en el que
hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién
equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos
el acceso al empleo publico.

b).—Declaracion jurada o promesa de poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas propias del puesto de
trabajo.

¢).—Declaracion jurada o promesa de no tener otro empleo publico en el momento de la toma de posesion de la plaza, asi
como de no ejercer actividades privadas incompatibles con el puesto de trabajo a desempeiiar, de conformidad con lo
establecido en el articulo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sobre Incompatibilidades del Personal al Servicio de
las Administraciones Publicas.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos estaran exentos de justificar las condiciones y requisitos ya acreditados
para obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar inicamente certificacion de la Administracion Publica de quien dependa
acreditando la condicion y demas circunstancias que constaten su expediente personal. Si dentro del plazo indicado y, salvo causas
de fuerza mayor, el/la aspirante propuesto/a no presentase la documentacion o de la misma se dedujese que carece de alguno de los
requisitos exigidos, no podra ser nombrado, quedando anuladas todas las actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hayan
podido incurrir por falsedad en su solicitud de participacion.

En este caso, el Sr. Alcalde, previa propuesta del Tribunal reunido al efecto, resolvera el nombramiento a favor del/de la
aspirante que figurara en el puesto inmediato inferior en el orden de valoracion.

En la misma forma actuara en caso de renuncia del/de la aspirante propuesto/a.

Una vez revisada la documentacion presentada por el interesado y siendo ésta conforme con lo exigido en las presentes bases,
el Sr. Alcalde dispondra el nombramiento mediante la correspondiente resolucion, que sera notificada al interesado, y publicada en el
«Boletin Oficial» de la provincia (BOP) de Sevilla, debiendo tomar posesion en el plazo méximo de un mes, a partir de la fecha de la
citada notificacion.

En el mismo plazo, en su caso, el interesado debera ejercer la opcion prevista en el art. 10 de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas.

Sino toman posesion dentro del plazo perdera todos los derechos derivados de la superacion del presente proceso selectivo y del
subsiguiente nombramiento conferido, salvo causa justificada discrecionalmente apreciada por el Ayuntamiento de Herrera (Sevilla).

En el acto de toma de posesion el interesado debera prestar juramento o promesa, de conformidad con el Real Decreto 707/1979,
de 5 de abril.

Base octava.—Impugnacion y revocacion de las Bases.

Contra estas bases que agotan la via administrativa se podra interponer recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes
ante el 6rgano que lo ha dictado (art. 52 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, modificado por Ley
11/1999, y arts. 112 y siguientes de la Ley 39/2015, de 01 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones
Publicas, o, alternativamente, recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla,
dentro del plazo de dos meses (arts. 52 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y 10,45 y 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa). En ambos casos, el plazo se computara desde
el dia siguiente a la publicacion de las presentes Bases (extracto) en el «Boletin Oficial del Estado».

Anexo |
El concurso se valorara conforme al siguiente baremo:
A.—Experiencia Profesional (hasta un maximo de 10 puntos):

— Por cada mes completo de servicios efectivos prestados en la Administracion Local como Encargado de Obras: 0,25 puntos.

— Por cada mes completo de servicios efectivos prestados en otras Administraciones Publicas como encargado de obras:
0,20 puntos.

— Por cada mes completo de servicios efectivos prestados en empresas privadas en puestos que tengan atribuidas equivalentes
funciones que la plaza objeto de las presentes bases: 0,125 puntos.

La prestacion de servicios en la Administracion Publica se acreditara mediante copias de los contratos de trabajo debidamente
inscritos en los Servicios Publicos de Empleo y certificado expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social y, en su caso,
cualquier otro medio que acredite la naturaleza de los mismos.

Asimismo, el aspirante habra de adjuntar certificado en el que consten las funciones desarrolladas a efectos de acreditar su
correspondencia con la plaza convocada. Con caracter alternativo a lo anterior, mediante certificado emitido por el érgano competente
de los mismos, en la que debera constar las funciones desarrolladas, denominacion del puesto de trabajo, con especificacion del grupo
y categoria, que ocupe o haya ocupado, con expresion del tiempo de servicios prestados, dependencia a la que esta o ha estado adscrito
y relacion juridica que ha mantenido o mantiene en el desempeiio del mismo.

La prestacion de servicios en empresas privadas se acreditara mediante certificado expedido por la Tesoreria General de la
Seguridad Social relativo a la vida laboral del aspirante y copias de los contratos de trabajo debidamente inscritos en los Servicios
Publicos de Empleo y, en su caso, cualquier otro medio que acredite la naturaleza de los mismos. Asimismo, el aspirante habra de
adjuntar certificado en el que consten las funciones desarrolladas a efectos de acreditar su correspondencia con las plazas convocadas.

Los servicios prestados a tiempo parcial se valoraran proporcionalmente, excepto que la reduccion obedezca a algunos de los
supuestos previstos en la normativa sobre reduccion de jornada por motivos de lactancia, cuidados de familiares y demas supuestos
motivados en la conciliacion de la vida familiar y laboral.

B.—Formacion (hasta un maximo de 30 puntos):

1.—Titulacion.—Estar en posesion del titulo Arquitecto superior, Arquitecto Técnico, Ingeniero Industrial, Ingeniero Técnico
Industrial o titulacion similar o grado equivalente.

La titulacion se justificara con copia del titulo o certificado acreditativo de haber abonado los derechos de expedicion del mismo.
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Anexo 11
Temario correspondiente a la fase de oposicion

L—Materias comunes.
Tema 1.—La Constitucion Espaiiola de 1978. Estructura y contenido. Derechos y deberes fundamentales.

Tema 2.—Sometimiento de la Administracion a la Ley y al Derecho. Fuentes del derecho publico. La Ley. Clases de Leyes.
Reglamentos. Ordenanzas y reglamentos de las entidades locales.

Tema 3.—Las entidades locales. Concepto y clases. El municipio. La organizaciéon municipal. Competencias.
Tema 4.—El procedimiento administrativo: Sus fases. El silencio administrativo. Los recursos administrativos.

Tema 5.—El personal al servicio de la Administracion Local. Sus clases. Los Funcionarios publicos: Escalas y subescalas de
funcionarios de administracion local.

Tema 6.—Los bienes de las entidades locales. Concepto y clasificacion. Adquisicion. Conservacion y tutela.

Tema 7.—La contratacion administrativa. Contratos publicos y privados. Clases de contratos administrativos. Formas de
adjudicacion.

Tema 8.—Especial referencia al contrato de obra. Modificaciones en el contrato de obras. La extincion del contrato de obras.
Incumplimiento. Causas de resolucion.

Tema 9.—El presupuesto de las entidades locales. Elaboracion y aprobacion. Su control y fiscalizacion.

Tema 10.—El libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio. La apertura de establecimientos mercantiles e industriales:
la declaracion responsable y el régimen de autorizacion.

Il.—Materias especificas.

Tema 1.—Las obras municipales. Regulacion actual. El proyecto técnico de obras: documentos de que consta. Los pliegos
de condiciones administrativas y técnicas. El contrato administrativo de obras: principios generales, actuaciones
preparatorias y ejecucion del contrato. La ejecucion de obras por administracion.

Tema 2.—Replanteo de las obras. Definicion y ttiles necesarios para realizarlo. Triangulacion. Determinacion de niveles.

Tema 3.—Encofrados. Cimbras, etc. Medidas a realizar en obras de hormigén. Dosificaciones mas usuales. Colocacion de
armaduras. Organizacion del trabajo y condiciones de seguridad.

Tema 4.—Tipos de apuntalamiento, codales y apeos mas utilizados. Organizacion del trabajo y condiciones de seguridad.

Tema 5.—Obras de fabrica. Muros y pilares. Tipos de cuadrillas necesarias. Como organizar su elaboracion. Errores en el
aparejo. Condiciones de seguridad.

Tema 6.—Andamios y medios auxiliares. Tipos. Condiciones de seguridad. Idoneidad de cada tipo segun la obra.

Tema 7.—Estructura metalicas elementales. Ejecucion. Modos de comprobar y ejecutar soldaduras. La imprimacion.
Condiciones adversas para su ejecucion.

Tema 8.—Escaleras, sus tipos. Replanteo y trazado en la obra. La cabezada.

Tema 9.—Yesos, enfoscados y revocos. Utiles y herramientas. Organizacion del personal necesario. Condiciones de seguridad.
Tema 10.—Parametros de distribucion interior. Falsos techos, herramientas. Su replanteo. Tipos.

Tema 11.—Cubiertas mas usuales. Su construccion y trazado. Sus defectos. Condiciones de proteccion y seguridad.

Tema 12.—Chapados, alicatados y solados. Materiales a utilizar. Tipos, herramientas y utiles necesarios. Organizacion de la
obra. Condiciones de seguridad.

Tema 13.—La instalacion eléctrica. Sus partes, su ejecucion. Precauciones a adoptar. Medidas de proteccion y seguridad.
Tema 14.—La instalacion de calefaccion. Sus tipos. Su mantenimiento. Medidas de proteccion y seguridad.
Tema 15.—Las instalaciones sanitarias. Sus averias. Su mantenimiento. Medidas de proteccion y seguridad.

Tema 16.—Tipos de carpinteria interior y exterior. Empalmes y ensambles. Sistemas de encolado. Condiciones de seguridad
e higiene.

Tema 17.—Tipos de pintura segun su soporte y sus tipos de aplicacion. Condiciones de proteccion e higiene. Herramientas y
utiles.

Tema 18.—La prevencion de riesgos laborales: principios generales y regulacion legal. Derechos y deberes de los trabajadores
en materia de prevencion de riesgos laborales. La prevencion de riesgos laborales en obras de la construccion.
Normas de seguridad y salud en los edificios.

Anexo I

Modelo de Instancia

IImo. Sr.:
D./D2 , mayor de edad, con

D.N.I. nim. , vecino/a de la localidad de
provincia de , con domicilio actual en C/ num. R
teléfono nam. , email

Expone:

Primero.—Que vista la convocatoria anunciada en el «Boletin Oficial del Estado» (BOE) num. , de fecha
, para la provision en propiedad, mediante el sistema de concurso-oposicion, de una plaza de encargado de

obras del Ayuntamiento de Herrera (Sevilla), conforme a las Bases que se publican en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla

, de fecha .
Segundo.—Que cree reunir todas y cada una de las condiciones exigidas en las Bases referidas a la fecha de expiracion del

plazo de presentacion de la instancia.
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Tercero.—Que declara conocer las Bases Generales de la Convocatoria para la provision en propiedad de una plaza de
Encargado de Obras del Ayuntamiento de Herrera (Sevilla), mediante el sistema de concurso-oposicion.

Cuarto.—Acompafio junto a la solicitud los siguientes documentos:

— Copia compulsada del Documento Nacional de Identidad.

— Copia de la titulacion exigida o del abono de las tasas por su expedicion, en el caso de estar en condiciones de obtener la
titulacion correspondiente.

— Documentacion acreditativa de los méritos que se aleguen conforme a lo establecido en las Bases Generales.

— Resguardo justificativo del pago correspondiente a la tasa de derechos de examen, por importe de 20,00 €.

Asimismo, declaro responsablemente:

a).—No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de las correspondientes funciones, debiendo poseer la
capacidad funcional necesaria para el desempefio normal del puesto de trabajo a ocupar.

b).—No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o
de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autéonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a
las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en
su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

Solicita:

Que de conformidad con lo establecido en el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, se admita esta solicitud para las pruebas de seleccion de personal referenciada
y declaro bajo mi responsabilidad ser ciertos los datos que se consignan.

Fecha y Firma
ILMO. SR. ALCALDE — PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE HERRERA (SEVILLA)»

Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Herrera a 23 de abril de 2021.—EIl Alcalde, Jorge Muriel Jiménez.
4W-3356

ISLA MAYOR

Don Juan Molero Gracia, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Isla Mayor, provincia de Sevilla, en uso de las
atribuciones conferidas por el articulo 21 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y disposiciones
concordantes, he resuelto:

Asunto: Incoacion expediente de investigacion de la titularidad del camino de Casa Riera.
Expediente: 49/2021.

Asunto: Procedimiento de Investigacion titularidad Casa Riera.

Procedimiento: Potestad de investigacion.

Visto que la Exema. Diputacion de Sevilla mediante acuerdo plenario de 29 de diciembre de 2020 aprob¢ definitivamente el
Plan Contigo -Plan Provincial de Reactivacion Econdémica y Social-.

Visto que el citado Plan regula diversos Programas de Actuacion entre los que se encuentra el denominado «Programa de Vias
Singulares». En el seno de este programa encontramos tres lineas de actuacion; la primera de ellas va destinada a «vias asfaltadas como
parte del viario urbano, que sin estar catalogadas como carreteras, presenten funcionalidades o usos publicos generales propios de las
mismas, que posibiliten la conexion entre nucleos de poblacion recogidos en el Nomenclator de Poblaciones del INE, siempre que
constate el abono dela via por falta del titular acreditado».

Visto que para ello se ha de tramitar de manera simultanea, en el plazo de un mes desde que es seleccionado el Ayuntamiento,
el inicio de expediente administrativo de investigacion, conforme al ordenamiento juridico y a la base 6.7 del Plan Provincial de
Reactivacion Econdmica y Social.

Visto el informe juridico emitido por la Secretaria de este Ayuntamiento y examinada la documentacion que la acompaiia, en
concreto, la memoria descriptiva técnica emitida por los servicios técnicos municipales y de conformidad con lo establecido en el articulo
125.1 del Reglamento de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia aprobado por Decreto 18/2006, de 24 de enero, resuelvo:

Primero.— Incoar expediente de investigacion de la titularidad del camino de Casa Riera situado entre el punto kilométrico
1+930 (tomando con punto kilométrico 0+000 el inicio del camino en el ntcleo urbano (coordenadas UTM 30S;751479,20;4113718,96),
que presuntamente pertenecen a la Corporacion Local y recabar de los Registros que procedan cuantos antecedentes y datos consten
relativos a este camino investigados, incorporandose al expediente las certificaciones que se expidan a este efecto.

Segundo.— Publicar la resolucion en el plazo de veinte dias habiles en el «Boletin Oficial» de la provincia, y en el tablon de
anuncios del Ayuntamiento y, simultaneamente, emplazar a los que puedan ser interesados, para que durante el plazo de 15 dias habiles
puedan alegar cuanto estimen conveniente a su derecho y aportar los titulos y documentos en que pretendan fundar su derecho. Ademas,
estara a disposicion de los interesados en la sede electronica del Ayuntamiento http://www.islamayor.es/es/

Tercero.— Dar traslado del acuerdo de iniciacion a la Administracion General del Estado y a la Comunidad Auténoma para
que, en su caso, puedan hacer valer sus derechos y alegar lo procedente, asi como, a la Comunidad de Regantes de Minima, conforme
al articulo 49 y 50 RBEELL.

Cuarto.— Finalizado el plazo para presentar alegaciones, abrir un periodo de pruebas por un plazo de quince dias, en el que
seran admisibles los siguientes elementos:

— Los documentos publicos judiciales, notariales o administrativos otorgados con arreglo a Derecho.

— El reconocimiento y dictamen pericial.

— La declaracion de testigos.

Isla Mayor a 27 de abril de 2021.—El Alcalde-Presidente, Juan Molero Gracia.

6W-3457
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LOS PALACIOS Y VILLAFRANCA

Aprobado mediante Decreto de Alcaldia n.° 2021-1449, de fecha 23 de abril de 2021, la publicacion del pliego técnico y el
pliego de condiciones economico-administrativas, en relacion con el procedimiento abierto y concurso publico de la «Concesion ad-
ministrativa del uso privativo del domino ptblico con destino a explotacion de bar-ambigu sito en piscina ptblica de El Trobaly, por
el presente se solicita se someta a informacion publica, durante el plazo de 20 dias, al objeto de su conocimiento general y, en su caso,
formulacion de las reclamaciones oportunas.

Los Palacios y Villafranca a 27 de abril de 2021.—El Alcalde, Juan Manuel Valle Chacon.
6W-3476

LOS PALACIOS Y VILLAFRANCA

El Pleno de la Corporaciéon Municipal, en sesion ordinaria celebrada el dia 8 de abril de 2021, adoptd, entre otros, el siguiente
acuerdo:

Punto 3.°—Resolucion de alegaciones presentadas al expediente 1/2020, de depuracion de saldos de ejercicios cerrados.

El acuerdo que antecede se adoptd con el voto a favor de don Juan Manuel Valle Chacén, doiia Carmen Maria Molina Moreno,
don Jestis Condan Navarro, dofia Rocio Lay Garcia, don José Manuel Triguero Begines, dofla Irene Garcia Barragan, don Juan Manuel
Bernal Cecilia, don Florian Ramirez Luna, dofia Clara Jiménez Garcia, dofia Maria Teresa Crespo Rodriguez y don Manuel Carvajal
Gonzaélez.

Se abstuvieron don Juan Diego Valverde Gomez, dofia Josefa Cruzado Jiménez, don Ratl Rodriguez Martin, dofia Vanesa
Bornes Coto y don Manuel Bernal Lainez.

Votaron en contra don Rafael Joaquin Ruiz Guzman, don Manuel Vargas Lobato, dofia Maria José Canga-Argiielles Risco, dofia
Aurora Aguilar Nufez y dofia Carmen Rodriguez Ledesma.

En su punto quinto expone que el expediente quedara definitivamente aprobado una vez realizada la publicacion del resumen
del expediente en el «Boletin Oficial» de la provincia:

«Expediente numero 1/2020 de baja de obligaciones reconocidas pendientes de pago y derechos reconocidos pendientes de
cobro de ejercicios cerrados», segun el siguiente detalle, con el fin de depurar los saldos de forma que tanto el Presupuesto como la
contabilidad reflejen la imagen fiel de la realidad econémico-financiera y presupuestaria del Ayuntamiento, segtn el detalle de los
anexos [ y II que forman parte del presente acuerdo:

Concepto Ejercicios Importe Anexo
Obligaciones reconocidas pendientes de pago 1991 a 2013 1.552.482,33 € I
Derechos reconocidos pendientes de cobro 1989 22019 3.828.745,99 € 1T

Los Palacios y Villafranca a 5 de mayo de 2021.—EI Alcalde-Presidente, Juan Manuel Valle Chacon.
4W-3851

PENAFLOR

Don José Ruiz Herman, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que el Pleno de esta Corporacion, en sesion ordinaria celebrada el dia 25 de marzo de 2021, ha aprobado inicial-
mente por unanimidad de todos los miembros presentes la Ordenanza municipal reguladora de los centros veterinarios y centros para
la venta, adiestramiento y cuidado de los animales de compaiiia de Pefiaflor y su registro municipal.

De conformidad con los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, 56 del
Texto Refundido de Régimen Local, se somete a informacion publica por el plazo de treinta dias habiles, a contar desde dia siguiente a
la insercion de este anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia para que pueda ser examinada y presentar las reclamaciones que se
estimen oportunas, que seran resueltas por la Corporacion.

Durante dicho plazo podra ser examinada por cualquier interesado en las dependencias municipales para que se formulen las
alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, el texto de la aprobacion inicial de la Ordenanza municipal reguladora de los centros
veterinarios y centros para la venta, adiestramiento y cuidado de los animales de compaiiia de Pefiaflor y su registro municipal estara a
disposicion de los interesados en el portal web del Ayuntamiento, en su tablon electronico y en su tablon de anuncios.

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entendera definitivamente aprobada la Ordenanza municipal
reguladora de los centros veterinarios y centros para la venta, adiestramiento y cuidado de los animales de compafiia de Pefiaflor y su
registro municipal.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Penaflor a 22 de abril de 2021.—EI Alcalde-Presidente, José Ruiz Herman.

15W-3301

LA RODA DE ANDALUCIA

Don Juan Jiménez Jiménez, Alcalde- Presidente del Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que la Comision Especial de Cuentas de este Ayuntamiento, en su reunion mantenida el dia 5 de mayo de 2021,
dictaminé favorablemente la Cuenta General de esta Corporacion del ejercicio 2018.

El expediente de la Cuenta General, estara disponible para su consulta en la pagina web del Ayuntamiento de La Roda de
Andalucia http://www.larodadeandalucia.es, asi como en la Secretaria General del Ayuntamiento, durante el plazo de 15 dias habiles,
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contados a partir del siguiente al de insercion del presente anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia, a fin de que pueda ser
examinado por los interesados.

Durante dicho periodo de tiempo y ocho dias habiles mas, se podran formular contra la expresada Cuenta General, cuantas
reclamaciones, reparos y observaciones se estimen convenientes.

Lo que se hace publico para general conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en el art. 212.3 de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales (Texto Refundido aprobado por Real Decreto Legislativo n.° 2/2004 de 5 de marzo).

La Roda de Andalucia a 6 de mayo de 2021.—EIl Alcalde, Juan Jiménez Jiménez.
4W-3883

LA RODA DE ANDALUCIA.

Don Juan Jiménez Jiménez, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que la Comision Especial de Cuentas de este Ayuntamiento, en su reuniéon mantenida el dia 5 de mayo de 2021,
dictaminé favorablemente la Cuenta General de esta Corporacion del ejercicio 2019.

El expediente de la Cuenta General, estara disponible para su consulta en la pagina web del Ayuntamiento de La Roda de
Andalucia http://www.larodadeandalucia.es, asi como en la Secretaria General del Ayuntamiento, durante el plazo de 15 dias habiles,
contados a partir del siguiente al de insercion del presente anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia, a fin de que pueda ser
examinado por los interesados.

Durante dicho periodo de tiempo y ocho dias habiles mas, se podran formular contra la expresada Cuenta General, cuantas
reclamaciones, reparos y observaciones se estimen convenientes.

Lo que se hace publico para general conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en el art. 212.3 de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales (Texto Refundido aprobado por Real Decreto Legislativo n.° 2/2004 de 5 de marzo).

La Roda de Andalucia a 6 de mayo de 2021.—EIl Alcalde, Juan Jiménez Jiménez.
4W-3884

TOMARES

Don José Luis Sanz Ruiz, Alcalde del Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que no habiéndose formulado reclamacion alguna durante la fase de informacion publica del expediente relativo
a la aprobacion del Reglamento de la Agrupacion Local de Proteccion Civil de Tomares, aprobado provisionalmente por acuerdo del
Ayuntamiento Pleno adoptado en sesion ordinaria del dia 25 de febrero de 2021, y publicado en el «Boletin Oficial» de la provincia
n.° 56, de fecha 10 de marzo de 2021, conforme al art. 17.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, queda aprobado definitivamente el citado Reglamento cuyo texto
integro se inserta a continuacion.

Conforme dispone el articulo 19 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, frente al texto definitiva-
mente aprobado se podra interponer por los interesados recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir
del dia siguiente al de la publicacion de este anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia, en la forma que establecen las normas
reguladoras de dicha jurisdiccion.

REGLAMENTO DE LA AGRUPACION LOCAL DE PROTECCION CIVIL DE TOMARES

Exposicion de motivos.

La Constitucion Espafiola, en el articulo 30.4, establece que mediante ley podran regularse los deberes de los ciudadanos en los
casos de grave riesgo, catastrofe o calamidad publica.

El Estatuto Autondmico, establece en su articulo 66 la atribucion a la Comunidad Auténoma de la competencia exclusiva en
materia de Proteccion Civil que incluye, en todo caso, la regulacion, la planificacion y ejecucion de medidas relativas a las emergencias
y la seguridad civil, asi como la direccion y coordinacion de los servicios de proteccion civil, que incluyen los servicios de prevencion
y extincion de incendios respetando las competencias del estado en materia de seguridad. En su articulo 71.2 establece que corresponde
a la Comunidad Autéonoma la competencia exclusiva en materia de voluntariado que incluye, en todo caso, la definicion de la actividad
y la regulacion y la promocion de las actuaciones destinadas a la solidaridad y a la accion voluntaria que se ejecute individualmente
o a través de instituciones publicas o privadas. El articulo 60.1 atribuye a nuestra comunidad autébnoma la competencia exclusiva en
materia de régimen local, sin perjuicio de las competencias que reconocen al Estado el articulo 149.1.18 de la Constitucion Espafiola.

La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases de Régimen Local, en sus articulos 25, 2, ¢) y 26.1.c) atribuye a los mu-
nicipios, en los términos de la legislacion del Estado y de las Comunidades Auténomas, la competencia para la prestacion del Servicio
de Proteccion Civil, de ejercicio obligatorio en aquellos municipios que tengan mas de 20.000 habitantes. En base a dicha habilitacion
legal y para facilitar a los vecinos de nuestro término municipal la prestacion voluntaria de los Servicios de Proteccion Civil, cuyo deber
de colaboracion, le viene constitucionalmente impuesto, bajo el nombre de Agrupacion Local de Voluntarios de Proteccion Civil y con
apoyo en la organizacion especializada de servicios basicos de intervencion y emergencias y con dotacion presupuestaria municipal,
se crea este instrumento operativo de colaboracion ciudadana, que se regird por la legislacion basica del Estado y por la que, en su
desarrollo, dicte la Comunidad Auténoma Andaluza.

La instrumentacion de una base organizativa que permita una eficaz proteccion de las personas y bienes, en situaciones de
emergencia, de grave riesgo, catastrofe o calamidad publica, es el fundamento y principal objetivo de la Ley 17/2015, de 9 de julio, del
Sistema Nacional de Proteccion Civil, que define la Proteccion Civil como un instrumento de la politica de Seguridad Publica, siendo
el servicio publico que protege a las personas y bienes garantizando una respuesta adecuada ante los distintos tipos de emergencia y
catastrofes originadas por causas naturales o derivadas de la accion humana, sea esta accidental o intencionada.

Las actuaciones de voluntariado, recogidas en el presente Reglamento se rigen segun lo dispuesto en la Ley 45/2015, de 14 de
octubre, de Voluntariado (articulo 6.j), ambitos de actuacion, voluntariado de proteccion civil, que colabora regularmente en la gestion
de las emergencias, en las actuaciones que se determinen por el Sistema Nacional de Proteccion Civil, sin perjuicio del deber de los
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ciudadanos en los casos de grave riesgo, catastrofe o calamidad publica, como expresion y medio eficaz de participacion ciudadana en
la respuesta social a estos fendmenos, en los términos que establezcan las normas aplicables).

La Ley 2/2002, de 11 de noviembre de Gestion de Emergencias de Andalucia, establece que los municipios participan en las
tareas de Proteccion Civil con capacidad general de planificacion y actuacion, correspondiéndoles promover la vinculacion ciudadana a
través del voluntariado. La Administracion de la Junta de Andalucia y la Administracion Local podran articular cauces de colaboracion
voluntaria y altruista de los ciudadanos en las tareas de Proteccion Civil, estableciendo el procedimiento de integracion de las personas
interesadas, a fin de realizar las tareas de colaboracion en labores de Prevencion, socorro y rehabilitacion.

El Decreto 159/2016, de 4 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento General de las Agrupaciones Locales del Volunta-
riado de Proteccion Civil de la Comunidad Autonoma de Andalucia, dota a las entidades locales de un marco normativo que les sirva
para la elaboracion de los reglamentos de Las Agrupaciones Locales de Voluntarios de Proteccion Civil.

En su virtud, previo acuerdo del Ayuntamiento, se aprueba el Reglamento de la Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil
de este municipio de Tomares, que se transcribe seguidamente.

Capitulo I
Finalidad

Articulo 1.°— El servicio de Proteccion Civil de Tomares tiene como finalidad la configuracion de una Organizacion en base a
los recursos municipales y a la colaboracion de las entidades privadas y de los ciudadanos, para garantizar la coordinacion preventiva
y operativa respecto de la proteccion de personas y bienes ante los dafios producidos por las situaciones de emergencia en los casos de
grave riesgo, catastrofe o calamidad publica, mediante la realizacion de actividades que permitan evitar las mismas, reducir sus efectos,
reparar los daflos y, en su caso, contribuir a corregir las causas productoras de los mismos.

Asimismo, tiene como objetivo la formacion del ciudadano en materia de Proteccion Civil mediante los planes especificos que
se establezcan desde el area de Seguridad Ciudadana.

Igualmente, la Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil colaborara en los eventos que organice el municipio y en los
dispositivos de accion social.

Capitulo 1T
Organizacion
Articulo 2.°— La organizacion y funcionamiento de la Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil, como modalidad de
incorporacion de los ciudadanos a las actividades de ésta, se regird por lo establecido en el presente Reglamento, asi como por las

instrucciones y directrices que, a efectos de coordinacion general, se dicten por el Ministerio del Interior o por la Direccion General
de Proteccion Civil.

Articulo 3.°— Podran vincularse a la Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil, unicamente las personas fisicas e indivi-
duales, residan o no en el Municipio, y que tengan interés en colaborar directamente en las actividades propias de los Servicios Basicos
de Proteccion Civil dependientes del mismo.

Articulo 4.°— Asi mismo, la actividad voluntaria de los interesados es independiente de la obligacion que como vecinos
pudiera corresponderles en relacion con la realizacion de la prestacion personal obligatoria a que se refiere el articulo 4 de la Ley de
Proteccion Civil

Articulo 5.°— La colaboracion voluntaria y por tiempo indeterminado de las personas a la Proteccion Civil Municipal, se lle-
vara a cabo mediante la incorporacion de los mismos a la Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil de Tomares, en los términos
que se refiere el presente Reglamento.

Articulo 6.°— La Agrupacion dependera directamente del Alcalde, que podra delegar el ejercicio de sus funciones y compe-
tencias en el Concejal Delegado de Proteccion Civil. No obstante, la Agrupacion se encuadra organica y funcionalmente en la Unidad
Municipal de que dependan los Servicios de Seguridad y Policia Municipal, en su caso.

Articulo 7.°— La vinculacion de los voluntarios con el Ayuntamiento no tiene el caracter de relacion laboral o administrativa,
sino tan s6lo de colaboracion voluntaria para la prestacion de servicios de modo gratuito y altruista, como medio de realizacion de
acciones humanitarias y de solidaridad social que constituyen el fundamento de las relaciones de buena vecindad.

Articulo 8.°— Toda aquella persona con formacion y experiencia demostrable en materia de orientacion, asesoramiento y /o
asistencia técnica, podra incorporarse a la Agrupacion como voluntario activo. También podran incorporarse aquellas personas que
expresen su vocacion hacia alguna de las entidades de este servicio publico.

Asimismo, podran incorporarse a la Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil como voluntarios activos, todas aquellas
personas mayores de 18 afios, superen las pruebas de aptitud psicofisicas, descritas en el anexo 11, y lo soliciten conforme a lo estable-
cido en el articulo 9 del presente Reglamento.

Igualmente podran formar parte de la Agrupacion, como colaboradores, todos aquellos menores que hayan cumplido al menos
16 afios en el momento de la presentacion de la solicitud. A dichos colaboradores/as se les aplicara un régimen especial de derechos,
obligaciones y seguridad cuando hayan superado las pruebas de aptitud, detalladas en el anexo II del presente Reglamento.

Articulo 9.°— La incorporacion a la Agrupacion se hard siempre en virtud de solicitud del interesado acompafiada de una
declaracion de no hallarse inhabilitado para funciones publicas y no ser condenado por algun delito doloso por sentencia firme y del
compromiso de honor de conocer y aceptar el contenido de este Reglamento, asi como lo dispuesto en la normativa vigente sobre Pro-
teccion Civil y de ejecutar las tareas que se le encomienden por las Autoridades competentes o sus delegados y agentes.

Articulo 10.°— La condicion de miembro de la Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil, faculta inicamente para realizar
las actividades correspondientes a la misma en relacion con situaciones de emergencia en los casos de grave riesgo, catastrofe, cala-
midad publica, grandes concentraciones de personas, acontecimientos deportivos, religiosos, politicos, culturales o de cualquier otra
indole. Los componentes del mismo no podran realizar, amparandose en la misma, ya sea en relacion con los mandos de ella o en otras
personas, actividades de caracter personal.

Articulo 11.°— La Agrupacion se estructurara, organica y funcionalmente del siguiente modo y en razoén a los efectivos que
existan a disposicion de la misma y a las necesidades del servicio en cuestion. Siguiendo la cadena jerarquica de menor a mayor cargo:
1. El Equipo de Intervencion: Integrado por aquellos voluntarios, uno de los cuales sera el jefe del mismo; con un minimo de

seis personas. Constituye la unidad fundamental de empleo. Con la responsabilidad de organizar a su equipo.

2. El Grupo de Intervencion Operativa: A cargo de un Jefe y que estara constituido por varios equipos de intervencion. Debe
de haber un minimo de dos equipos para la creacion de este grupo. Con la responsabilidad de organizar a sus grupos.
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3. La Seccion: Al mando de un jefe de la misma categoria ¢ integrada por varios grupos de intervencion. Debe de haber un
minimo de dos grupos para la creacion de esta seccion. Con la responsabilidad de organizar a sus secciones.

4. La Unidad de Operaciones: Al mando de un jefe y que estara compuesta por los jefes de las distintas secciones. Debe de
haber un minimo de dos secciones para la creacion de esta unidad. Con la responsabilidad de organizar a sus unidades.

El responsable de servicio sera una figura rotante encargada como su propio nombre indica del servicio a realizar. Estara en
contacto con los organizadores y estructura y controlara a todos los voluntarios; toda la responsabilidad recaera en dicho responsable.
Esta figura sera rotativa para la educacion y formacion de todos los voluntarios en la organizacion de un evento e identificativa fisica-
mente con los galones de jefe de equipo.

Articulo 12.°— En todo momento los voluntarios deberan realizar los servicios en pareja, de manera que, aquel voluntario que
lo incumpla sera apercibido por ello. El binomio es la unidad minima de trabajo, por efectividad y seguridad. Pudiendo ser constituido
el mismo por un compaiiero con un integrante de un cuerpo de seguridad del estado o colaborador.

El equipo de servicio nunca podra estar formado por dos aspirantes a miembro de la Agrupacion.
Articulo 13.°— El Coordinador Jefe de la Agrupacion sera designado por el Alcalde-Presidente a propuesta del Concejal Dele-
gado de Proteccion Civil, en su caso, o del Jefe del Servicio de quien dependa.

El Jefe de Unidad serd nombrado por el Concejal Delegado de Proteccion Civil a propuesta del Coordinador Jefe de la Agru-
pacion, recayendo la facultad de designacion de los Jefes de Seccion, Grupo y Equipo, en el Coordinador Jefe de la Agrupacion de
Voluntarios.

Articulo 14.°— Todos los componentes de la Agrupacion ostentaran sobre el lado izquierdo del pecho, el distintivo de Protec-
cion Civil creado por Orden del Ministerio del Interior de 14 de septiembre de 1981, con la mencion de la denominacion del municipio
a que pertenecen.

Ademas, como distintivo propio de graduacidn, ostentaran sobre el uniforme, en la parte superior de ambas mangas, un trian-
gulo equilatero sobre circulo blanco en los siguientes colores:

* Jefe de Equipo: Amarillo.
* Jefe de Grupo: Naranja.

« Jefe de Seccion: Verde.

« Jefe de Unidad: Rojo.

El Coordinador Jefe de la Agrupacion ostentara un triangulo azul con borde plateado y el Jefe del Servicio de Proteccion Civil,
el mismo triangulo con borde dorado.

Articulo 15.°— El Servicio de Proteccion Civil se elaborara y formulara propuestas para la aprobacion de las normas de carac-
ter especial o general que sean necesarias para el desarrollo de este Reglamento, asi como la regulacion de la actividad de la Agrupacion
de Voluntarios de Proteccion Civil.

La aprobacion de la norma general correspondera al Concejal delegado de Proteccion Civil y las especiales al Delegado de
Seguridad y Policia Municipal o funcionario con funciones equivalentes o por el Alcalde, directamente, cuando lo estime procedente.
Con independencia de las normas aludidas se aprobaran, editaran y distribuiran los manuales de actuacion que procedan.
Capitulo I1I
Formacion y perfeccionamiento

Articulo 16.°— La formacion, tendra como finalidad, la orientacion de los aspirantes a miembros de la Agrupacion de Volun-
tarios de Proteccion Civil, (indicativos «Lima»), sobre los conocimientos basicos relacionados con la caracterizacion de este Servicio
Publico, asi como contribuir a la seleccion de los que proceda y facilitar la capacitacion de éstos para incorporarse en condiciones de
eficacia a la correspondiente Unidad de intervencion.

Los aspirantes a voluntarios (Limas) deberan alcanzar el Nivel I de formacion en Proteccion Civil o una formacion interna
equivalente, antes de alcanzar la categoria de voluntarios debiendo realizar como minimo el 50 % de los servicios anuales, rotando en
los distintos servicios con diferentes voluntarios que lo evaluaran en el desarrollo de los mismos dentro de su periodo de prueba. Si en
el trascurso de dicho periodo fuera evaluado negativamente por mas de tres voluntarios, se elevara el caso a consenso de la agrupacion,
con el fin de evaluar su continuidad en la misma.

A su vez quedara redactado en el Anexo I la especificacion de las pautas a realizar para poder alcanzar la categoria de voluntario.

Articulo 17.°— La actividad formativa, se articulara del siguiente modo:

a) Cursillos de orientacion de aspirantes al voluntariado de Proteccion Civil.

b) Cursos de formacion basica de los aspirantes seleccionados para incorporarse a la Agrupacion.

c) Cursos de perfeccionamiento para los voluntarios pertenecientes a la Agrupacion.

d) Ejercicios practicos con caracter peridodico para mejora permanente de la preparacion de los componentes de la Agrupacion.

Los cursos tendran un contenido tedrico-practico.

Ademas de lo que antecede, la actividad formativa se completara con las siguientes actividades:

1. La organizacion de bibliotecas y fondos de comunicacion sobre Proteccion Civil y, especialmente en relacion con la

organizacion y funcionamiento de agrupaciones de colaboradores voluntarios y otras modalidades de la participacion
ciudadana en las actividades de Proteccion Civil.

2. El mantenimiento de relaciones de colaboracion mutua con otras Administraciones Publicas o entidades privadas relacio-
nadas con Proteccion Civil.

3. Laelaboracion y edicion y, en su caso, promocion de publicaciones periddicas y unitarias sobre temas de Proteccion Civil
y, especialmente, las destinadas a la formacion de voluntarios y a la divulgacion de recomendaciones a la poblacion sobre
factores de riesgo potencial de emergencia y comportamiento ante los mismos.

Capitulo IV
Derechos y obligaciones

Articulo 18.°— El voluntario de Proteccion Civil, tiene derecho a usar los emblemas, distintivos y equipos del Servicio, asi
como los de la categoria que le corresponda, en todos los actos publicos a que sean requeridos, siendo obligatorio su uso en casos de
intervencion especial, siniestros o calamidades, a efectos de identificacion.
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Articulo 19.°— Asimismo, tiene derecho a elevar peticiones, sugerencias y reclamaciones al Alcalde, Concejal Delegado de Pro-
teccion Civil, a través de sus mandos naturales o directamente cuando, en el plazo de veinte dias, su escrito no hubiera sido contestado.

Articulo 20.°— Los riesgos del servicio del voluntario estardn cubiertos por un seguro de accidentes para aquellos que pudieran
sobrevenirle durante su actuacion.

Los dafios y perjuicios que pueda causar un componente de la Agrupacion en sus actuaciones, estaran cubiertos por un seguro
de responsabilidad civil. La modalidad de las correspondientes pdlizas de seguros y cuantias de las indemnizaciones seran fijadas por
el Ayuntamiento a propuesta del Concejal-Delegado/a.

Articulo 21.°— Todo voluntario de Proteccion Civil, se obliga a cumplir estrictamente sus deberes reglamentarios, cooperar
con su mayor esfuerzo, interés, disciplina y espiritu social en cualquier misién de socorro, ayuda y rescate de victimas, de su evacua-
ciodn, asistencia, vigilancia y proteccion de las personas y bienes, asi como en toda otra misién que le encomienden los mandos de la
organizacion o las autoridades de quien dependa durante su actuacion.

Articulo 22.°— El voluntario debera incorporarse a la mayor brevedad posible a su lugar de concentracion en caso de catastrofe
o emergencia y siempre que le sea posible.

Asimismo, tendra la obligacion de poner en conocimiento de los mandos de la Agrupacion o autoridades, la existencia de he-
chos que puedan suponer riesgos para las personas o los bienes.

Articulo 23.°— En ningun caso, el voluntario o el colaborador, actuara como miembro de Proteccion Civil fuera de los actos de
servicio. Ello no obsta para que, usando sus conocimientos y experiencias, intervenga, con caracter estrictamente particular, en aquellos
hechos requeridos por su deber de ciudadania, debiendo identificarse si la situacion lo requiere.

Articulo 24.°— La pertenencia de los voluntarios y colaboradores al Servicio Municipal de Proteccion Civil sera gratuita y
honorifica, excluyendo las posibles dietas que se pudiesen generar acorde a la ley, sin derecho a reclamar al Ayuntamiento retribucion
ni premio alguno, salvo las indemnizaciones por accidente que pudieran corresponderle de acuerdo con lo especificado en el articulo
20 de este Reglamento.

Articulo 25.°— El voluntario tiene la obligacion de mantener en perfectas condiciones de uso, el material y equipo que pudiera
serle confiado, comprometiéndose a pagar los dafios que causara en los mismos, debido al mal trato o falta de cuidado.

Capitulo V
Recompensas y sanciones

Articulo 26.°— Las conductas de los componentes de la Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil, sera objeto de valora-
cidn por los procedimientos que se establezcan en las correspondientes instrucciones de desarrollo de este Reglamento. Se distinguiran
como procedan, las conductas meritorias y se sancionaran, de conformidad con lo establecido en este Reglamento, las infracciones a
lo previsto en el mismo.

La valoracion correspondera al Comité de Recompensas y Sanciones, formado por el Coordinador Jefe de la Agrupacion, el
Jefe de la Unidad, asi como los distintos Jefes de Seccion siempre y cuando existieran dichos cargos. Si la situacion lo requiriere dicho
comité estard compuesto por el coordinador jefe de la agrupacion y los tres voluntarios con mas horas realizadas en el afio anterior.
Teniendo en cuenta que el sancionado o recompensado no podra formar parte de dicho comité.

Las decisiones de este Comité de Recompensas y Sanciones, se realizaran por mayoria absoluta de votos de los presentes. En
el caso de igualdad de votos, decidira el voto del Coordinador Jefe de la Agrupacion que tendra valor doble.

Tan solo en el supuesto de acciones u omisiones, calificadas en el articulo 28 de este Reglamento como de muy graves y tomada
la decision por dicho Comité, se comunicard la propuesta al Concejal Delegado de Proteccion Civil, quien elevara la correspondiente
comunicacion al Alcalde, para que sea ¢l en ultima instancia quien dictamine sobre la misma.

Las recompensas y sanciones, se anotaran en el expediente personal del interesado.

Articulo 27.°— La accion meritoria que implique un nivel de dedicacion superior a los deberes ordinarios del Servicio o riesgos
para la vida o la integridad de los voluntarios, podra ser recompensadas con el reconocimiento publico mediante el correspondiente
escrito a la Alcaldia o la formulacion por la misma de propuesta para la concesion de la Medalla al mérito de la Proteccion Civil, creada
por Orden de 24 de abril de 1982, y otras distinciones que puedan conceder las distintas Administraciones Ptiblicas o el Ayuntamiento,
en su caso, para premiar actos de esta naturaleza especial.

Articulo 28.°— La determinacion de las infracciones se realizara con arreglo a lo dispuesto en este Reglamento y se sanciona-
ran previa la tramitacion del correspondiente expediente.

No podran imponerse sanciones sin audiencia del interesado, salvo que este no se presente a dos audiencias consecutivas.
Las faltas se graduaran en leves, graves y muy graves.
1. Se estimaran como faltas leves las siguientes:

a) El descuido en la conservacion y mantenimiento del equipo y material que tuviera a su cargo en el cumplimiento de las
misiones encomendadas.

b) La desobediencia a los mandos del Servicio, cuando ello no suponga mal trato de palabra u obra, y no afecte al Servicio que
deba cumplirse.

c¢) Las demas infracciones u omisiones, con caracter leve de este Reglamento.

d) La incorrecion con el ciudadano.

e) No rellenar los documentos obligatorios en dichos servicios.

f) No devolver la llave de los vehiculos en su sitio asignado, salvo la notificacion y aprobacion previa al coordinador.
g) Dejar los vehiculos sin gasolina o no aptos sin previo aviso al coordinador.

h) La no comunicacion de ultimo gasto de tickets de gasolina.

2. Se consideran faltas graves las siguientes:

a) Negarse al cumplimiento de las 6rdenes dadas por los mandos naturales de la Agrupacion durante la realizacion de un
servicio, siempre que éstas se encuentren dentro del marco legal de este Reglamento, asi como del resto del ordenamiento
juridico vigente.
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b) La utilizacion fuera de los actos propios del servicio del equipo, material y distintivos de Proteccion Civil.

c) El deterioro por negligencia, pérdida del equipo, material, bienes y documentos del Servicio a su cargo y custodia.
d) Las omisiones o infracciones graves a lo preceptuado en este Reglamento y en particular a su articulo 10.

e) Uso indebido de los vehiculos oficiales para usos personales no justificados.

f) Uso indebido de la acreditacion y/o uniformidad.

g) Acoso a un compaiiero.

h) Hurtar cualquier material tanto de la base como de los vehiculos.

i) Hurto a compafiero de la agrupacion.

j) Dafio a la imagen de la agrupacion en todos los grados.

k) Presentarse al servicio con indicio de consumo de alcohol o droga.

1) La acumulacion de tres faltas leves en el periodo de un afio.

3. Seran consideradas faltas muy graves las siguientes:

a) Abandonar el servicio y sus exigencias, sin falta justificada.

b) No acudir al servicio, sin causa justificada, cuando éste fuese previsto con antelacion y se estuviese anotado para cubrirlo.

¢) La reincidencia en situaciones de mala conducta, o haber sido reiteradamente sancionado por mas de dos faltas graves en el
periodo de un afio.

d) Haber sido condenado por cualquier acto delictivo a excepcion de las condenas derivadas de accidentes de circulacion.
e) Haber sido condenado por sentencia firme por un delito doloso.
f) Utilizar o exhibir indebidamente las identificaciones del Servicio, en grado alto.

g) La agresion fisica de palabra u obra a cualquier miembro de la Agrupacion, asi como la desobediencia que afecte a la mision
que deba cumplir, en un grado alto.

h) El incumplimiento muy grave de lo establecido en el presente Reglamento, y en especial en su articulo 10.
i) El impulsar y hostigar a cualquier miembro de la Agrupacion hacia la insubordinacion.
j) El consumo de drogas o alcohol estando de servicios.
k) Conduccion bajos efecto estupefaciente y/o alcohol.
Capitulo VI
Rescision del vinculo con la agrupacion

Articulo 29.°— La relacion de colaboracion voluntaria con el Ayuntamiento se terminara a peticion del interesado, por falle-
cimiento del mismo, declaracion de incapacidad, solicitud de baja temporal o definitiva, pérdida de la condicion de voluntario de la
Agrupacion conforme a lo establecido en el régimen disciplinario o quedar incurso en situacion de inhabilitacion para el ejercicio de
cargos publicos por sentencia firme.

Articulo 30.°— Se considera baja temporal en la Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil, la suspension de la actividad
en la misma por peticion del voluntario y aprobacion del comité como consecuencia de la ausencia inferior a tres meses que tenga
motivos justificados que haya sido comunicada oportunamente.

Articulo 31.°— Sera causa de baja definitiva en la Agrupacion, la peticion del interesado y la incomparecencia del mismo por
tiempo superior a tres meses, sin causa justificada, a la actividad ordinaria o especial que le corresponda; asi como el haberse dictado
su expulsion, conforme a lo establecido en el Régimen de Sanciones de este Reglamento.

Articulo 32.°— Acordada la baja y notificada al interesado, se procedera por parte de este ultimo, a la inmediata entrega de la
documentacion de identidad, distintivo, uniformidad, equipo y material que le haya sido adjudicado por el Ayuntamiento a través de
la Agrupacion.

Articulo 33.°— En todo caso, se expedird, a peticion del interesado, un certificado en el que consten los servicios prestados en
la Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil y la causa por la que se acordo la baja.

Disposiciones finales

Unica. Por la Alcaldia-Presidencia o, en su caso, por el Concejal-Delegado/a de Policia Local y Proteccion Civil, se dictaran las

instrucciones y directrices que sean necesarias para el desarrollo y aplicacion de este Reglamento.
ANEXOS

Anexo 1.
Las condiciones, pautas y conocimientos minimos que los aspirantes a voluntarios deben adquirir antes de evolucionar en la
agrupacion, para alcanzar la categoria de voluntario (tango) seran las siguientes:

* Saber utilizar las comunicaciones debidamente y tener conocimiento de la herramienta, como el vocabulario adecuado.

* Tener conocimientos de primeros auxilios o, al menos, haber asistido a una de dichas practicas.

» Haber conducido todo el parque movil alguna vez, siempre y cuando posea el permiso de conducir de dicho vehiculo, sabien-
do hacer uso de las sefiales acusticas y luminosas a la vez que sus situaciones correspondientes.

» Conocer al equipo municipal con el que entramos en contacto.

* Saber localizar donde se encuentran lugares «de interés «del municipio. Haber superado un periodo minimo de 6 meses y 80
horas de servicio activo.

Teniendo en cuenta dichos conocimientos como los minimos que deben poseer los voluntarios, la agrupacion se reunira dos
veces al afio para la evaluacion de los aspirantes a voluntarios. Después de haber presentado una evaluacion su instructor, los otros
voluntarios que hayan trabajado con ¢l evaluaran al aspirante llegando asi a la conclusion de si el aspirante pasa a la categoria de vo-
luntario. Las conclusiones de dicha reunion podran ser las siguientes: la graduacion de aspirante a voluntario, la no aptitud de servicios
o la necesidad de un tiempo extra determinado, propuesto por la agrupacion.

Una vez pasado dicho tiempo determinado, se llegara a convocar una reunion extraordinaria para la revaluacion de dicho
aspirante.
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Una vez adquieran la categoria de voluntario, la agrupacion le proporcionara un indicativo que sera permanente, si entra dentro
de las competencias de la agrupacion un uniforme y una llave de la sede oficial.

Anexo 2. Pruebas para el acceso a la Agrupacion de Proteccion Civil de Tomares.
Las pruebas de acceso tienen la finalidad de evaluar al aspirante fisica y psicologicamente. Esta evaluacion constara de dos fases:

a) Pruebas fisicas.
b) Prueba psicotécnica.

1. Pruebas fisicas. Consistirdn en la realizacion de los ejercicios fisicos que se describen a continuacion. La calificacion de cada
gjercicio sera de cero a diez puntos, segtn lo establecido en el propio anexo. La calificacion final de la prueba sera la media de las ob-
tenidas en cada ejercicio, debiendo ser la puntuacion igual o superior a cinco para considerarse «apto». En caso contrario la calificacion
final sera «no apto».

Prueba 1. Velocidad y agilidad.
Objetivo. Medir la velocidad de traslacion y la agilidad en los cambios de direccion.
Instalaciones y material necesario. Escalera multiplanta y DESA.

Instrucciones iniciales. El/la aspirante se colocara a 2,00 m del escalon inferior, de pie y de espaldas a este, en posicion anato-
mica. El DESA se colocara en el suelo y a 2,00 m de distancia del ultimo escalon superior.

Desarrollo de la prueba. Tras el pitido del cronometro, el aspirante debera subir las escaleras, recoger el DESA, bajar las esca-
leras con ¢l tocando con ambos pies el suelo, volver a subirlo depositandolo en su sitio inicial y bajar de nuevo las escaleras.

Observaciones. Con la caida de la persona y/o DESA, la prueba se anula. Si se acumulan dos nulos se suspende la prueba. La
prueba finaliza cuando se toque el suelo por segunda vez con ambos pies, sin necesidad de desplazarse los 2 metros iniciales.

La prueba tendra dos intentos, pero solo se anotara la mejor marca lograda.
Marcas de referencia (tiempo medido en segundos):

Puntuacion Interv. hombre Interv. mujer

10 <21,928 <29,871

9 21,929 - 23,846 29,872 - 30,933
8 23,847 -25,763 30,934 - 31,995
7 25,764 - 27,680 31,996 - 33,057
6 27,681 - 29,598 33,058 - 34,119
5 29,599 - 31,515 34,120 - 35,181
4 31,516 - 33,432 35,182 - 36,243
3 33,433 - 35,350 36,244 - 37,305
2 35,351 -37,267 37,306 - 38,367
1 37,268 - 39,185 38,368 - 39,430
0 >39,186 >39,431

Prueba 2. Fuerza y resistencia.

Objetivo. Medir la velocidad de traslacion y el control del material usado con cargas.

Instalaciones y materiales necesarios. Escalera multiplanta, un pasillo de 25,00 m y dos extintores méviles de 6 kg cada uno.
Instrucciones iniciales:

« El aspirante se colocard a 2 m del escalon inferior, de pie y de espaldas a este, en posicidn anatomica.

* En hombres, los extintores se colocaran al fondo del pasillo de la planta superior en el suelo, a una distancia de 3 m entre ambos.
* En mujeres, el extintor se colocara al fondo del pasillo de la planta superior en el medio y en el suelo.

Desarrollo de la prueba. Tras el pitido del crondmetro, el examinando debera subir las escaleras, ir a por los extintores (2 en
caso de los hombres y 1 en caso de las mujeres) al fondo del pasillo, recogerlos y bajar las escaleras con los mismos. Una vez se llegue
a la planta baja y se depositen los extintores en el suelo se parara el tiempo.

Observaciones:
* Con la caida de la persona y/o extintor, la prueba se anula. Si se acumulan dos nulos se suspende la prueba.

« El extintor no puede tocar suelo en ningun momento salvo al llegar a la planta inferior con la correspondiente finalizacion de
la prueba.

* La prueba finaliza sin la necesidad de desplazarse el metro inicial.
« El dia de la prueba se realizaran dos intentos, pero solo se anotara la mejor marca lograda.
Marcas de referencia (tiempo en segundos):

Puntuacion Interv. hombre Interv. mujer

10 <26,846 <22,286

9 26,847 - 28,320 22,287 — 24,204
8 28,321 -29,793 24,205 - 26,123
7 29,794 - 31,267 26,124 - 28,042
6 31,268 - 32,740 28,043 - 29,960
5 32,741 - 34,213 29,961 - 31,879
4 34,214 - 35,686 31,880 - 33,798
3 35,687 - 37,160 33,799 - 35,717
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Puntuacion Interv. hombre Interv. mujer
2 37,161 - 38,633 35,718 - 37,635
1 38,634 - 40,107 37,636 - 39,555
0 >40,108 > 39,556

2. Prueba psicotécnica. Consistira en la realizacion de un test dirigido a determinar las aptitudes (inteligencia general subdi-
vidida en las categorias de administrativo, calculo, cultura general, razonamiento y verbal) de el/la aspirante para el desempefio de la
funcion proteccion civil de manera optima.

Para su calificacion solo se contaran los aciertos. Si el aspirante supera los 20 aciertos el resultado final de la prueba sera
«apto/a», y en caso de no superarlo el resultado sera «no apto/a».

La prueba constara de 30 preguntas de las diferentes categorias psicotécnicas a evaluar, que se completara en un maximo de
35 minutos.

Las normas especificas de la prueba son:

* Se ha de contestar la prueba en la plantilla aparte, sin realizar ninguna marca sobre la prueba.
« Si alguna respuesta no es identificable se considerara sin responder.
* No se permite el uso de teléfonos moviles ni otros medios telematicos durante la realizacion de la prueba.

En Tomares a 27 de abril de 2021.—FEIl Alcalde, José Luis Sanz Ruiz.
6W-3453

TOMARES

Don José Luis Sanz Ruiz, Alcalde del Ayuntamiento de esta localidad.

Hace saber: Que no habiéndose formulado reclamacion alguna durante la fase de informacion publica del expediente relativo
a la aprobacion de la modificacion de la Ordenanza de Proteccion de la Calidad ambiental, aprobado provisionalmente por acuerdo del
Ayuntamiento Pleno adoptado en sesion ordinaria del dia 25 de febrero de 2021, y publicado en el «Boletin Oficial» de la provincia
nam. 56, de fecha 10 de marzo de 2021, conforme al art. 17.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, queda aprobada definitivamente la citada Ordenanza cuyo texto
integro se inserta a continuacion.

Conforme dispone el articulo 19 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, frente al texto definitiva-
mente aprobado se podra interponer por los interesados recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir
del dia siguiente al de la publicacion de este anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia, en la forma que establecen las normas
reguladoras de dicha jurisdiccion.

ORDENANZA DE PROTECCION DE LA CALIDAD AMBIENTAL
Exposicion de motivos

En el momento presente, dado el incremento constante de construccion de distintas modalidades de parques y jardines, se ha
puesto en evidencia la necesidad de contar con una normativa que regule esta materia mas acorde con la situacion actual, para conseguir
que el uso de los mismos se realice de forma que mantenga su medio ecologico, el decoro, estética, la tranquilidad y el sosiego carac-
teristico de tales lugares publicos y sea acorde con el destino normal de los elementos de mobiliario urbano existente en tales lugares
publicos, evitando su destruccion, deterioro y prematuro envejecimiento.

Se trata por tanto de conseguir un instrumento juridico de proteccion de todos los espacios publicos, asi como limpieza, salud,
control de residuos, que conlleve en general un respeto al entorno, tendente a concienciar a los ciudadanos que deben usar y disfrutar de
los mismos en forma que se facilite su utilizacion adecuada, asi como a evitar que se produzcan dafios o desperfectos. Estableciéndose,
ademas de la obligatoria reparacion a cargo del responsable, la sancion que corresponda de acuerdo con estas Ordenanzas.

Es de destacar que al lograrse una mejor conservacion se abaratard el coste de la misma, evitando reposiciones y restauraciones
de plantas y elementos decorativos, mobiliario urbano, esculturas, etc.., con una mayor duracién de los mismos, con lo que se podra
atender en mayor medida a la creacion de nuevos espacios y elementos de esta naturaleza, finalidad primordial de la presente Ordenanza.

Estas normas aplicadas con moderacion entrafiaran dificultades, sin embargo, se pretende con ellas inculcar al ciudadano de
forma eficaz, la nocion de los bienes publicos.

Esperamos que los actuales sistemas de educacion consigan que en el futuro se alcance un mayor respeto a las cosas comunes,
mientras tanto tendremos que aplicar sanciones a quienes impunemente los dafian.

Por otra parte las numerosas obras que se vienen e¢jecutando en las vias y plazas publicas ajardinadas, las concentraciones de
ciudadanos en actos y espectaculos publicos, la invasion de vehiculos en estas zonas, etc., exigen un mayor cuidado y atencion para
proteger, en la medida de lo posible todos sus elementos, viniendo esta Ordenanza a cumplir o complementar las disposiciones vigentes
en la materia.

De igual forma la Ordenanza pretende fijar criterios para valorar los dafios y perjuicios que se ocasionan, teniendo en cuenta no
solo el valor material del bien, sino también aspectos como el estético, antigiiedad, posibilidad de reemplazamiento, etc..

Asimismo, se introducen dos novedades, una: Estimular la conservacion por los vecinos, mediante el respeto y cuidado del
arbolado, incluso el privado, y zonas verdes. Y segunda: Fomentar la participacion vecinal en la conservacion del entorno, destinado al
uso publico, mediante la firma de Convenios de Colaboracion.

Titulo I
Disposiciones generales
Capitulo 1
Articulo 1.

La presente Ordenanza tiene por objeto la regulacion, dentro del ambito de competencias del Ayuntamiento de Tomares, de las
siguientes actuaciones y actividades.
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1. La limpieza de la via publica en lo referente al uso por los ciudadanos, y las acciones de prevencion encaminadas a evitar el
ensuciamiento de la misma.

2. Larecogida de los residuos solidos y desperdicios producidos dentro del ambito urbano, cuya recogida corresponde por Ley
a los Ayuntamientos.

3. La acumulacion, carga, transporte y vertido de tierras, escombros y otros materiales similares, producidos como consecuen-
cia de obras, construcciones y derribos.

4. La proteccion del Medio Ambiente urbano frente a los ruidos y vibraciones producidas por cualquier causa que impliquen
molestia, riesgo o dafio para las personas.

5. Larecogida y transporte de materiales residuales y productos destinados por sus poseedores al abandono, que sean de com-
petencia Municipal de acuerdo con la legislacion vigente.

6. En cuanto sea de su competencia, la gestion, control e inspeccion de los equipamientos destinados al aprovechamiento o
eliminacion de residuos.

7. La proteccion del entorno, asi como de cualquier bien puiblico para su mantenimiento en 6ptimas condiciones de uso y disfrute.

8. La utilizacion y disfrute de los parques, jardines, zonas verdes, asi como el material vegetal viario de la ciudad.

9. La proteccion del mobiliario urbano y los elementos decorativos.

Articulo 2.

La proteccion de la estética, ambiente, tranquilidad, sosiego y decoro, que es propio de la naturaleza de los espacios publicos,
determina la regulacion de los siguientes actos y actividades:

1. La practica de juegos y deportes se realizara en las zonas especialmente acotadas. Se prohibe su practica siempre que con-
curran las siguientes circunstancias:

a) Puedan causar molestias o accidentes a las personas.

b) Puedan causar dafos y deterioros a plantas, arboles, bancos y demas elementos decorativos de mobiliario urbano, en parques,

jardines, paseos y plazas publicas.

¢) Impidan o dificulten el paso de personas o interrumpan la circulacion.

d) Perturben o molesten de cualquier forma la tranquilidad publica.

2. Los vuelos de aviones de modelismo propulsados por medios mecanicos solo podran realizarse en los lugares expresamente
sefializados al efecto.

3. Las actividades publicitarias se regiran por la Ordenanza Municipal de Publicidad.

4. Cualquier actividad comercial que se realice en los espacios publicos esta sujeta a la correspondiente licencia Municipal,

conforme a lo dispuesto en la Ordenanza de Venta Ambulante (articulos 4.1 y 5), o en la correspondiente concesion administrativa
en su caso.

5. Los reportajes fotograficos y las filmaciones cinematograficas de television que impliquen la colocacion de instalaciones de
caracter especial, exigira la obtencion de la previa licencia Municipal de ocupacion de via publica, que estara sujeta al pago del precio
publico correspondiente.

6. Salvo en los lugares especialmente habilitados al efecto, no se permitird acampar, instalar tiendas de campafa o vehiculos,
practicar camping o establecerse con alguna de estas finalidades cualquiera que sea el tipo de permanencia.

7. En los parques, jardines y plazas no se permitira lavar vehiculos, ropas o proceder a los tendidos de ellas y tomar agua de las
bocas de riego, ni bafarse en las fuentes o estanques.

8. Se establece la prohibicion de efectuar inscripciones o pegar carteles en los cerramientos, soportes de alumbrado publico o
en cualquier elemento existente en los parques, jardines y plazas del municipio.

9. No se podran realizar en sus recintos cualquier clase de trabajo de reparacion de automoviles, albaiiileria, electricidad, jar-
dineria, etc. y si se trata de elementos propios del parque o de instalaciones de concesionarios, se requerira la preceptiva autorizacion
municipal.

Articulo 3.

Se aplicaran las normas de la presente Ordenanza en los supuestos no expresamente regulados en ella y que por su naturaleza
entren dentro de su ambito de aplicacion.

Articulo 4.

1. Los ciudadanos tienen derecho a denunciar ante el Ayuntamiento cualquier actuacion publica o privada que pueda constituir
una infraccion de lo establecido en la presente Ordenanza de la que tengan conocimiento.

2. Dentro del ambito de aplicacion de esta Ordenanza, corresponde al Ayuntamiento velar por el cumplimiento de la misma,
ejerciendo la potestad sancionadora, la vigilancia y control de su aplicacion, asi como la adopcion de las medidas cautelares legalmente
establecidas.

Articulo 5.

1. Todos los ciudadanos estan obligados al cumplimiento de esta Ordenanza y de las disposiciones complementarias que dicte
la Alcaldia en ejercicio de sus facultades.

2. La autoridad Municipal exigira el cumplimiento de la presente Ordenanza, obligando al causante de un deterioro a la repa-
racion de la afeccion causada, sin perjuicio de la imposicion de la sancion que corresponda.

Articulo 6.

El Ayuntamiento podra realizar subsidiariamente todos los trabajos que, segiin la Ordenanza, deban efectuar los particulares,
entidades privadas u otras Administraciones Publicas, imputandoles el coste de los servicios prestados y sin perjuicio de las sanciones
que correspondan.

Articulo 7.

El Ayuntamiento realizara la prestacion de los servicios mediante los procedimientos técnicos y las formas de gestion que en
cada momento estime conveniente para los intereses del Municipio.



32 Boletin Oficial de la provincia de Sevilla. Nimero 107 Miércoles 12 de mayo de 2021

Articulo 8.

El Ayuntamiento establecera en la Ordenanza fiscal las tasas correspondientes a la prestacion de los servicios que por Ley, sean
objeto de ellas, debiendo los usuarios proceder al pago de las mismas.

Titulo II
Limpieza de la via publica
Capitulo 1
Uso comun general de los ciudadanos

Articulo 9.

Se consideran como via publica y por tanto de responsabilidad Municipal su limpieza, los paseos, avenidas, calles, plazas, ace-
ras, caminos, jardines y zonas verdes, zonas terrosas, puentes, tineles peatonales y demas bienes de propiedad Municipal destinados
directamente al uso comun general de los ciudadanos. Se exceptuaran por su caracter no publico las urbanizaciones privadas, pasajes,
patios interiores, solares, galerias comerciales y similares, cuya limpieza corresponde a los particulares, sea la propiedad unica, com-
partida o en régimen de propiedad horizontal. El Ayuntamiento ejercera el control de la limpieza de estos elementos.

Articulo 10.

La limpieza de elementos destinados al servicio del ciudadano situados en la via publica, que no sean de responsabilidad Mu-
nicipal, correspondera a los titulares administrativos de los respectivos servicios, al igual que los espacios ptblicos del Municipio cuya
titularidad corresponda a otros 6rganos de la Administracion.

Articulo 11.

1. Queda prohibido tirar en la via publica toda clase de productos, tanto en estado solido como liquido o gaseoso.

2. Los residuos solidos de tamafio pequefio como papel, envoltorios y similares, deben depositarse en las papeleras.

3. Los ciudadanos que deban desprenderse de residuos voluminosos o de pequeflo tamaiio pero en gran cantidad, lo haran con
las limitaciones establecidas en el Capitulo de Catalogacion de Residuos.

4. Se prohibe satisfacer las necesidades fisiologicas en la via publica.

Articulo 12.

1. No se permite sacudir ropas y alfombras, desde balcones, sobre la via publica.

2. No se permite arrojar desde balcones o terrazas restos del arreglo de macetas o arriates, que deberan evacuarse con las ba-
suras domiciliarias.

3. No se permite el riego de plantas, si con ello se producen derramamientos o goteos sobre la via publica. Se recomienda efec-
tuar el riego en las horas comprendidas entre las 24 horas de la noche y las 8 horas de la mafana siguiente, de lo contrario se realizara
con las debidas precauciones para no producir molestias a vecinos o peatones.

4. No se permite vaciar agua residual (de cualquier tipo) sobre la via publica o zonas ajardinadas.
5. Queda prohibido el vertido, sobre la via ptblica, de desagiies de aparatos de refrigeracion.
Capitulo 2
Actividades varias
Articulo 13.

Las actividades que puedan ocasionar suciedad de la via publica exigen de sus titulares la obligacion de adoptar las medidas
necesarias para evitarla, asi como la de limpiar la parte de ella y de sus elementos que se hubieran visto afectados, y la de retirar los
materiales residuales.

Articulo 14.

1. Las personas que realicen obras en la via publica o colindantes, deberan prevenir el ensuciamiento de la misma y los dafios
a personas o cosas. Para ello es obligatorio colocar vallas y elementos de proteccion para la carga y descarga de materiales y productos
de derribo.

2. Los materiales de suministro, asi como los residuales, se dispondran en el interior de la obra o dentro de la zona acotada de
via publica, exigira autorizacion Municipal y se hara en un recipiente adecuado, pero nunca en contacto directo con el suelo.

3. Todas las operaciones de obras como amasar, aserrar, etc..., se efectuaran en el interior del inmueble de la obra o dentro de
la zona acotada de via ptblica debidamente autorizada, estando totalmente prohibida la utilizacion del resto de via publica para estos
menesteres.

4. En la realizacion de calicatas, debe procederse a su cubrimiento con el mismo tipo de pavimento existente, quedando expre-
samente prohibida su relleno provisional en base a tierras, albero u otras sustancias disgregables. En las fincas afectadas por las obras u
otras actividades sera necesario el cerramiento de las mismas, manteniéndolas libres de residuos y en condiciones Optimas de higiene.
El Ayuntamiento podra asumir subsidiariamente dichas obligaciones en el supuesto de incumplimiento por parte del propietario, im-
putandose el costo al mismo.

5. Se prohibe el abandono, vertidos o depoésitos directos en la via publica, solares y descampados, de cualquier material re-
sidual de obras o actividades varias. Dichos residuos deberan ser retirados de las obras por sus responsables y vertidos en los puntos
autorizados.

6. Los materiales de obra adquiriran caracter de residuales conforme a la Ley 10/1998, Ley 7/1994 y Decreto 283/1995, pasan-
do a propiedad Municipal, sin que el titular afectado pueda reclamar la pérdida de dichos materiales, y sin perjuicio del cargo del coste
del servicio y de las sanciones que correspondan.

7. Es obligacion del contratista la limpieza diaria y sistematica, de la via publica que resulte afectada por la construccion de
edificios o realizacion de obras.

Articulo 15.

1. De las operaciones de carga, descarga y transporte de cualquier material, se responsabilizara el conductor del vehiculo,
siendo responsables solidarios los empresarios y promotores de las obras que hayan originado el transporte de tierras y escombros.
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2. Los responsables procederan a la limpieza de la via publica y de los elementos de ésta que se hayan ensuciado como conse-
cuencia de las operaciones de carga, transporte y descarga de vehiculos, de forma inmediata, salvo casos excepcionales.

3. Los conductores de vehiculos que transporten materiales polvorosos, cartones, papeles o cualquier otra materia diseminable,
estan obligados a la cobertura de la carga con lonas, toldos o elementos similares y deberan tomar las medidas precisas, durante el trans-
porte, para evitar que dichos productos caigan sobre la via publica. No se permite que los materiales sobrepasen los extremos superiores
de la caja, ni la utilizacion de suplementos adicionales para aumentar la capacidad de carga de los vehiculos.

4. En todo lo establecido en el presente articulo y en el supuesto de incumplimiento de lo mencionado, el Ayuntamiento podra
llevar a cabo la limpieza necesaria para el optimo ornato publico, siendo su costo a cargo del infractor, sin perjuicio de las responsabi-
lidades a que pudiera dar en derecho por el incumplimiento de los preceptos del presente articulo.

Articulo 16.

1. Se prohibe lavar vehiculos y maquinaria en la via publica, asi como cambiar aceites y otros liquidos de los mismos, pintar
los vehiculos en la via publica, la reparacion de rotura de lunas y cristales, o cualquier otra actuacion que provoque la peligrosidad o
suciedad de la via publica.

2. Se prohibe reparar vehiculos y maquinaria en la via publica, salvo actuaciones puntuales de emergencia.

3. En todo lo establecido en el presente articulo y en el supuesto de incumplimiento de lo mencionado, el Ayuntamiento podra
llevar a cabo la limpieza necesaria para el 6ptimo ornato publico, siendo su costo a cargo del infractor, sin perjuicio de las responsabi-
lidades a que pudiera dar en derecho por el incumplimiento de los preceptos del presente articulo.

Articulo 17.

1. La limpieza de escaparates y elementos exteriores de establecimientos comerciales y edificios, se efectuard entre las 7 y
las 10 horas de la mafiana, teniendo cuidado de no ensuciar la via publica. El titular de la actividad sera el responsable de ello. Queda
prohibida la limpieza de elementos interiores hacia el exterior de la via publica.

2. Quienes estén al frente de quioscos, puestos ambulantes, estancos, loterias y locales caracterizados por la venta de articulos
susceptibles de producir residuos y envoltorios desechables, estan obligados a mantener limpia el area afectada por su actividad, tanto
en el horario de apertura, como una vez finalizada ésta. La misma obligacion incumbe a cafés, bares y similares, en cuanto a la longitud
de su fachada y al area afectada por su actividad.

Articulo 18.

Actividades como circos, teatros ambulantes, tiovivos y otras que por sus caracteristicas especiales utilicen la via publica, asi
como las actividades privadas en espacios publicos (Caseta Municipal, etc..) estan obligadas a depositar una fianza que garantice las
responsabilidades derivadas de su actividad. De ser necesario realizar limpiezas por parte del Ayuntamiento, la fianza pagara estos
costos y de ser éstos superiores a la fianza exigida, el importe de la diferencia debera ser abonado por los titulares de la actividad.

Capitulo 3
Actos publicos y elementos publicitarios
Articulo 19.

Los organizadores de titularidad privada en lugares publicos, son responsables de la suciedad derivada de los mismos y estan
obligados a informar al Ayuntamiento del lugar, recorrido y horario del acto a celebrar.

Articulo 20.

Los elementos publicitarios deberan respetar la Ordenanza Municipal de Publicidad. La licencia para uso de elementos publi-
citarios, llevara implicita la obligacion de limpiar los espacios de la via publica que se hubiesen utilizado, y de retirar, dentro del plazo
autorizado, los elementos publicitarios y sus correspondientes accesorios. En caso de incumplimiento o cuando no se hubiese otorgado
Licencia, el Ayuntamiento podra hacerse cargo de la realizacion de dichas labores, imputandose a los causantes y subsidiariamente a
la empresa, entidad, persona fisica o juridica anunciadora los costos de las citadas labores, sin perjuicio de las responsabilidades que
hubieren incurrido y de la aplicacion de las sanciones que correspondan en derecho por su incumplimiento.

Articulo 21.

1. La colocacion de carteles y adhesivos se efectuara inicamente en los lugares autorizados.

2. No esta permitido colocar elementos publicitarios en los edificios incluidos en el Catalogo Historico Artistico del Municipio.

3. La colocacion de pancartas en la via publica o en edificios o solares privados podra efectuarse inicamente con autorizacion
Municipal expresa.

4. Las pintadas en lugares de titularidad ptblica y privada que no estén especialmente autorizadas seran motivo de sancion y
llevaran la pertinente resarcion del dafo a su costa.

Articulo 22.

Queda prohibido desgarrar, arrancar y/o tirar a la via publica, carteles, anuncios y pancartas.

Articulo 23.

El reparto de octavillas estd sometido a previa licencia Municipal. Se prohibe esparcir y tirar toda clase de octavillas y materia-

les similares, siendo responsables solidarios la empresa, entidad, o persona fisica o juridica anunciadora, y los repartidores o personas
que hayan encargado el reparto.

En caso de incumplimiento el Ayuntamiento podra hacerse cargo de la realizacion de la limpieza que conllevara dichas labores,
imputandose a los propietarios o causantes los costos de la limpieza, sin perjuicio de las responsabilidades que hubieren incurrido y de
la aplicacion de las sanciones que correspondan.

Capitulo 4
Solares e inmuebles
Articulo 24.
1. Los propietarios de solares que linden con la via ptblica, deberan vallarlos con cerramientos permanentes situados en la

alineacion oficial y mantenerlos libres de residuos y en condiciones de higiene, seguridad y ornato. La prescripcion anterior incluye la
exigencia de la desratizacion y desinfeccion de los solares.
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2. La altura de las vallas sera entre dos metros y medio y tres metros, de paramentos verticales y materiales debidamente enfos-
cados o de bloques prefabricados y pintados.

3. En fincas afectadas por el planeamiento urbanistico y cuando sus propietarios la hayan cedido para uso publico, el Ayunta-
miento podra hacerse cargo total o parcialmente, de las obligaciones descritas en los articulos precedentes, mientras no se lleve a cabo
la cesion.

Articulo 25.

1. Los propietarios de fincas y edificios tanto habitados como deshabitados o abandonados estan obligados a conservar el ornato
publico de estos elementos, limpiando y manteniendo la fachada, entradas y en general todas las partes del inmueble, asi como los
complementos de los inmuebles como antenas y chimeneas, de lo contrario el Ayuntamiento accedera a dichas edificaciones haciéndose
cargo de las labores, imputandose los costes al propietario, sin perjuicio de las sanciones que correspondan por las infracciones en que
pudieran incurrir. Los titulares de comercios y establecimientos mantendran limpias las paredes y fachadas de los mismos.

Capitulo 5
Tenencia de animales en la via publica
Articulo 26.

1. La tenencia y circulacion de animales en la via publica se adaptard a la Ordenanza Municipal sobre Circulacion y Tenencia
de Animales Domésticos.

Articulo 27.
Queda prohibida la limpieza y/o lavado de animales domésticos en la via ptblica.
Titulo 11T
Clasificacion de los residuos
Capitulo 1
Catalogacion de los residuos
Articulo 28.

Tendrén categoria de residuos los recogidos como tales en la Ley de Proteccion Ambiental 7/1994, de 18 de Mayo, en la Ley
estatal 10/1998, de 21 de abril, de Residuos, y en el Decreto 283/1995, de 21 de Noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Residuos de la Comunidad Autonoma Andaluza.

Articulo 29.
Quedan excluidos expresamente de esta Ordenanza:
a. Restos humanos.

b. Residuos clinicos biocontaminantes procedentes de laboratorios y dependencias hospitalarias, con alto riesgo de transmision
de enfermedades a personas o animales.

c. Productos explosivos, inflamables, nocivos, infecciosos y todos aquellos catalogados como residuos toxicos y peligroso en
la legislacion vigente, que comporten peligro para el hombre o el medio ambiente.

d. Residuos radiactivos.

e. Residuos industriales.

Articulo 30.

1. Los residuos anteriormente especificados, quedan agrupados a efectos de esta Ordenanza en:

a. Residuos Sélidos Urbanos:

* Desechos de la alimentacion, consumo doméstico y residuos procedentes del barrido de calles y viviendas.

 Residuos organicos procedentes del consumo de bares, restaurantes, hoteles, residencias, colegios y otras actividades simila-
res, asi como los producidos en mercados, autoservicios y establecimientos analogos.

» Escombros de obras menores de construccion y reparacion domiciliaria, cuando la entrega diaria no sobrepase los veinticinco
litros.

* Vehiculos abandonados.

* Restos de poda en haces bien atados de poca envergadura (menos de 1 metro) y jardineria entregados troceados en el interior
de bolsas que no excedan de 25 kgs. y cuando la entrega diaria no sobrepase los cien litros.

« Envoltorios, envases y embalajes rechazados por los ciudadanos o producidos en locales comerciales, siempre y cuando la
entrega diaria no sobrepase los cincuenta litros (50 litros).

 Residuos de actividades industriales, comerciales y de servicios que puedan asimilarse a las basuras domiciliarias y cuando la
entrega diaria no sobrepase los cuatrocientos litros (400 litros).

» Muebles, enseres viejos domésticos y articulos similares, cuando la entrega diaria no sobrepase los veinticinco litros (25
litros).

* Animales muertos de peso menor a veinticinco kilos (25 kg).
* Deposiciones de animales de compaiiia que sean entregadas en forma higiénicamente aceptables.

Sin perjuicio de lo anterior, de conformidad con el articulo 20.2 de la Ley 10/1998, de Residuos, cuando el Ayuntamiento con-
sidere que los residuos urbanos presentan caracteristicas que los hagan peligrosos de acuerdo con los informes técnicos emitidos por
los 6rganos competentes, o que dificulten su recogida, transporte, valorizacion 6 eliminacion, podran obligar al productor o poseedor
de los mismos a que, previamente a su recogida, adopten las medidas necesarias para eliminar o reducir, en la medida de lo posible,
dichas caracteristicas, o a que lo depositen en la forma y lugar adecuados.

b. Residuos de centros sanitarios producidos en clinicas, hospitales, laboratorios y establecimientos analogos que abarcan a los
desperdicios asimilables a residuos solidos urbanos y los restos sanitarios sin peligrosidad especifica. A modo orientativo se incluyen:

* Residuos de cocina y residencia.
* Vendajes, algodon y cualquier tipo de textil manchado con alcohol, éter o sangre.
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* Desechables, como jeringas, agujas, cuchillas, tubos, bolsas de orina, guantes, mascarillas y otros.
* Recipientes de sangre o sueros, botellas de medicamentos, envases de productos farmacéuticos vacios y otros.
c. Residuos industriales:

 Envoltorios, envases, embalajes y residuos producidos por actividades industriales, comerciales y de servicios, que por su
volumen no queden catalogados como residuos s6lidos urbanos.

* Residuos de la actividad de jardineria en cantidades que por su volumen, no sean admisibles como residuos solidos urbanos.

Nota: Quedaran incluidos en ésta categoria, todos aquellos residuos que aun habiendo sido catalogados en apartados anteriores,
por su naturaleza o forma de presentacion, se determinen por los Servicios Municipales.

d. Escombros procedentes de las actividades industriales de obra civil y construccion.
2. Los Servicios Municipales interpretaran las dudas en productos o circunstancias no claramente definidas.
Titulo IV
Recogida de residuos solidos
Capitulo 1
Disposiciones generales
Articulo 31.

1. El servicio de recogida de residuos solidos urbanos, se hara cargo de retirar los materiales especificados como tales en el
Capitulo de Catalogacion de Residuos, y es un servicio de prestacion obligatoria por parte del Municipio.

2. La prestacion de este servicio comprende las siguientes operaciones:

a. Traslado de los residuos y vaciado de los mismos en los vehiculos de recogida.

b. Devolucion, si procede, de los elementos de contencion una vez vaciados, a los puntos originarios.

c. Retirada de los restos vertidos en la via publica a consecuencia de estas operaciones.

d. Transporte y descarga de los residuos en los puntos de eliminacion y tratamiento.

Articulo 32.

1. Los usuarios estan obligados a depositar las basuras en sacos de plastico, dificilmente desgarrables y con gramaje superior
a veinte gramos por metro cuadrado.

2. Se prohibe el depodsito de basuras a granel o en cubos, paquetes, cajas y similares. El incumplimiento del uso de sacos/
bolsas de plastico debidamente cerrado para la deposicion de basuras dara lugar a la sancion pertinente. Si como consecuencia de una
deficiente presentacion de las basuras, se produjeran vertidos, el usuario causante sera responsable de la suciedad ocasionada, haciendo
frente a su limpieza, de lo contrario la realizara el Ayuntamiento a su costa, independientemente de la sancion a que pudiera dar lugar.

3. Para su entrega a los servicios de recogida, los elementos que contengan basuras deberan estar perfectamente cerrados de
modo que no se produzcan vertidos.

4. Se prohibe el depdsito de basuras que contengan residuos liquidos o susceptibles de licuarse.
Articulo 33.

Se prohibe el abandono de residuos. Los usuarios estan obligados a depositarlos con arreglo a los horarios establecidos, y en
los lugares sefialados. Los infractores estan obligados a retirar los residuos y a limpiar el rea en que hubieran ensuciado, con indepen-
dencia de las sanciones que correspondan.

Articulo 34.

Se prohibe toda manipulacion de los recipientes puestos a disposicion de los particulares para la recogida de R.S.U., a excep-
cion del personal Municipal de recogida de R.S.U.

Capitulo 2
Contenedores para basuras
Articulo 35.

1. Sélo se utilizara el contenedor para los residuos autorizados. No se depositaran objetos metalicos tales como estufas, termos,
etc. que puedan averiar el sistema mecanico de los vehiculos, ni materiales en combustion.

2. Las bolsas se depositaran siempre en los contenedores, cumpliendo las siguientes normas:

a. Aprovechar su capacidad, rompiendo y plegando en lo posible, cajas y objetos voluminosos.

b. Cerrar la tapa una vez utilizado.

3. Los Servicios Municipales procederan al mantenimiento y limpieza de los contenedores.

Articulo 36.

1. Los Servicios Municipales decidiran el numero, volumen y ubicacion de los contenedores en funcion de la densidad de po-
blacion y criterios de accesibilidad, estética, etc..

2. El Ayuntamiento, cuando existan circunstancias especiales, podra exigir la ubicacion de los recipientes para la recogida en el
interior de los inmuebles y locales de negocio.

3. El ciudadano no trasladara de posicion los contenedores, ni hara un uso privativo de los mismos. El uso privado o el traslado
de los mismos podra dar lugar a la correspondiente sancion. La rotura y el deterioro de los contenedores, por un mal uso de los mismos
dara lugar a la resarcion del dafio (a su costo) independiente de las medidas sancionadoras pertinentes.

4. El Ayuntamiento, podra establecer vados y reservas de espacio para la manipulacion de los contenedores.

5. Los vehiculos estacionados no podran interferir las operaciones de carga y descarga de los contenedores, ni en las tareas de
mantenimiento de los mismos, produciéndose en caso de ser necesaria la retirada del vehiculo por los Servicios Municipales de trafico,
considerandose ésta infraccion equivalente a la catalogada para estacionamiento en Vado.

Articulo 37.

1. En las zonas, locales, industrias o establecimientos donde se ubiquen contenedores para uso exclusivo de la actividad, el
numero de las unidades a emplear sera fijado por los Servicios Municipales.
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2. Cuando sea necesario, los Servicios Municipales procederan a la renovacion de contenedores por deterioro u otra razon,
pudiéndose imputar el cargo correspondiente al usuario cuando hayan quedado inutilizados por su causa.

3. Los usuarios que dispongan de contenedores de uso exclusivo y retornable, los colocaran en la acera lo mas cerca posible
del bordillo para que sean recogidos y, una vez vaciados, los retiraran de la via publica ateniéndose a los horarios establecidos en el
apartado correspondiente.

Capitulo 3
Horario de prestacion de los servicios
Articulo 38.

Los Servicios Municipales haran publica la programacion de dias, horarios y medios prevista para la prestacion de los servicios
de recogida. El Ayuntamiento podra introducir las modificaciones necesarias y los Servicios Municipales divulgaran con la suficiente
antelacion los cambios en el horario y la forma o frecuencia de prestacion del servicio, a excepcion de las disposiciones dictadas por
la Alcaldia en caso de emergencia.

Articulo 39.
El horario para el deposito de los residuos por parte de los usuarios sera de 20:00 a 22:00 horas.

Los locales comerciales o centros publicos o privados, cuyo cierre sea anterior a los horarios indicados, podran depositar los
residuos en la hora de su cierre.

1. Los contenedores o recipientes que se hallen ubicados en el interior de los inmuebles o locales de negocio, s6lo podran
permanecer en la via publica el tiempo necesario para efectuar las labores de descarga, debiéndose retirar a su ubicacién
habitual.

2. Se prohibe colocar bolsas en los contenedores antes del horario establecido.
Articulo 40.

1. Una vez depositados los residuos dentro de los contenedores adquiriran el caracter de propiedad Municipal de acuerdo con
lo dispuesto por la Ley 10/1998, Ley 7/1994 y Decreto 283/1995.

2. Se prohibe seleccionar y retirar para su aprovechamiento cualquier clase de material residual depositado en los contenedores,
excepto en el caso de disponer de licencia expresa otorgada por el Ayuntamiento.

Articulo 41.

Los particulares que deseen desprenderse de muebles o enseres inservibles, podran solicitarlo a los Servicios Municipales,
donde se indicara el horario y dia de recogida. Queda prohibido el abandono de estos enseres en la via publica.

Titulo V
Recogida de residuos industriales

Capitulo 1
Disposiciones generales
Articulo 42.
La recogida de residuos industriales es responsabilidad de los que los generen.
Articulo 43.

La recogida podra realizarla el productor directamente con sus propios medios o bien contratando con empresas particulares
especializadas.

Articulo 44.

Cuando se concierte la recogida de residuos industriales por empresas particulares especializadas, éstas deberan poseer la
oportuna autorizacion Municipal.

Articulo 45.

Productores, poseedores y terceros autorizados que produzcan, manipulen o transporten residuos industriales, facilitaran al

Ayuntamiento la informacion que les sea requerida sobre el origen, caracteristicas, cantidad, sistema de pretratamiento y de tratamiento
definitivo de los mismos, estando obligados a facilitar las actuaciones de inspeccion, vigilancia y control que éste realice.

Articulo 46.

Los productores o poseedores de residuos industriales que los entreguen a un tercero para su recogida y transporte, responderan
solidariamente con aquél de cualquier dafo que pueda producirse en su manipulacion.

Articulo 47.

Los propietarios y responsables de areas ajardinadas, estan obligados a recoger y eliminar por sus propios medios los restos de

jardineria, debiendo mantener despejados los espacios publicos (acerados, calles, etc..), debiendo ajustarse a las disciplinas recogidas
en el articulo 30 (poda y residuos) y respetando los horarios y dias designados al respecto.

Articulo 48.

1. La recogida de residuos industriales se realizara, como norma general, en el interior de los establecimientos. S6lo en casos
de imposibilidad manifiesta se efectuara en la via publica, y previa autorizacion Municipal.

2. No se permite la permanencia de residuos industriales ni de los contenedores destinados a la recogida de los mismos, en la
via publica, por un tiempo superior a las dos horas.

3. Una vez vacios los elementos de contencion se retiraran inmediatamente de la via publica.

4. En caso de que los propietarios de los residuos no se ajusten a lo recogido en este articulo, el Ayuntamiento podra hacerse

cargo de las gestiones para su retirada, siendo el costo a cargo del infractor y causante de los mismos, sin perjuicio de las sanciones a
que pudiera dar lugar.

Articulo 49.

1. De acuerdo con la Ley, el Ayuntamiento podra exigir para la prestacion del servicio de recogida y transporte, que se efectiien
tratamientos previos para la reduccion de los riesgos de estas operaciones.
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2. Los Servicios Municipales no aceptaran residuos industriales que, por su naturaleza o forma de presentacion, no puedan ser
manipulados adecuadamente.

3. Los productores o poseedores de residuos con problemas especiales, contactaran con los Servicios Municipales para deter-
minar la forma de recogida, transporte y tratamiento mas apropiada.

4. De acuerdo con la Ley, asumiran el caracter de propiedad Municipal, los residuos industriales recogidos por los Servicios
Municipales. Los recogidos y transportados por terceros no tendran dicho caracter.

Titulo VI
Escombros
Capitulo 1
Disposiciones generales
Articulo 50.
1. El presente Titulo regulard, en todo lo no establecido anteriormente, las siguientes operaciones:

a. La carga, transporte, almacenaje y vertido de los materiales calificados como tierras y escombros.
b. La instalacion en la via publica de contenedores destinados a su recogida y transporte.

2. A efectos de la presente Ordenanza, tendran la consideracion de escombros:

a. Los restos de tierras, arenas y materiales similares utilizados en construccion.
b. Los residuos de actividades de construccion, derribo y, en general, todos los sobrantes de obras.
c. Cualquier material residual asimilable a los anteriores.

Articulo 51.
La intervencion Municipal tendera a evitar:

a. El vertido incontrolado o en lugares no autorizados, de dichos materiales.
b. La ocupacion indebida de areas publicas.

c. El deterioro de pavimentos y restantes elementos estructurales de la ciudad.
d. La suciedad de la via publica.

e. La degradacion visual del entorno de la ciudad.

f. Cualquier hecho que vaya contra la normativa de esta Ordenanza.

Articulo 52.
1. La concesion de licencia de obras llevara aparejada la autorizacion para:

a) Producir escombros.
b) Transportar tierras y escombros por la ciudad.
c¢) Descargar dichos materiales en los vertederos.

2. Conforme determina el Decreto 73/2012, de 20 de marzo, de Residuos de Andalucia, en el otorgamiento de las nuevas licen-
cias, 0 en su caso, en la presentacion de las declaraciones responsables, las personas o entidades productoras, promotores de las obras,
constituiran una fianza para responder de la gestion de los residuos derivados de la construccion y demolicion que se vayan a producir.
A tal efecto, la documentacion técnica presentada deberd incluir un estudio sobre la estimacion de la cantidad de residuos y las medidas
para su clasificacion y separacion por tipos en origen. Se exceptuan de esta obligacion las actuaciones que no precisen de intervencion
técnica para su ejecucion.

3. Sin la previa constitucion de la fianza definida en el punto anterior no procedera el otorgamiento de licencia urbanistica so-
licitada o, en otro caso, no tendra efecto la declaracion responsable presentada, al no poder entenderse como correctamente formulada.
Correspondera a la Delegacion competente en materia de Urbanismo la verificacion y autorizacion de todas las actuaciones administra-
tivas relacionadas con la gestion de esta fianza.

4. Por la Delegacion competente se autorizaran y se publicaran los documentos precisos para la imposicion de la fianza, asi
como para presentar la solicitud de su devolucion, previa justificacion de la gestion de los recursos generados en las actuaciones pre-
viamente autorizadas. En caso de que la adecuada gestion de los residuos generados no sea debidamente acreditada, esta circunstancia
se pondra en conocimiento de la persona interesada, mediante resolucion que contendra la incautacion total de la fianza por el Ayunta-
miento de Tomares. Esta resolucion podra ser objeto de los medios de impugnacion que fueran procedentes.

5. En todo caso, transcurridos cuatro afios desde la finalizacion de las obras que motivaron la imposicion de la fianza, o de la ca-
ducidad del medio de intervencion municipal correspondiente, por el Ayuntamiento de Tomares se procedera a la cancelacion de la fian-
za depositada, con ingreso de su importe en la tesoreria municipal, previa tramitacion del expediente administrativo correspondiente.

6. El calculo del importe de la fianza se determinara sobre la base del presupuesto de ejecucion material total de la obra, apli-
candose los siguientes porcentajes para su computo:

a) Obras de demolicion: 2,00 %.

b) Obras de excavacion: 2,00 %.

¢) Obras de nueva edificacion: 1,00 %.

d) Reformas y otro tipo de obras: 1,50 %.

7. No obstante, en los casos en los que las caracteristicas especificas de una actuacion asi lo requiera, previo estudio de la docu-
mentacion técnica aportada, los servicios técnicos municipales podra valorar el volumen de los residuos que potencialmente pudieran
generarse con la actuacion proyectada, pudiendo exigir un porcentaje no coincidente con los establecidos en el punto anterior, previa
justificacion motivada.

8. Quedan exentas de la constitucion de fianza:

a) Las actuaciones de los apartados c¢) y d) del punto sexto del presente articulo, cuyo presupuesto de ejecucion material sea

igual o inferior a 12.000,00 €.

b) Actuaciones cuyas unidades de obra, por sus especiales caracteristicas, no generen residuos y, en todo caso, previa justifica-

cion aceptada por los servicios técnicos municipales.

9. En todo caso las actuaciones excepcionadas conforme al punto anterior, pueden quedar sometidas a la obligacion de prestar
fianza por este concepto, en funcion de lo dispuesto en el punto séptimo.
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10. En los proyectos de obras publicas municipales, la obligacion de constituir la fianza serd de su adjudicatario. Para ello, se
contemplara una clausula especifica con dicha obligacion en los pliegos de condiciones que deban regir la adjudicacion de las obras.

11. El importe de la fianza debera ser ingresado en la cuenta municipal habilitada expresamente al efecto. La posibilidad de
imponer la fianza de forma alternativa debera ser expresamente autorizada por la Delegacion competente.

Articulo 53.

El Ayuntamiento informara de los lugares autorizados para el vertido de escombros, y asi mismo fomentara su vertido en luga-
res que convenga al interés publico, de modo que se posibilite la recuperacion de espacios.

Capitulo 2
Entrega de escombros
Articulo 54.
1. Los productores de escombros podran desprenderse de ellos por los siguientes métodos:

a. Para volumenes cuya entrega diaria sea inferior a veinticinco litros: utilizando el servicio normal de recogida domiciliaria
de R.S.U.
b. Para voliimenes superiores:

» Asumir directamente su recogida y transporte a vertedero autorizado.
« Contratar con terceros debidamente autorizados, la utilizacion de contenedores de obras para su uso exclusivo.

2. Los productores o poseedores de escombros que los entreguen a terceros para su recogida y transporte, responderan solida-
riamente con aquél de cualquier dafio que pueda producirse por su incorrecta manipulacion o tratamiento.

Articulo 55.

Los responsables de obras en la via publica, en zonas acotadas o de acopio de materiales una vez finalizados deben de hacer una
limpieza de obra y demas lugares auxiliares, de lo contrario la realizard el Ayuntamiento a su costa.

En tanto no se produzca su retirada deberan limpiar diaria y sistematicamente el area y mantener los residuos aislados del suelo
y de tal forma que no se entorpezca la circulacion de vehiculos y peatones.

Articulo 56.
En lo que respecta a la produccion y vertido de escombros, se prohibe:

a. Verterlos en terrenos publicos que no hayan sido expresamente autorizados para tal finalidad. El incumplimiento de lo citado
podra dar lugar a las correspondientes sanciones por las infracciones que se hubiesen cometido, haciéndose cargo de su lim-
pieza el Ayuntamiento imputandose el costo de las labores a cargo del infractor y/o del causante de los vertidos.

b. Verterlos en terrenos de propiedad particular excepto cuando se disponga de autorizacion del titular, que debera acreditarse
ante la Autoridad Municipal, y segln lo establecido en la Ley de Proteccion Ambiental 7/1994, de 18 de mayo, y siempre
que el vertido no suponga un riesgo ¢ afecte a intereses publicos o de terceros.

Capitulo 3
Contenedores para obras
Articulo 57.

1. A efectos de la presente Ordenanza, se designa con el nombre de «contenedores para obrasy a los recipientes normalizados,
disefiados para ser cargados y descargados sobre vehiculos de transporte especial, y destinados a la recogida de los materiales residuales.

2. En obras con produccion de residuos superiores a un metro ctibico, estos elementos son de uso obligado.

Articulo 58.

1. La actividad de alquiler y uso de contenedores para obras esta sujeta a autorizacion Municipal.

2. Los contenedores de obras solamente podran ser usados por los titulares de la autorizacion. Ninguna persona puede efectuar
vertidos de clase alguna en el contenedor, salvo autorizacion del titular.

Articulo 59.

1. Los contenedores para obras seran metalicos, con una capacidad maxima de veinticinco metros cubicos.

2. Dispondran de los elementos precisos para su situacion en la via piblica, asi como para su manejo por los vehiculos desti-
nados a su recogida.

3. Deben tener en su exterior de manera visible el nombre, razon social y teléfono de la empresa propietaria.

4. Deberan estar numerados, con las cifras grabadas para garantizar su permanencia. Independientemente, podran tener la
numeracion pintada en el exterior.

5. Deberan estar pintados de colores que destaquen su visibilidad.

Articulo 60.

Una vez llenos, los contenedores para obras deberan taparse con lona o cubiertas, de modo adecuado, evitando vertidos de

materiales residuales. Igualmente es obligatorio tapar los contenedores al finalizar el horario de trabajo, salvo indicaciones Municipales
contrarias.

Articulo 61.
1. La instalacion y retirada de contenedores para obras se realizara sin causar molestias a los ciudadanos.

2. Los contenedores de obras deberan utilizarse de modo que su contenido no se vierta o no pueda ser esparcido por el viento.
La carga de materiales no excedera el nivel del limite superior. No se autoriza la colocacion de suplementos adicionales para aumentar
su capacidad.

3. El titular de la licencia serd responsable de los dafios causados al pavimento de la via publica. Igualmente, sera responsable
de los dafios producidos en propiedades publicas o privadas, por un mal manejo o uso de dichos contenedores, estando obligado a su
reparacion inmediata.

4. El incumplimiento de cuanto antecede en este articulo podra dar lugar a las sanciones pertinentes por las infracciones en que
pudieran incurrir, pudiéndose hacer cargo de la limpieza u otras labores (retirada, etc.) el Ayuntamiento, imputandose el costo de los
trabajos al infractor o causante de los mismos.
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Articulo 62.

1. Los contenedores se situaran en el siguiente orden en relacion con las condiciones de espacio del momento, siendo el primer
lugar en el interior de la zona cerrada de obras, en segundo si no fuese posible lo anterior en la calzada, y en tltimo lugar en circunstan-
cias excepcionales en el acerado, siendo necesaria la autorizacion en este ultimo caso. De no ser asi, debera ser solicitada la aprobacion
de la situacion propuesta.

2. En todo caso deberan observarse en su colocacion las prescripciones siguientes:
a. Se situaran preferentemente delante de la obra a la que sirven o tan cerca como sea posible
b. Se respetaran las distancias establecidas para los estacionamientos en el Codigo de Circulacion.

c. No podran situarse en los pasos de peatones, vados, reservas de estacionamiento y parada, excepto cuando estas reservas
hayan sido solicitadas para la misma obra.

d. No podran interferir a servicios publicos, bocas de incendios, tapas de registro, contenedores de basuras y otros elementos
urbanisticos.

e. Su colocacion no modificara la ubicacion de contenedores de R.S.U. (domiciliarias) o de otros elementos urbanisticos.

f. En las aceras permitira un paso libre minimo de un 1°20 metros, y en las calzadas tres metros en vias de un solo sentido o
seis metros en las de doble sentido.

3. Seran colocados en todo caso de modo que su lado mas largo esté situado en sentido paralelo a la acera.

4. Los contenedores situados en la calzada, estaran a 0’20 metros de la acera, de modo que no impidan la circulacion de aguas
superficiales hasta los imbornales.

5. En la acera, deberan ser colocados en el borde de ésta sin que sobresalga del bordillo.
Articulo 63.
Queda prohibido depositar en los contenedores de obras:

a. Residuos que contengan materias inflamables, explosivas, peligrosas o susceptibles de putrefaccion y toda clase de restos que
causen molestias a los usuarios de la via publica.

Articulo 64.
1. Los contenedores deberan retirarse:

a. En cuanto estén llenos y siempre en el mismo dia en que se produzca su llenado.
b. En cualquier momento, a requerimiento de los agentes de la Autoridad Municipal.
c. Al expirar la licencia de obras.

Titulo VII
Residuos toxicos y peligrosos
Capitulo 1
Disposiciones generales
Articulo 65.

Las operaciones de recogida y eliminacion de los residuos toxicos y peligrosos, quedan reguladas en la Ley de Residuos y Ley
de Proteccion Ambiental, y en el Reglamento de Residuos de la Comunidad Auténoma Andaluza.

Articulo 66.
1. La recogida de los residuos peligros, se llevara a cabo por terceros debidamente autorizados.

2. El Ayuntamiento podra exigir que con anterioridad a la recogida, se realice el tratamiento necesario para reducir o eliminar
su peligrosidad hacia las personas, cosas o medio ambiente.

Articulo 67.
Queda prohibida la carga de residuos peligrosos, en la via publica.
Articulo 68.

Los vehiculos de recogida y transporte de residuos peligrosos estan sujetos a revisiones técnicas, y el Ayuntamiento procedera a
inmovilizar aquellos vehiculos y cargas que no retinan condiciones de seguridad y representen peligro para la salud o el medio ambiente.

Titulo VIII
Recogida selectiva de residuos
Capitulo 1
Disposiciones generales
Articulo 69.
1. A efectos de la presente Ordenanza, se considera selectiva la recogida por separado de materiales residuales especificos.
2. Podrén efectuarse recogidas selectivas de elementos especificos contenidos exclusivamente en Residuos Solidos Urbanos.

3. Las recogidas selectivas podran llevarse a cabo directamente por los Servicios Municipales o por terceros, que previamente
hayan sido autorizados por el Ayuntamiento.

Articulo 70.

El Ayuntamiento podra llevar a cabo cuantas experiencias y actividades en materia de recogida selectiva tenga por convenien-
tes, introduciendo al efecto las modificaciones necesarias en los Servicios Municipales.

Articulo 71.

El Ayuntamiento podra establecer servicios de recogida selectiva tales como:

a. Recogida de muebles, enseres y trastos viejos.
b. Recogida selectiva de vidrio.
c. Recogida selectiva de papel.
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d. Recogidas de pilas y farmacos caducados, etc.
e. Recogida de envases (Tetra-bricks, latas y plésticos).
f. Cualquier otro que estime oportuno.

Articulo 72.

1. Los contenedores colocados para recogidas selectivas, quedan exclusivamente reservados para la prestacion del correspon-
diente servicio. Se prohibe depositar en dichos contenedores materiales residuales distintos a los expresamente consignados en cada caso.

2. Los Servicios Municipales informaran a los ciudadanos de las condiciones y modalidades de prestacion de los servicios de
recogidas selectivas.

3. Se prohibe la manipulacién de dichos residuos, una vez depositadas, asi como su extraccion, independientemente del Servi-
cio Municipal de recogida.

Titulo IX
Instalaciones fijas para recogida de residuos
Capitulo 1
Disposiciones generales
Articulo 73.
Los particulares no podran evacuar en los registros ptublicos de la red de alcantarillado, ningun tipo de residuo catalogado como
toxico y/o peligroso.

Se prohibe la instalacion de trituradores domésticos que evacuen los productos a la red de saneamiento.
Articulo 74.

1. La instalacion de incineradores domésticos o industriales para basuras o la utilizacion de instalaciones destinadas a aumentar
la densidad de los residuos, seran de uso restringido, precisandose en todos los casos la pertinente autorizacion, segun lo establecido en
el Reglamento de Residuos de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

2. Los mercados centrales, por sus caracteristicas especiales, deberan coordinar con los Servicios Municipales en lo que respec-
ta a la sistematica a establecer para la recogida y eliminacion de los residuos producidos.

Titulo X
Eliminacion de los residuos solidos
Capitulo 1
Disposiciones generales

Articulo 75.

Entran en el ambito de aplicacion del tratamiento y eliminacion, toda clase de materiales que técnicamente entren en el ambito
de gestion de los residuos solidos, dentro del contexto de las clasificaciones definidas en los articulos correspondientes.

Articulo 76.

1. A efectos de la presente Ordenanza, se entendera por tratamiento los procesos que se apliquen a los materiales residuales,
bajo la tutela administrativa, cuyo objeto sea el almacenamiento, trasvase, clasificacion, reutilizacion, etc.., de los residuos.

2. También se entendera como tratamiento, las operaciones destinadas a verter materiales residuales en el medio natural, en
condiciones tales que no produzcan dafios a personas, cosas o al medio ambiente.

3. Se entendera por eliminacion el confinamiento definitivo de los residuos en el terreno, o su destruccion mediante procesos
industriales.

4. Las instalaciones para la eliminacion de residuos so6lidos por vertedero controlado, transformacion, compostaje, reciclado,
incineracion u otras soluciones técnicas, estaran a lo dispuesto en las Leyes de ambito Internacional, Nacional, Autonémico y Local
que les afecten y las que se establezcan con objeto de preservar el entorno.

Articulo 77.

Los equipamientos municipales de tratamiento o eliminacion podran rechazar cualquier materia residual que no cumpla, por su
naturaleza o forma de presentacion, las exigencias establecidas.

Articulo 78.

1. Se prohibe el abandono de residuos.

2. El abandono de cadaveres de animales no esta autorizado. Para su inhumacion se atendera a lo dispuesto en la normativa
sanitaria nacional. La sancion por incumplimiento de esta norma, es independiente de las responsabilidades previstas en la normativa
sanitaria.

3. Se considera abandono todo acto que tenga por resultado dejar incontroladamente materiales residuales en el entorno y tam-
bién los actos encaminados, bajo el encubrimiento de una cesion, a titulo gratuito o no, a sustraer a su propietario de lo prescrito en la
presente Ordenanza.

Articulo 79.

Queda prohibido la incineracion incontrolada de residuos industriales a cielo abierto.

Articulo 80.

Los Servicios Municipales podran recoger los residuos abandonados y eliminarlos, imputando el coste de los servicios pres-
tados a los responsables, sin perjuicio de la sancion que corresponda imponer ni de la reclamacion de las responsabilidades civiles o
criminales del abandono.

Articulo 81.

Los materiales residuales depositados adecuadamente por los particulares para su tratamiento o eliminacion en instalaciones
Municipales, adquiriran el caracter de propiedad Municipal, de acuerdo con lo establecido por la Ley.
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Articulo 82.

El servicio de tratamiento y eliminacion de residuos podra ser prestado por Organismos supramunicipales, directamente por el
Ayuntamiento, o por particulares debidamente autorizados.

Articulo 83.

El Ayuntamiento favorecera las iniciativas que tengan por objeto la recuperacion, reutilizacion y valorizacion de los materiales
residuales.

Capitulo 2
Responsabilidad de los productores
Articulo 84.

1. Los productores de residuos que los entreguen para su eliminacién a un tercero no autorizado, seran responsables solidarios
con éste de cualquier perjuicio que pudiera derivarse de ello. Asi mismo, responderan solidariamente de las sanciones que procediera
imponer.

2. De los dafios que se produzcan en los procesos de eliminacion, como consecuencia de mala fe en la entrega de los residuos
o de falta de informacion sobre las caracteristicas de los productos entregados, serd responsable el productor de los residuos objeto de
las anomalias.

Articulo 85.

Ante presunta responsabilidad civil o criminal a causa de abandono de residuos, el Ayuntamiento interpondra de oficio la opor-
tuna accion penal ante la jurisdiccion competente.

Capitulo 3
Eliminacion de residuos por particulares
Articulo 86.

1. Se prohibe la eliminaciéon mediante la deposicion de los residuos en terrenos que no hayan sido previamente autorizados por
el Ayuntamiento.
2. Se prohibe la descarga en los vertederos o depositos de residuos de los particulares, de cualquier clase de residuos distintos
a los que hayan sido motivo de autorizacion.
Titulo XI
Espacios publicos
Capitulo 1
Parques y Jardines publicos
Articulo 87.
1. Todos los ciudadanos tienen derecho al uso y disfrute de los parques y Jardines ptiblicos, ateniéndose a lo establecido en la
presente Ordenanza y demas disposiciones aplicables.
2. Se entiende por zonas verdes o jardines y parques publicos los de utilizacion general, cuya conservacion y policia son de
competencia Municipal.
3. Los usuarios de dichas zonas deberan cumplir las instrucciones que al respecto figuren sobre su utilizacion en indicadores,
anuncios, rotulos y sefiales sobre usos, prohibiciones y horarios en cada lugar.
4. En cualquier caso, deberan atender las indicaciones que formulen los agentes de la Policia Local y del propio personal del
Servicio de Parques y Jardines, asi como del personal que realice trabajos de conservacion y vigilancia de dichas zonas.
Articulo 88.
1. Las autorizaciones de uso que puedan concederse para actos o espectaculos organizados de forma temporal y esporadica,

no podran ir en detrimento de su propia naturaleza y destino. La Delegacion correspondiente determinara la proteccion o medidas
protectoras a la hora de realizar cualquier acto o espectaculo, asi como requerimientos particulares que restablezcan el estado original.

2. Cuando se autoricen en dichos lugares actos publicos, promovidos por particulares, estos deberan tomar las medidas previ-
soras necesarias para que la mayor afluencia de personas a los mismos no cauce perjuicio a los arboles, plantas y mobiliario urbano.
En todo caso, tales autorizaciones deberan ser solicitadas con antelacion suficiente para la adopcion de medidas, asi como deberan
depositar la fianza correspondiente.

3. Con independencia de exigir la indemnizacion equivalente al valor de los dafios producidos por los causantes de los mismos,

se sancionaran las infracciones cometidas.
Capitulo 2
Estética urbana

Articulo 89.

1. Las zonas ajardinadas publicas o privadas que forman parte de una urbanizacion o edificacion se llevaran a cabo con cargo
a las personas a quienes corresponde sufragarlas dentro del deber de urbanizar, tal como establecen las disposiciones vigentes en
la materia.

2. Tanto los gastos de instalacion como los de mantenimiento posterior correran a cargo de los propietarios.

3. El mobiliario urbano que los particulares deseen colocar en los espacios publicos, deberan cumplir las especificaciones téc-

nicas y estéticas determinadas por los servicios municipales correspondientes y deberan ser autorizados. Se prohibe la utilizacion de
elementos y mobiliario con publicidad, salvo que sea de la propia empresa.

4. En caso de incumplimiento de lo ordenado en este Capitulo, el Ayuntamiento podra ordenar la ejecucion de los trabajos y

obras precisas para su cumplimiento a costa de los responsables, sin perjuicio de imponer a los mismos las sanciones correspondientes,
asi como la retirada de los elementos no autorizados.
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Capitulo 3
Las zonas verdes en las actuaciones urbanisticas de iniciativa privada
Articulo 90.

1. Como complemento de lo establecido en la Ordenanza del Plan General de Ordenacion Urbana, en aquellos casos en que el
area de actuacion incluye zona verde de cualquier tipo, el proyecto de construccion contendra en sus apartados de Memoria, Planos (de
conjunto y detalle), Presupuesto, Mediciones y Pliego de Prescripciones Técnicas las especificaciones relativas a esta materia.

2. Si se tratara de zona verde de cesion gratuita con destino a publica, no se permitira que se impida el acceso, ni privatizacion
de ninguna clase que pueda restarle su caracter de zona publica (salvo por cuestiones de seguridad o tratamiento esporadico, siempre
con informe técnico y autorizacion previa).

3. En la apertura de nuevas calles en donde las aceras cuenten con tres metros o mas de anchura, se debera prever la plantacion
de arbolado, de especies que no produzcan dafio en los acerados.

4. La ordenacion de los espacios libres privados destinados al uso ptblico, o que en su dia puedan ser recepcionados por el
Ayuntamiento, seran objeto del Proyecto de Urbanizacion que determinara las caracteristicas generales de dicho espacio (especies,
forma y distribucion, accesibilidad, formas de conservacion, etc..).

Capitulo 4
Proteccion de los elementos vegetales
Articulo 91.

1. Con caracter general, para la buena conservacion y mantenimiento de las diferentes especies vegetales de los parques, jardi-
nes y zonas verdes, asi como los arboles plantados en la via publica, se establecen las siguientes prohibiciones:

a. Toda manipulacion realizada sobre arboles y plantas: cortar flores, ramas o especies vegetales, talar, podar, arrancar o partir
arboles, grabar o arrancas sus cortezas, clavar puntas, atar a los mismos columpios, escaleras, herramientas, soportes de
andamiaje, ciclomotores, bicicletas, carteles.

b. Pisar el césped, salvo en casos en que haya indicaciones en contrario, introducirse en el mismo y utilizarlo para jugar o
estacionar sobre €l.

c. Introducir animales de todo tipo en las zonas de césped y macizos ajardinados, no permitiéndose la defecacion ni la miccion
en las zonas referidas.

d. Depositar RSU, atin de forma transitoria, materiales de obra sobre los alcorques de los arboles, o verter en ellos cualquier
clase de productos toxicos o residuos.

e. Arrojar en zonas ajardinadas, basuras, residuos, cascotes, piedras, papeles, grasas o productos causticos o fermentables o
cualquier otro elemento que pueda daiiar las plantaciones.

f. Encender fuego, cualquiera que sea el motivo, en lugares que no estén expresamente autorizados y no tengan instalaciones
adecuadas para ello.

g. Hacer pruebas o ejercicios de tiro para practicar punteria, encender petardos o fuegos de artificio.
h. Y en general otras actividades que puedan derivar en dafios a los jardines, elementos de juego o mobiliario urbano.

En caso de incumplimiento de todo lo recogido en este articulo, se procedera con la resarcion del dafio a costa del infractor, con
independencia de la sancion correspondiente a que pudiera dar lugar.

Capitulo 5
Proteccion de animales y normativa sobre perros y caballerias

Articulo 92.

1. Para la buena conservacion y mantenimiento de las diferentes especies de animales existentes en los parques, jardines y
estanques, no se permitiran los siguientes actos:

a. Cazar cualquier tipo de animal, asi como espantar, ¢ inquietas a las palomas, pajaros y cualquier otra especie de ave o anima-

les, perseguirlas o tolerar que las persigan perros y otros animales.
b. La tenencia en tales lugares de utensilios o armas destinados a la caza de aves u otros animales, como tiradores de goma,
cepos, escopetas de aire comprimido, etc..

Articulo 93.

1. Se prohibe la entrada de animales domésticos o domesticados en las zonas de parques y jardines publicos, salvo en los casos
y por los lugares especialmente autorizados.

2. En las vias publicas los perros irdn provistos de bozal, cadena o correa y collar con la chapa numerada de la inscripcion en
el Censo Canino Municipal.

3. La responsabilidad derivada del comportamiento de los animales sera de las personas que lo tengan a su cuidado, o en su
caso, de su propietario de conformidad con la legislacion vigente.

Articulo 94.

Los jinetes y/o conductores de vehiculos de traccion animal circularan de conformidad con lo previsto en las Normas de Trafico
y por los lugares reservados para ellos, siendo de aplicacion las disposiciones a las que se remite el articulo anterior.

Articulo 95.

La conduccidn o transito de animales no encuadrables en los articulos anteriores, precisaran la obtencion de la previa autori-
zacion Municipal.

Capitulo 6
Proteccion de mobiliario urbano y elementos decorativos

Articulo 96.

El mobiliario urbano existente en los espacios publicos, consistente en bancos, juegos infantiles, papeleras, fuentes, sefializa-
ciones, farolas y elementos decorativos: adornos, estatuas, etc., se mantendran en el mas adecuado y estético estado de conservacion.
Los causantes de su deterioro o destruccion seran responsables no solo del resarcimiento del dafio producido, sino que seran sanciona-
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dos administrativamente de conformidad con la falta cometida. Asimismo, seran sancionados los que haciendo un uso indebido de tales
elementos perjudiquen la buena disposicion y utilizacion de los mismos por los usuarios de tales lugares. A tal efecto, y en relacion con
el mobiliario urbano, se establecen las siguientes limitaciones:

a. Bancos: No se permitira el uso inadecuado de los mismos, de forma contraria a su natural utilizacion, arrancar los bancos que
estén fijos, trasladar los que no estén fijados al suelo, realizar inscripciones o pintura sobre ellos y cualquier acto contrario a
su normal utilizacion o que perjudique o deteriore su conservacion.

Las personas encargadas del cuidado de los nifios deberan evitar que éstos en sus juegos depositen sobre los bancos arena,
agua, barro o cualquier elemento que pueda ensuciarlos o manchar a los usuarios de los mismos o deteriorar los bancos, ya
que siendo menores, los padres o tutores seran responsables subsidiarios.

b. Juegos infantiles: Su utilizacion se realizara por los nifios con edades comprendidas en las sefiales que a tal efecto se esta-
blezcan, no permitiéndose la utilizacién de los juegos infantiles por los adultos o por menores de edad superior a la que se
indique expresamente en cada sector o juego, asi como tampoco la utilizacion de los juegos de forma que exista peligro para
sus usuarios, o en forma que puedan deteriorarlos o destruirlos.

Los nifios menores de 6 afios deberan ir acompafiados de tutor/es o padres responsables de los mismos en las zonas acotadas
para ello.

c. Papeleras: Los desperdicios o papeles deberan depositarse en las papeleras a tal fin establecidas.

Los usuarios deberan abstenerse de toda manipulacion sobre las papeleras, moverlas, incendiarlas, volcarlas y arrancarlas,
asi como hacer inscripciones en las mismas, adherir pegatinas u otros actos que deterioren su presentacion.

d. Fuentes: Los usuarios deberan abstenerse de realizar cualquier manipulacion en las caferias y elementos de la fuente, asi
como la practica de juegos en las fuentes de agua potable para consumo. En las fuentes decorativas, surtidores, bocas de
riego, etc.. no se permitira beber, utilizar el agua de las mismas, bafiarse o introducirse en sus aguas, practicar juegos, asi
como toda manipulacion de sus elementos.

e. Sefalizaciones, farolas, estatuas y elementos decorativos: En tales elementos de mobiliario urbano no se permitira trepar, su-
birse, columpiarse o hacer cualquier accion o manipulacion sobre estos elementos de mobiliario urbano, asi como cualquier
acto que ensucie, perjudique, deteriore o menoscabe su uso.

Capitulo 7
Proteccion del entorno
Articulo 97.

La circulacion de todo tipo de vehiculos por la zona de parques se efectuara de conformidad con la normativa en materia de
trafico, por los lugares y con las limitaciones que la senalizacion especifica determine.

a. Bicicletas. No podran transitar por los parques excepto en zonas expresamente permitidas, excepto los niflos de hasta 6 aflos
que podran circular en bicicleta por los paseos interiores de los parques siempre que la escasa afluencia de publico lo permita y no
causen molestias a los demas usuarios del parque.

b. Circulacion de vehiculos de transportes: Los vehiculos de transporte no podran circular por los parques, salvo:

* Los destinados al servicio de los quioscos u otras instalaciones similares o espectaculos que se monten, siempre que su peso
no sea superior a tres toneladas y sean autorizados por el Ayuntamiento para el reparto de mercancias, circulando a velocida-
des inferiores a 15 km./hora.

* Los vehiculos al servicio del Ayuntamiento, asi como los de sus proveedores debidamente autorizados por al Ayuntamiento,
deberan circular a velocidades inferiores a 15 km./hora.

c. Circulacion de autocares: s6lo podran circular y estacionarse en los lugares autorizados para ello.

d. Circulacion de vehiculos de discapacitados fisicos: Los vehiculos de discapacitados fisicos no propulsados por motor o pro-
pulsados por motor eléctrico y que desarrollen una velocidad no superior a 10 km./hora podran circular por los paseos peatonales de
los parques y jardines publicos, sin ocasionar molestias a los paseantes.

e. Esta prohibida la circulacion de todos los restantes vehiculos a motor.

f. En las zonas de parques y jardines, espacios libres y zonas verdes, queda totalmente prohibido estacionar vehiculos sobre el
acerado, y dentro de las zonas de refugio de las plazas y zonas ajardinadas (excepto zona habilitada para ello).

g. Existe prohibicion de aparcar en las zonas de accesos y salida de vehiculos debidamente sefializados, de los parques y jardi-
nes de la ciudad, utilizadas como accesos y salidas de emergencia para Policia, bomberos, Ambulancias, etc..

Capitulo 8

Defensa de las zonas verdes existentes en espacios publicos y de los espacios verdes privados destinados al uso publico
o0 especialmente protegidos

Articulo 98.

Proteccion del arbolado existente en los espacios indicados durante la ejecucion de obras: en cualquier trabajo publico o priva-
do en el que las operaciones o pasos de vehiculos y maquinas se realicen en terrenos cercanos a algun arbol existente, previamente al
comienzo de los trabajos, deberan protegerse los arboles, sin tocar las raices y a lo largo del tronco, en una altura no inferior a 3 metros,
desde el suelo, con tablones, protectores metalicos o de goma, aislamientos, etc.., en todo su perimetro, con el fin de evitar que se les
ocasionen daifios. Estas protecciones se retiraran una vez finalizadas las obras y desaparecido el peligro de dafiarlos, por la entidad
privada o publica que lleve a cabo las obras y a su coste.

Estas protecciones deben colocarse sin perjudicar al arbol, y particularmente no se deben clavar grapas, clavos o similares,
siendo este articulo de obligado cumplimiento. En caso contrario el Ayuntamiento realizara este cometido, sufragando el causante los
costes del mismo, sin perjuicio de las responsabilidades en que pudieran incurrir y sean motivo de sancion.

Articulo 99.
1. Apertura de zanjas: cuando se abran hoyos o zanjas proximas a plantaciones de arbolado, bien sean calles, plazas, paseos o

cualquier otro tipo, la excavacion no deberd aproximarse al pie del mismo mas de una distancia igual a cinco veces el diametro del arbol
a la altura normal (1°20 metros) y, en cualquier caso esta distancia serd siempre superior a 0’50 metros.
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En caso de que, por otras ocupaciones del subsuelo, no fuera posible el cumplimiento de esta Ordenanza, se requerira la previa
autorizacion antes de comenzar las excavaciones y su autorizacion.

2. En aquellos casos que por la excavacion resulten alcanzadas raices de grueso superior a 5 centimetros, éstas deberan cortarse
con hacha, dejando cortes limpios y lisos que se pintaran a continuacion, con cualquier cicatrizante de los existentes en el mercado.

3. Siello es posible, se elegira para la apertura de zanjas y hoyos, proximos al arbolado, la época de reposo vegetal (diciembre,
enero y febrero).

4. Los arboles deberan ser previamente protegidos en la forma indicada en el articulado anterior.

5. Cuando en una excavacion de cualquier tipo resulten afectadas raices de arbolado, ¢l retapado debera hacerse en un plazo no
superior a tres dias desde la apertura, procediéndose a continuacion a su riego.

6. Asimismo, debera reconstruirse de igual conformacion al estado original la cobertura inicial de las zonas ajardinadas y afec-
tadas por apertura de zanjas.

7. Es obligatorio por las empresas adjudicatarias de las obras reponer, en caso de perdida, la masa vegetal (arbolado, arbustos,
praderas, flores, etc..) dejandolo en su estado original, potenciando en todo momento su viabilidad con un margen de 1 afno desde la
conclusion de las obras. En el supuesto de reubicacion del material vegetal, éste sera a cargo de la empresa adjudicataria de la obra, con
total garantia para dicho material.

Articulo 100.

1. Alcorques en la via ptiblica: El alcorque debe estar formado por bordes enrasados con el acerado, nunca elevados sobre éste,
para facilitar la recogida de aguas pluviales.

2. En caso de utilizar cubre-alcorques, éstos seran colocados del tipo escogido por el Municipio para su arbolado viario.

3. No se permitira la acumulacion de materiales de obra, tierras procedentes de zanjas, cemento, ladrillos, etc.., que cubran los
alcorques y puedan dafiar el arbolado; estos seran limpiados inmediatamente por la propiedad, en caso de tratarse de obras, y en tltimo
caso por el causante que los haya vertido, dejando la concavidad necesaria para el riego, nunca inferior a 20 cms. Y 0’80 metros de
diametro si son circulares, 0°80 x 0’80 metros si son cuadrados. En otras formas se respetara una superficie similar.

Articulo 101.

Vertido de liquidos nocivos y descortezado de arboles: Sera motivo de sancion el vertido de liquidos nocivos para arboles,
arbustos o cualquier vegetal con el objetivo de secarlo, asi como su descortezado o cualquier accion encaminada a su pérdida o elimina-
cion; seran sancionados con rigor, aplicando ademas de la sancion, la valoracion del arbol dafiado, incluyendo el resarcimiento del dafio.

Articulo 102.

Uso indebido del arbolado: Igualmente serd motivo de sancién inmediata la utilizacion del arbolado para clavar carteles, sujetar
claves, etc. o cualquier fin que no sea especifico del arbolado.

Articulo 103.

Las talas y abatimiento de arboles en zonas descritas en éste Capitulo y supresion de zonas verdes, sélo seran autorizadas
siempre y cuando sea inviable su transplante, cuando presenten o incurran en situaciones de inseguridad en la via ptblica o que por su
propia naturaleza o enfermedad sean inviable su traslado y siempre previo informe técnico.

Para el resto de casos, la empresa encargada de las obras llevara a cabo los pertinentes trasplantes con total garantia para el
material vegetal.

Articulo 104.

1. Valoracion de arboles y zonas verdes: Cuando por dafios ocasionados a un arbol o por necesidades de una obra, paso de ve-
hiculos, badenes particulares, etc., resultase éste muerto o fuera suprimirlo, el Ayuntamiento, a efectos de indemnizacion y sin perjuicio
de la sancion que corresponda, valorara el arbol siniestrado en todo o en parte, segun el Método de Valoracion del Arbolado Ornamen-
tal. Norma Granada. Adoptadas por el Ayuntamiento.

2. Los dafios no mencionados en el parrafo anterior y referentes a ajardinamientos, mobiliario y elementos de obra civil, se
realizara su valoracion conforme al coste que supondria su reposicion en la situacion inicial.

Articulo 105.

Defensa fitosanitaria de todas las zonas verdes: Cuando en cualquier zona verde o terreno, el estado fitosanitario pueda ser cau-
sa de propagacion de plagas o enfermedades de importancia, el Ayuntamiento podra decretar los tratamientos que considere oportunos.
Una vez transcurridos los plazos fijados, si los propietarios de éstos no han realizado el control decretado, éste podra ser realizado de
forma subsidiaria por el Ayuntamiento, y a costa de los mismos.

Capitulo 9
Participacion vecinal

Articulo 106.

1. Entrega de plantas a los vecinos: anualmente el ayuntamiento abrira plazo de solicitudes para que todas aquellas asociaciones
y entidades vecinales reconocidas, que lo deseen, soliciten plantas para colocar en los jardines y zonas verdes de los mismos, siempre
que éstas sean de acceso libre y estén destinadas al uso comun.

2. Las plantas en numero y calidad adecuadas seran donadas, para su plantacion, cuidado y conservacion por los propios vecinos.

Articulo 107.

1. Convenios para la conservacion de los espacios publicos y de los espacios de titularidad privada pero de utilizacion ptiblica:

El Ayuntamiento podra celebrar convenios con las entidades vecinales al objeto de posibilitar la participacion de éstas en la conservacion,
mantenimiento y mejoras de zonas indicadas.

2. Tales convenios se basaran en un proyecto base de conservacion, tendran caracter anual y la participacion econémica Muni-
cipal, no podra superar en ningtin caso el 50% del coste del proyecto.

3. Antes de la finalizacion del plazo, los servicios municipales emitiran informe sobre el grado de ejecucion del convenio cele-
brado, antes de proceder a su prorroga o revision.

4. Asimismo la entidad vecinal firmante del convenio debera presentar a la finalizacion del mismo, los justificantes de gastos
de la participacién econdmica Municipal recibida.
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Titulo XII
Régimen sancionador
Capitulo 1
Disposiciones generales
Articulo 108.
1. Los infractores de la presente Ordenanza seran sancionados de acuerdo con lo que dispone este Titulo.

2. La tramitacion y resolucion de las denuncias formuladas se adaptara a la normativa general del procedimiento administrativo
aplicable al efecto.

Articulo 109.
1. Todo ciudadano o persona juridica, podra denunciar ante el Ayuntamiento cualquier infraccion de la presente Ordenanza.

2. Las denuncias originaran el oportuno expediente en averiguacion de los hechos, siguiéndose los tramites preceptivos, con la
adopcion de las medidas cautelares necesarias, hasta la resolucion final.

3. Los propietarios y usuarios, por cualquier titulo de los edificios, actividades o instalaciones, deberan permitir las inspeccio-
nes y comprobaciones sefialadas en la presente Ordenanza de acuerdo con la legislacion vigente.

Articulo 110.

1. Las responsabilidades derivadas del incumplimiento de las obligaciones sefialadas seran exigibles no so6lo por los actos
propios, sino también por los de aquellas personas de quién se deba responder conforme a lo detallado en la legislacion vigente y pre-
sente Ordenanza, correspondiendo la misma de forma subsidiaria a los tutores o padres en el supuesto de recaer la responsabilidad en
menores de edad.

2. Cuando se trate de obligaciones colectivas tales como uso y conservacion de recipientes normalizados, limpieza de zonas
comunes, etc. la responsabilidad sera atribuida a la respectiva comunidad o en su caso a la persona que ostente su representacion.

Capitulo 1T
Infracciones y sanciones
Articulo 111.
1. Las faltas se clasifican en:

* Muy graves: Se consideran faltas muy graves la reincidencia en 2 o mas faltas graves. Ademas de las comprendidas en los
siguientes articulos: 48, 49, 56, 57, 63, 64, 65, 66, 67, 68, 73, 85,97.G y 105.

* Graves: La reincidencia en 2 o mas faltas leves, ademas las comprendidas en los siguientes articulos: 13, 14, 15, 18, 19, 20,
21,23, 24,25, 32, 33, 34, 35.1, 36.3, 47, 54, 55, 60, 61, 62, 72, 78, 79, 80, 84, 86, 89, 91, 92, 93, 95, 97, 98, 99, 101, 102,
103 y 104.

* Leves: Los comprendidos en los siguientes articulos y todos aquellos que no comprendan falta muy grave o grave: 11, 12, 16,
17,20, 21, 22, 23,27,39.2,40.2, y 41.

Articulo 112.

1. Sin perjuicio de exigir, cuando proceda, la correspondiente responsabilidad civil o penal, las infracciones a los preceptos de
esta Ordenanza seran sancionados de la forma siguiente:

a. Las Muy Graves: a partir de 300 €.
b. Las graves: de 60 € a 299 €.
c.Las Leves: de 6 € a 59 €.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en los apartados anteriores, los infractores responderan de los costos que se originen por sus
actos, y por las medidas que proceda adoptar para la correccion de los hechos.

3. Algunas infracciones, por su naturaleza, podran tener ademas de la sancion correspondiente, acciones administrativas de
prevencion que se definen a continuacion:

Clausura de la actividad:

* Infracciones en grado maximo a la Normativa especifica sobre Eliminacion de Residuos.

* Infracciones en grado maximo sobre clasificacion de residuos y con consecuencias negativas e importantes hacia la salud
publica.

* Vertidos incontrolados de residuos toxicos o peligrosos.

« Atentados graves y de consecuencias importantes al medio ambiente.

 Reincidencia continua en infracciones sobre elementos publicitarios.

» Infracciones de caracteristicas o consecuencias similares a las descritas anteriormente.

Retirada de licencia:

* Infracciones en grado medio o méximo y acumulacion de sanciones de menor grado referentes a la Normativa especifica sobre
Eliminacion de Residuos.

« Infracciones en grado medio o maximo y acumulacion de sanciones de menor grado referentes a la clasificacion de residuos.

« Infracciones en grado medio o maximo y acumulacion de sanciones de menor grado referentes a limpieza, en la realizacion
de obras y construcciones.

« Vertidos incontrolados de escombros en cantidades importantes o lugares inadecuados. Acumulacion de sanciones de menor
grado por el mismo tema.

* Infracciones en grado medio o maximo y acumulacion de sanciones de menor grado respecto a las normas de uso y retirada
de contenedores para obras.

* Infracciones en grado medio y acumulacion de sanciones de menor grado referentes a limpieza publica, en actividades ambu-
lantes como circos, churrerias y similares.
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Otras acciones:

* Inmovilizacion de vehiculos que infrinjan gravemente articulos relacionados con el vertido de escombros y el transporte de
residuos toxicos y peligrosos.

* Inmovilizacion o retirada de contenedores con residuos toxicos o peligrosos que incumplan en grado medio o maximo la
presente Normativa.

* Retirada de contenedores de obras en caso de infracciones de grado medio o de acumulacion de sanciones de menor grado.

* Retirada de elementos publicitarios en infracciones de grado medio y maximo.

Articulo 113.

Cuando el infractor sea un menor de edad podra optar entre la reparacion del dafio de forma directa y personal o el abono de la
sancion que corresponda.

Disposiciones finales
Primera.— Esta Ordenanza entrara en vigor a los 30 dias de su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia.

Segunda.— A la entrada en vigor de estas ordenanzas queda derogado las disposiciones de igual o inferior rango que se opon-
gan a estas Ordenanzas.

Tercera.— Completan esta Ordenanza todas las disposiciones, Ordenanzas Municipales y demads disposiciones de aplicacion
en la materia que se encuentren en vigor.

En Tomares a 27 de abril de 2021.—FEI1 Alcalde, José Luis Sanz Ruiz.
6W-3450

UTRERA

Don Juan Borrego Lopez, Secretario General de esta ciudad.

Hace saber: Que el Alcalde Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Utrera ha dictado con fecha 26 de abril de 2021 la siguiente
providencia de incoacion:

«Habiéndose acogido el Excmo. Ayuntamiento de Utrera mediante de Decreto de la Alcaldia Presidencia nimero 202100331
al «Programa Vias Singulares» enmarcado en el Plan de Reactivacion Economica y Social 2020-2021 (Plan Contigo) y méas
concretamente a la Linea 1: Viarios sin titular acreditado concretandose en la siguiente actuacion: «Conservacion y mantenimiento
de la carretera SE9014 tramo desde Guadalema de los Quintero hasta el limite del término municipal de El Palmar de Troya. Utrera.
Sevilla» en el importe de 77.137.52€.

Habiéndose recibido resolucion de la Excma. Diputacion de Sevilla de fecha 19 de abril de 2021, Registro de Entrada nimero
2021/13381, de aprobacion provisional de seleccion de los beneficiarios de las Lineas 1 y 2 de dicho Programa y entre los que se en-
cuentra esta entidad, para la actuacion anteriormente indicada y en el importe fijado.

Visto Decreto de Alcaldia n.° 2019/3142 de fecha 13 de mayo de 2019, por el que fue aprobada la Memoria Descriptiva y
Grafica «obras de mantenimiento y conservacion de viario en Ctra. SE-9014 desde Guadalema de los Quintero hasta N-IV de Utrera
(Sevilla)» adoptandose en el mismo la siguiente resolucion: «Quinto.— Disponer la ejecucion subsidiaria de la citada obra, y, una vez
adjudicada su ejecucion, proceder a la publicacion de anuncio en el tablon edictal tnico del «Boletin Oficial del Estado», en el que se
indique fecha de inicio de las obras, importe de la ejecucion y empresa adjudicataria, al objeto de que los posibles titulares de la carretera
en la que se actua se personen en el procedimiento.»

Visto Decreto de Alcaldia n.° 2019/3209 de fecha 15 de mayo de 2019 por el que la ejecucion de las obras objeto de dicha Me-
moria Descriptiva y Grafica fueron adjudicadas a la empresa Firmes y Asfaltados del Sur, S.L., con CIF: B91698118, por un importe
total de 42.217,67 euros, IVA incluido.

Vista publicacion del «Boletin Oficial del Estado» de fecha 20 de mayo de 2019 de la adjudicacion citada.

Vista Memoria Técnica del Proyecto de conservacion y mantenimiento de la Carretera SE-9014, tramo desde Guadalema de los
Quintero hasta el limite del Término Municipal de El Palmar de Troya firmada por el Director de Infraestructuras de este Ayuntamiento.

Considerando que este Ayuntamiento se acoge a la Linea 1, viarios sin titular acreditado y de conformidad con lo dispuesto en
las Bases reguladoras de dicho Programa y en los articulos 63.1a ) y 63.4 y 64 de la Ley 7/99, de Bienes de las Entidades Locales de
Andalucia de 29 de septiembre, en el articulo 125.2 del Reglamento de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia, aprobado por
Decreto 18/2006 de 24 de enero, en el articulo 28 de la Ley de Patrimonio de las Administraciones Publicas, en el articulo 68 de la Ley
7/85, de 2 de abril Reguladora de las Bases de Régimen Local y en el articulo 48 del Reglamento de Bienes de las Entidades Locales,
aprobado por Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio, resuelvo:

Primero: Incoese el correspondiente procedimiento administrativo de investigacion de bienes sin titular acreditado, en relacion
con el bien referenciado.

Segundo: Publiquese tal y como se dispone en el articulo 126.1 y 2 del RBEL, la presente resolucion en el «Boletin Oficial» de
la provincia, en uno de los diarios de los de mayor difusion de la provincia, en el tablon de edictos de la entidad y en el de la entidad
del Palmar de Troya, durante 20 dias habiles, emplazandose al mismo tiempo a quienes resulten afectados, a los efectos previstos en
el 126.3 del RBELA.

Tercero: Dese traslado a la Administracion Estatal y Autonomica, para que éstas, en su caso, puedan hacer valer sus derechos
y alegar lo que estimen procedente , segtin lo dispuesto en el articulo 49.2 del Reglamento de Bienes.

Cuarto: Designar instructor del presente procedimiento a dofia Maria Mercedes Mena Gélvez Técnica de Administracion
General del Area de Presidencia.

Quinto: Realizados los tramites administrativos oportunos sométase a aprobacion del Pleno, previo informe de la Comision
Informativa.

En Utrera a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento. El Alcalde-Presidente, José¢ Maria Villalobos Ramos.»
Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos.
En Utrera a 26 de abril de 2021.—El Secretario General, Juan Borrego Lopez.

6W-3435
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UTRERA

A los efectos previstos en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, se realiza publicacion del presente anuncio, en relacion con el decreto 2021/02730, dictado en la fecha
indicada en el pie de firma, por la Alcaldia Presidencia, que se transcribe a continuacion:

Vistas las plazas vacantes de Administrativos de Administracion General que en la actualidad existen en la plantilla de este
Ayuntamiento, correspondiente a las Ofertas de Empleo Publico del aiio 2018 (1), 2019 (1) y 2020 (2) y elaboradas las bases de
seleccion para la cobertura de dichas plazas.

Atendiendo al informe de la Junta de Personal de fecha 15 de junio de 2020 que advierte algunos errores en la transcripcion de
la base quinta y duodécima, se incluya el calendario de la seleccion y se especifique la forma de resolucion de los empates, los cuales
se proceden a su correccion.

Teniendo en cuenta el Acuerdo de Condiciones de Trabajo de Personal funcionario, aprobado por Acuerdo de Pleno de 11 de
abril de 2019, corregido por Acuerdo de Pleno de 22 de abril de 2019 y publicado en el «Boletin Oficial» de la provincia de 10 de mayo
de 2019, asi como lo establecido en la legislacion de Régimen Local, vengo en resolver:

Primero.—Aprobar las bases que regiran la provision de cuatro plazas de personal funcionario, Administrativos de
Administracion General y que a continuacion se transcriben:

BASES GENERALES POR LAS QUE HABRAN DE REGIRSE LAS CONVOCATORIAS DE LAS PLAZAS DE PERSONAL FUNCIONARIO
QUE FIGURAN EN EL ANEXO

L.—Objeto.

Primera.—Se convocan para cubrir en propiedad las plazas de personal funcionario de este Ayuntamiento que figuran en los
anexos de estas bases generales.

Estas plazas pertenecen a la escala, subescala, clase o categoria que se indican en el correspondiente anexo y estan dotadas de
los haberes correspondientes al grupo que igualmente se especifica.

De ellas se reservan a promocion interna de personal funcionario de la propia Corporacion el nimero de plazas que se indica
en los anexos respectivos.

El aspirante que obtenga plaza quedara sometido al sistema de incompatibilidad actualmente vigente.

Seran de aplicacion preferente las disposiciones especificas de cada convocatoria que figuran en anexos cuando contengan
previsiones diferentes a las reguladas en estas Bases Generales.

Segunda.—FEl nimero, caracteristicas y modos de realizacion de los ejercicios se regiran por lo previsto en las presentes bases
y sus anexos correspondientes y en su defecto, por lo establecido en el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que
se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local, Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica y el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las Reglas
Bésicas y los Programas Minimos a que debe ajustarse el Procedimiento de Seleccion de los Funcionarios de Administracion Local,
y supletoriamente el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal
al servicio de la Administracion General del Estado y Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado y por cualesquiera otras disposiciones aplicables, entre ellas el Acuerdo sobre las
condiciones del personal funcionario al servicio de este Excmo. Ayuntamiento.

Il.—Requisitos de los aspirantes.
Tercera.—Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas selectivas los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

A) Ser espafiol o estar incurso en alguno de los supuestos previstos en el articulo 57 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre.

B) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

C) Poseer la capacidad funcional para el desempeiio de las tareas.

D) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas.

E) Estar en posesion o en condiciones de obtener los titulos exigidos para el ingreso en los grupos, escalas, subescalas y clases
correspondientes y que se especifican en los anexos de esta convocatoria.

F) Aquellos que, independientemente de los anteriores, se establezcan en los anexos correspondientes.

Cuarta.—Los requisitos establecidos en la base anterior, asi como aquellos otros que pudieran recogerse en los anexos
respectivos, deberan cumplirse el ultimo dia del plazo de presentacion de solicitudes.

II.—Solicitudes.

Quinta.—En base a lo dispuesto en el articulo 14.2.¢) de la Ley 39/2015 en relacion con el apartado 3 del articulo 14 de dicha
Ley, y reuniendo la capacidad técnica para realizar las gestiones, quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberan hacerlo
a través de la Sede Electronica del Ayuntamiento (sede.utrera.org), mediante solicitud genérica dirigida al Sefior Alcalde-Presidente y
haciendo constar en la misma que retinen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria, referidos siempre a la fecha
de expiracion del plazo de presentacion de instancias.

El pago de los derechos de examen habra de realizarse mediante autoliquidacion en la sede electronica, de la siguiente forma:

sede.utrera.org/Accede a la Sede Electronica/Todos los tramites/Impuestos y tasas/calculo autoliquidacion/tributo: Derechos
examen/rellenar todos los datos/Grupo de la plaza a la que se opta/tipo de plaza /calcular.

El modelo de autoliquidacion generado podra abonarse online conforme al apartado «pago de tributos a través del portal de
Caixabank». En todo caso en el modelo de autoliquidacion aparecen las formas de pago de la misma.

Una vez efectuado el pago debera adjuntar el justificante a la solicitud de participacion.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion del
extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».
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Los requisitos establecidos en las bases anteriores, asi como aquellos otros que pudieran recogerse en los anexos respectivos,
deberan cumplirse el ultimo dia del plazo de presentacion de solicitudes.

IV.—Admision de candidatos.

Sexta.—Terminado el plazo de presentacion de instancias y comprobado el pago de los derechos de examen, la Presidencia
de la Corporacion dictara resolucion aprobatoria de la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, en la que se constatara
el nombre y apellidos de los candidatos y el Documento Nacional de Identidad, y en su caso, la causa de exclusion, la cual se hara
publica en el «Boletin Oficial» de la provincia y en el tablon de anuncios de la Corporacion a efectos de que puedan presentarse cuantas
reclamaciones se estimen oportunas, dentro del plazo de diez dias habiles, a partir del siguiente a aquel en que sea publicada dicha lista
provisional en el citado Boletin. En caso de no presentarse reclamaciones, las listas seran elevadas a definitivas.

Séptima.—Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion del interesado; en todo caso,
la resolucion anterior establecera un plazo de diez dias para subsanacion de errores, de conformidad con lo dispuesto por el art. 68 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Octava.—Transcurrido el plazo de subsanacion de errores, seran resueltas las reclamaciones que se hayan producido contra
las listas provisionales por la Alcaldia-Presidencia en la misma resolucion por la que se apruebe la relacion definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos, que sera publicada en el tablon de anuncios y en el «Boletin Oficial» de la provincia. Contra esta resolucion
podra interponerse, potestativamente, por los interesados recurso de reposicion ante el mismo organo que dictd el acto, en el plazo de
un mes a partir de la publicacion de la misma, o bien, interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de
lo Contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses a partir de la citada publicacion.

V.—Tribunales.

Novena.—Los tribunales calificadores de los méritos de los aspirantes y de los ejercicios a que se contraen las distintas pruebas
de acceso se compondran conforme a lo previsto en el Real Decreto 896/91, de 7 de Junio, por el que se regulan las reglas basicas y
programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los Funcionarios de la Administracion Local, y por Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico. Dicha composicion sera la siguiente:

Presidente: Un funcionario de carrera perteneciente al grupo A.
Vocales:  Tres técnicos municipales designados por el Sr. Alcalde.
Un Técnico designado por la Junta de Personal.
Secretario: El de la Corporacion o funcionario en quien delegue, con voz pero sin voto.

Los miembros del Tribunal habran de poseer titulacion académica igual o superior a la exigida en la convocatoria, asi como la
idoneidad necesaria para enjuiciar los conocimientos y aptitudes exigidos.

Todos los miembros intervendran siempre en el Tribunal a titulo individual y se tendera a la paridad entre hombre y mujer en
su composicion.

Los tribunales calificadores quedaran facultados para resolver las dudas que pudieran surgir en la aplicacion de las bases, para
decidir respecto a lo no contemplado en las mismas, asi como para incorporar especialistas en aquellas pruebas cuyo contenido requiera
el asesoramiento técnico de los mismos, quienes actuaran con voz, pero sin voto.

Décima.—La designacion de los miembros del tribunal se hara conforme a lo previsto en el Real Decreto 896/91, debiendo
abstenerse de intervenir las personas designadas que puedan incurrir en alguna de las situaciones recogidas en el articulo 23 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, notificandolo a la autoridad convocante, y los aspirantes podran
recusarlos cuando concurra alguna de las circunstancias previstas en el articulo 24 del mismo cuerpo legal.

Undécima.—El tribunal se constituird de acuerdo con lo establecido en el articulo 17 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, y las decisiones se adoptaran por mayoria de los votos presentes, resolviendo en caso de empate,
el voto del que actiie como presidente, siendo secretos sus acuerdos y deliberaciones.

Asimismo, cuando un vocal no pueda asistir a alguna sesion, debera comunicarselo a su suplente con la suficiente antelacion
con objeto de que asista a la misma.

VI.—Desarrollo de los ejercicios.

Duodécima.—La fecha, lugar y hora de comienzo del primer ejercicio, en los casos de oposicion, asi como la composicion del
tribunal calificador, se anunciara -al menos- con cinco dias de antelacion, en el ««Boletin Oficial» de la provincia» y tablon de anuncios
de la Corporacion, a ser posible, junto con la lista de admitidos y excluidos.

Los aspirantes seran convocados para cada uno de los ejercicios en llamamiento tnico, salvo caso de fuerza mayor, debidamente
justificada y apreciada libremente por el tribunal.

En cualquier momento el tribunal podra requerir a los opositores para que acrediten tanto su personalidad como que retunen los
requisitos exigidos para tomar parte en las pruebas selectivas.

Cuando sea necesaria la exposicion oral de los temas, o la lectura de los ejercicios escritos por el aspirante, el tribunal calificador,
transcurridos diez minutos de exposicion, podra decidir que el aspirante abandone la prueba por estimar su actuacion notoriamente
insuficiente.

Los Tribunales Calificadores podran permitir, en los ejercicios de caracter practico, si los hubiere, el uso de textos legales
y colecciones de jurisprudencia de los que acudan provistos los opositores asi como de aquellos otros materiales que consideren
necesarios para el mejor desarrollo del ejercicio. Igualmente decidiran el tiempo de duracion de los ejercicios que no esté determinado
expresamente en los anexos correspondientes.

El orden de actuacion de los aspirantes, en los casos en que sea necesario, se realizard de conformidad con el tltimo sorteo
publicado en el «Boletin Oficial del Estado» y realizado por la Secretaria General para la Administracion Publica para todas las pruebas
selectivas de ingreso que se celebren durante el afio, de conformidad con lo estipulado en el art. 17 del Real Decreto 364/1995 por el
que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de
Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado. Una vez establecido
un orden de actuacion, se mantendra el mismo para todas las pruebas de la seleccion en que sea necesario aplicarlo.
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Fase de oposicion.

Comprendera los siguientes ejercicios, salvo que en el anexo correspondiente se disponga otra cosa:
Primer ejercicio.: Eliminatorio.

Conforme a lo establecido en los anexos.

Segundo ejercicio: Eliminatorio.

Consistira en la resolucion de uno o varios supuestos tedrico-practicos relativo a las funciones propias del puesto y sobre el
programa de materias contenido en el anexo de la convocatoria, en el tiempo que determine el Tribunal.

Este ejercicio se calificara de 0 a 10 puntos, debiendo obtener los aspirantes un minimo de 5 puntos para superarlo, salvo que
en el anexo correspondiente se disponga otra cosa.

El Tribunal Calificador podra decidir un sistema de puntuacion por cada supuesto practico en el caso de dividirse en mas de dos
de ellos, de tal forma que haya que obtener al menos 5 puntos sobre 10 de cada uno de los mismos, para ser corregidos los restantes,
buscando un ejercicio que demuestre un conocimiento homogéneo de las materias objeto del temario.

La calificacion final de la fase de oposicion se obtendra hallando la media de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los
ejercicios de que se componga dicha fase.

3).—Puntuacion definitiva.

La calificacion final sera la media de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los ejercicios.

VII.—Sistema de calificacion.

Decimotercera.—Los ejercicios eliminatorios de las distintas pruebas selectivas se calificaran segun lo establecido en los
Anexos correspondiente y, en su defecto, segun lo establecido en estas bases generales.

Las calificaciones de cada ejercicio se haran publicas en el tablon de anuncios de la Corporacion.

En caso de empate en la puntuacion final, el orden se establecera atendiendo a los siguientes criterios, que se aplicaran en el
orden establecido de persistir los empates:

a) Mayor puntuacion obtenida en el primer ejercicio de la fase de oposicion.
b) Mayor puntuacion obtenida en el bloque de preguntas correspondientes al temario de materias comunes en el primer
ejercicio de la fase de oposicion.

VIUIL.—Puntuacion y propuesta de seleccion.

Decimocuarta.—Concluidas las pruebas, el Tribunal publicard en el tablon de anuncios de la Corporacion la relacion de
aspirantes aprobados, por orden de puntuacion. El nimero de candidatos propuestos para su nombramiento no podra rebasar el numero
de plazas convocadas. Dicha propuesta se elevara a la Alcaldia Presidencia.

IX.—Presentacion de documentos y nombramiento.

Decimoquinta.—El aspirante o aspirantes propuestos aportaran ante la Corporacion, dentro del plazo de veinte dias naturales
desde que se hagan publicas las relaciones de aprobados, los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos
exigidos en las bases tercera y cuarta de la convocatoria, y los que se exijan en su caso, en cada uno de los anexos, asi como Declaracion
Jurada de no hallarse incurso en ninguno de los supuestos de incompatibilidad previstos en la legislacion vigente. El cumplimiento del
requisito C) de la base tercera habra de acreditarse a través de la Inspeccion Médica de esta Corporacion, o bien, a través de certificado
médico oficial, seglin se determine.

Si dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, alguno de los aspirantes propuestos no presentara la
documentacion o no reuniera los requisitos exigidos para ocupar la plaza no podra ser nombrado y quedaran anuladas todas sus
actuaciones sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiera podido incurrir por falsedad en la instancia solicitando tomar parte en
la seleccion.

En este caso, la Presidencia de la Corporacion resolvera el nombramiento en favor del aspirante que, habiendo aprobado todos
los ejercicios de la oposicion, figurara en el puesto inmediato inferior en el orden de calificacion.

Los que tuvieran la condicion de empleados publicos estaran exentos de justificar las condiciones y requisitos ya acreditados
para obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar inicamente certificacion de la Administracion Publica de quien dependa,
acreditando la condicion y demas circunstancias que consten en su expediente personal.

Una vez resuelta la seleccion por la Presidencia de la Corporacion, los opositores seleccionados habran de tomar posesion en
el plazo de treinta dias naturales, contados a partir de la notificacion de la resolucion.

ANEXO

Denominacion de la plaza: Administrativo.

Escala, Subescala, Clase y Categoria: Administracion General, Subescala Administrativa.

Grupo de clasificacion: Cl.

N.° de plazas: 4.

O.E.P: 2018 (1), 2019 (1), 2020 (2)

Sistema de Seleccion: Oposicion (Promocion Interna, sin concurso)

Titulacion exigida: — Titulo de Bachiller, Técnico Grado Medio de Formacion Profesional o equivalente.
Requisitos de los aspirantes: — Pertenecer a la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de Utrera, con la

categoria Auxiliar de Administracion General.
— Tener una antigiiedad de al menos 2 afios de servicios en la citada categoria.

Calendario: Ultimo trimestre de 2021.
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Fase de oposicion:

Primer ejercicio: Eliminatorio.

Consistira en desarrollar por escrito, en forma expositiva que implique redaccion de respuesta breve, 10 preguntas comunes para
todos los aspirantes, sobre las materias contenidas en el programa contenido en este Anexo, correspondiendo un bloque de 4 preguntas
al Temario de materias comunes, y otro bloque de 6 preguntas al temario de materias especificas.

El tiempo maximo para la realizacion de este ejercicio sera de 2 horas.

Se valoraran el conocimiento de los temas, el nivel de formacion general, la composicion gramatical, claridad de exposicion, faltas
de ortografia, signos de puntuacion, etc...

Este ejercicio se calificara de 0 a 10 puntos de la siguiente manera: El bloque de preguntas correspondientes al temario de materias
comunes de 0 a 4 puntos, y el bloque de preguntas correspondientes al temario de materias especificas de 0 a 6 puntos. Para superar
este ejercicio, los aspirantes deberan obtener una calificacion minima de 2 puntos en el bloque de preguntas correspondientes al
temario de materias comunes, y de 3 puntos en el bloque de preguntas correspondientes al temario de materias especificas.

Segundo ejercicio: Conforme a lo establecido en las Bases Generales.

Derechos de examen: 20,00 euros.

TEMARIO

Temario comun.

Tema 1.—Las personas ante la actividad de la administracion: Derechos y obligaciones. El interesado: Concepto, capacidad de
obrar y representacion. La identificacion de los interesados y sus derechos en el procedimiento.

Tema 2.—El derecho de acceso a la informacion publica. La proteccion de los datos de caracter personal.
Tema 3.—El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. La forma y la motivacion.

Tema 4.—La ejecutividad de los actos administrativos: El principio de autotutela ejecutiva. La ejecucion forzosa de los actos
administrativos: Sus medios y principios de utilizacion. La coaccion administrativa directa. La via de hecho.

Tema 5.—La invalidez del acto administrativo. Supuestos de nulidad de Pleno derecho y anulabilidad. El principio de
conservacion del acto administrativo.

Tema 6.—Recursos administrativos: Principios generales. Actos susceptibles de recurso administrativo. Reglas generales
de tramitacion de los recursos administrativos. Clases de recursos. Procedimientos sustitutivos de los recursos administrativos:
Conciliacion, mediacion y arbitraje.

Tema 7.—La potestad sancionadora: Concepto y significado. Principios del ejercicio de la potestad sancionadora. Especialidades
del procedimiento en materia sancionadora. Medidas sancionadoras administrativas. Especial referencia a la potestad sancionadora local.

Tema 8.—La responsabilidad de la Administracion publica: Caracteres. Los presupuestos de la responsabilidad. Daiios
resarcibles. La accion de responsabilidad. Especialidades del procedimiento administrativo en materia de responsabilidad. La
responsabilidad patrimonial de las autoridades y personal al servicio de las Administraciones publicas.

Temario especifico.

Tema 9.—Las partes en los contratos del sector piblico. Organos de contratacion. Capacidad y solvencia del empresario.
Sucesion en la persona del contratista. Competencia en materia de contratacion y normas especificas de contratacion publica en las
entidades locales.

Tema 10.—Adjudicacion de los contratos de las Administraciones publicas: Normas generales y procedimientos de adjudicacion.
El Perfil de Contratante. Normas especificas de contratacion publica en las entidades locales.

Tema 11.—La Hacienda Local en la Constitucion. El régimen juridico de las Haciendas locales: Criterios inspiradores del
sistema de recursos y principios presupuestarios. Incidencia estatal y autondomica en la autonomia financiera local. La coordinacion de
las Haciendas Estatal, Autondmica y Local.

Tema 12.—Actividad subvencional de las Administraciones Publicas: Tipos de subvenciones. Procedimientos de concesion y
gestion de las subvenciones. Reintegro de subvenciones. Control financiero. Infracciones y sanciones administrativas en materia de
subvenciones.

Tema 13.—Las formas de accion administrativa de las entidades locales. La intervencion administrativa local en la actividad
privada. Las autorizaciones administrativas: Sus clases. El régimen de las licencias. La comunicacion previa y la declaracion
responsable. La actividad de fomento de las entidades locales.

Tema 14.—El patrimonio de las entidades locales: Bienes y derechos que lo integran. Clases. Bienes de dominio publico. Bienes
patrimoniales. Prerrogativas y potestades de las entidades locales en relacion con sus bienes. El inventario: Contenido, formacion y
rectificacion.

Tema 15.—El Presupuesto General de las Entidades locales. Estructura presupuestaria. Elaboracion y aprobacion: Especial
referencia a las Bases de ejecucion del Presupuesto. La prorroga del Presupuesto. La ejecucion y liquidacion del Presupuesto.

Tema 16.—Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera en la Constitucion y normativa de desarrollo. Principios
generales. Incumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera y Regla de gasto de las
Corporaciones Locales.

Tema 17.—El control interno de la actividad econdémico-financiera de las Entidades locales y sus entes dependientes. El
control externo de la actividad econdémico-financiera de las Entidades Locales y sus entes dependientes. La jurisdiccion contable:
Procedimientos.

Tema 18.—Los recursos de las entidades locales en el marco de la legislacion de las Haciendas Locales. Regimenes especiales.
Los ingresos de derecho privado. Las subvenciones y otros ingresos de derecho publico. Las tasas y precios publicos locales. Las
contribuciones especiales.

Tema 19.—Los tributos locales: Principios. La potestad reglamentaria de las Entidades Locales en materia tributaria:

Contenido de las ordenanzas fiscales, tramitacion y régimen de impugnacion de los actos de imposicion y ordenacion de tributos. El
establecimiento de recursos no tributarios.

Tema 20.—Ordenacion del Territorio y Urbanismo de la Comunidad Auténoma de Andalucia: La disciplina urbanistica: Las

licencias urbanisticas. La proteccion de la legalidad urbanistica el restablecimiento del orden juridico perturbado y reposicion de la
realidad fisica alterada.
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Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativamente recurso de reposicion
potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la recepcion de esta notificacion, ante el mismo 6rgano que los
hubiera dictado, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el organo correspondiente de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la recepcion de la presente notificacion
de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por
interponer el recurso de reposicion potestativo, no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio.

No obstante, podra interponer cualquier otro recurso que estime pertinente.

En Utrera a 6 de mayo de 2021.—La Secretaria General, Juan Borrego Lopez.
4W-3881

VILLAVERDE DEL RiO

BASES POR LA QUE SE REGIRA LA CONVOCATORIA DE SELECCION DE PERSONAL TEMPORAL COMO MONITORES DEPORTIVOS
PARA LAS ACTIVIDADES QUE SE INICIEN EN EL ANO 2021

Bases de seleccion.
1. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de las presentes bases la seleccion para la contratacion laboral de personal no permanente y de duracion determinada
de monitores deportivos para el fomento de las actividades deportivas de Futbol, de actividades fisicas para adultos y de natacion de
este Ayuntamiento durante las actividades que tengan su inicio en 2021; y también para el ejercicio de salvamento acuatico en la piscina
municipal durante la campana 2021.

Con objeto de evitar que la utilizacion de modos de expresion no sexista ocasione una dificultad afiadida para la lectura y
comprension del presente texto, se hace constar expresamente que cualquier término genérico referente a personas, como opositor,
aspirante, funcionario, etc., debe entenderse en sentido comprensivo de ambos sexos.

La contratacion laboral temporal de dicho personal se encuentra financiada por la Diputacion de Sevilla, concretamente por el
Area de Cultura y Ciudadania a través de los Programas «Sostenimiento de Técnicos y Dinamizadores Deportlvos para el fomento de
la actividad fisica y el deporte», y por el Ayuntamiento de Villaverde del Rio.

Nunca podran constituir la via de acceso a puestos de trabajo fijo o indefinido, al tratarse de unas plazas de programa con
financiacion especifica para tal fin.

Esta convocatoria trabajo se fundamenta en los articulos 23.2, 40.1, y 103.3 de la Constitucion Espafiola, asi como en los
articulos 55 del Estatuto Basico del Empleado Publico, 19 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la funcion
publica, 103 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, en la Ley 5/2016 de 19 de julio, del Deporte de Andalucia, etc., y con ella se pretende dar
cumplimiento a las exigencias legales en materia de contratacion de personal laboral por las Corporaciones Locales en lo relativo a los
principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad.

2. Descripcion del puesto de trabajo.

A. Categoria: Monitor de Futbol.

Jornada laboral: De lunes a sabado con los descansos que marca la Ley, se realizara contrato por horas a uno o dos de los
aspirantes y en funcion de la demanda de la actividad solicitada.

Periodo de contratacion: El periodo de la contratacion serd durante la campaia deportiva de invierno y dependera de las
circunstancias excepcionales derivadas del COVID-19, en funcién de la viabilidad de la realizacion de las actividades y del inicio de la
competicion de juegos deportivos provinciales.

Las principales funciones que tiene encomendadas son las siguientes:

Funciones:

a) La instruccion e iniciacion deportiva.

b) La planificacion, direccion y supervision de actividades dirigidas a la preparacion, expresion, mejora o mantenimiento de

la condicion fisica.

c) La supervision y control de la actividad deportiva.

d) Larealizacion de actividades de formacion, animacion deportiva, guia, acompafiamiento o andlogas.

e) Actividades deportivas y de ocio organizadas por el Area de Deportes.

f)  Cuantas otras funciones relacionadas con su puesto de trabajo, les sean encomendadas y de conformidad con las directrices

que en su caso se dispongan por la Concejalia del Area de Deportes.

Condiciones de trabajo: El trabajo se desarrolla preferentemente en las instalaciones publicas habilitadas para tal fin a las que
deben desplazarse los responsables por sus propios medios.

B. Categoria: Monitor de Actividades Fisicas para adultos.

Jornada laboral: De lunes a sdbado con los descansos que marca la Ley. Se realizara un contrato por horas a uno de los
aspirantes, a turno partido y en funcion de la demanda de actividades solicitadas.

Periodo de contratacion: El periodo de la contratacion serd durante la campana deportiva de invierno y dependera de las
circunstancias excepcionales derivadas del COVID-19, en funcion de la viabilidad de la realizacion de las actividades.

Las principales funciones que tiene encomendadas son las siguientes:

Funciones:

a) La instruccion e iniciacion deportiva.

b) La planificacion, direccion y supervision de actividades dirigidas a la preparacion, expresion, mejora o mantenimiento de
la condicion fisica.

c) La supervision y control de la actividad deportiva.

d) Larealizacion de actividades de formacion, animacion deportiva, guia, acompafiamiento o anélogas.

e) Actividades deportivas y de ocio organizadas por el Area de Deportes.

f)  Cuantas otras funciones relacionadas con su puesto de trabajo, les sean encomendadas y de conformidad con las directrices
que en su caso se dispongan por la Concejalia del Area de Deportes.
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Condiciones de trabajo: El trabajo se desarrolla preferentemente en las instalaciones publicas habilitadas para tal fin a las que
deben desplazarse los responsables por sus propios medios.

C. Categoria: Monitor de Natacion y Socorrista Acuatico.

Jornada laboral: De lunes a domingo con los descansos que marca la Ley. Se realizara un contrato por horas a uno o varios de
los aspirantes, a turno partido y en funcion de la demanda de actividades solicitadas.

Periodo de contratacion: El periodo de la contratacion serd durante la campafia deportiva de verano y dependera de las
circunstancias excepcionales derivadas del COVID-19, en funcion de la viabilidad de la realizacion de las actividades.

Las principales funciones que tiene encomendadas son las siguientes:
Funciones:

a) La instruccion e iniciacion deportiva y el ejercicio del socorrismo acuatico durante el horario de apertura al publico de la
piscina municipal.

b) La planificacion, direccion y supervision de actividades dirigidas a la preparacion, expresion, mejora o mantenimiento de
la condicion fisica.

c) La supervision y control de la actividad deportiva.

d) Larealizacion de actividades de formacion, animacion deportiva, guia, acompafiamiento o andlogas.

e) Actividades deportivas y de ocio organizadas por el Area de Deportes.

f)  Cuantas otras funciones relacionadas con su puesto de trabajo, les sean encomendadas y de conformidad con las directrices
que en su caso se dispongan por la Concejalia del Area de Deportes.

Condiciones de trabajo: El trabajo se desarrolla preferentemente en las instalaciones publicas habilitadas para tal fin a las que
deben desplazarse los responsables por sus propios medios.

3. Requisitos que han de reunir los aspirantes.

La presentacion de las solicitudes supone el compromiso de aceptacion de las condiciones y requisitos exigidos en las bases que
rigen la convocatoria, la falsedad en los datos proporcionados supondra la eliminacion del proceso selectivo.

1.—Para poder participar en los procesos selectivos sera necesario reunir los siguientes requisitos:

A) Ser espaiol, nacional de un pais miembro de la Unién Europea o cualquiera de aquellos Estados a los que en virtud de
Tratados Internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafia sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores
en los términos en los que este haya sido definitivo en el Tratado Constitutivo de la Unién Europea, o extranjero residente legal de
conformidad con lo previsto en la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero. Segtin establece el articulo 57 del Real Decreto Legislativo
5/2015 de 30 de octubre por el que se aprueba el texto refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico.

B) Tener cumplidos 16 afios de edad y no haber alcanzado la edad de jubilacion forzosa, edades ambas referidas a la fecha en
que finaliza el plazo de presentacion de instancias. Aportar fotocopia del DNI/NIE.

C) Tener la titulacién que se requiere en las bases del Programa «Sostenimiento de Técnicos y Dinamizadores Deportivos
para el fomento de la actividad fisica y el deporte».

C.1) Para los Monitores de Futbol:

Tener la titulacién que se requiere en las bases del Programa «Sostenimiento de Técnicos y Dinamizadores Deportivos para el
fomento de la actividad fisica y el deporte». En la que se establece lo siguiente:

Se considerara personal especializado quienes posean algunas de estas titulaciones oficiales o equivalentes oficiales:

2.1. Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

2.2. Graduado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

2.3. Maestro Especialista en Educacion Fisica.

2.4. Técnico Superior de Animacion de Actividades Fisicas y Deportivas (grado formativo superior).

2.5. Técnico en Conduccion de Actividades Fisicas Deportivas en el Medio Natural (grado formativo medio).
2.6. Técnico Deportivo Superior o equivalente (nivel I1I) en fltbol.

2.7. Técnico Deportivo o equivalente (Nivel I y/o II) en futbol.

C.2) Para los Monitores de Actividades Fisicas para adultos:

Tener la titulacién que se requiere en las bases del Programa «Sostenimiento de Técnicos y Dinamizadores Deportivos para el
fomento de la actividad fisica y el deporte». En la que se establece lo siguiente:

Se considerara personal especializado quienes posean algunas de estas titulaciones oficiales o equivalentes oficiales:

2.1. Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

2.2. Graduado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

2.3. Maestro Especialista en Educacion Fisica.

2.4. Técnico Superior de Animacion de Actividades Fisicas y Deportivas (grado formativo superior).

2.5. Técnico en Conduccion de Actividades Fisicas Deportivas en el Medio Natural (grado formativo medio).
2.6. Técnico Deportivo Superior o equivalente (nivel III) en natacion.

2.7. Técnico Deportivo o equivalente (nivel I y/o II) en natacion.

C.3) Para los Monitores de Natacion y Socorrismo Acudtico.

Tener la titulacién que se requiere en las bases del Programa «Sostenimiento de Técnicos y Dinamizadores Deportivos para el
fomento de la actividad fisica y el deporte». En la que se establece lo siguiente:

Se considerara personal especializado quienes posean algunas de estas titulaciones oficiales o equivalentes oficiales:

2.1. Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte que acredite la formacion o experiencia en natacion y
salvamento acuatico.

2.2. Graduado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte que acredite la formacion o experiencia en natacion y salvamento
acuatico.

2.3. Maestro Especialista en Educacion Fisica que acredite la formacion o experiencia en natacion y salvamento acuatico.

2.4. Técnico Superior de Animacion de Actividades Fisicas y Deportivas (grado formativo superior).

2.5. Técnico en Conduccion de Actividades Fisicas Deportivas en el Medio Natural (grado formativo medio) que acredite la
formacion o experiencia en natacion y salvamento acuatico.

2.6. Técnico Deportivo Superior o equivalente (nivel I11) de natacioén y técnico en salvamento acudtico.
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2.7. Técnico Deportivo o equivalente (Nivel I y/o II) de natacion y técnico en salvamento acuatico.
2.8. Monitor de natacion y técnico en salvamento acuatico.

D) Poseer la capacidad funcional para el desempeiio de las tareas y no padecer enfermedad o limitacion fisica psiquica que
impida el desempefio de las funciones correspondientes, lo que se acreditard mediante certificado médico oficial. Todo ello sin perjuicio
de la aplicacion del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General
de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social.

E) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o
de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a
las que desempefaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en
su Estado, en los mismos términos el acceso al empleado publico.

F) Poseer el Certificado Negativo del Registro Central de Delincuentes Sexuales (la Ley Orgéanica 1/1996, de Proteccion
Juridica del Menor, modificada por la Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacion del sistema de proteccion a la infancia y a la
adolescencia, asi como la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de Voluntariado, establecen la obligacion de que se aporten certificados
negativos del Registro Central de Delincuentes Sexuales para todos los profesionales y voluntarios que trabajan en contacto habitual
con menores.)

2. —Todos los requisitos exigidos deberan reunirse el dia que finalice el plazo de presentacion de solicitudes.
4. Solicitudes y documentacion.

Las instancias solicitando ser admitido/a al proceso selectivo (Anexo I) habran de expresar que el/la aspirante reune todas y
cada una de las condiciones exigidas en el punto tercero de esta convocatoria, acompafnandose la solicitud de la documentacion y en
el orden que se indica:

1. Fotocopia compulsada del DNI.
2. Copia compulsada de la titulacién académica exigida en la convocatoria.
3. Declaracion responsable que recogera lo siguiente: (Anexo II)

No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de la funcion.

No hallarse incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad especifica prevista en la legislacion vigente.

No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas ni
hallarse inhabilitado para la funcion publica.

Que se Posee el certificado negativo del Registro Central de Delincuentes Sexuales.

Curriculum Vitae.

5. Fotocopia compulsada de los méritos alegados, conforme a lo que se establece el punto 7 de estas bases reguladoras,
clasificados en el mismo orden en que aparecen. Se pedira la titulacion original al personal seleccionado para la contratacion.

e Otras Titulaciones: Titulaciones oficiales distintas a las utilizadas para el acceso.

*  Formacion: Certificados de asistencia o Titulos acreditativos en los que figuren el nimero de horas.

*  Experiencia: Informe de vida laboral actualizado expedido por la Seguridad Social, Contratos laborales y/o Certificados
emitidos por Administracion competente.

No se admitiran mas méritos que los acreditados en el momento de presentacion de la instancia solicitando tomar parte en el
proceso de seleccion.

Todos los requisitos y condiciones enumerados deberan reunirse en la fecha en que finalice el plazo de presentacion de
solicitudes y mantenerse durante la vigencia de la relacion con esta Administracion Publica.

La presentacion de las solicitudes supone el compromiso de aceptacion de las condiciones y requisitos exigidos en las bases que
rigen la convocatoria, la falsedad en los datos proporcionados supondra la eliminacion del proceso selectivo.

Las solicitudes se presentaran preferentemente en el Registro General del Ayuntamiento de Villaverde del Rio, sito en la
Plaza de Andalucia n.° 3, 41318 Villaverde del Rio (Sevilla), en horario de 9.00 a 13.00, o por cualquiera de los medios sefialados en
el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas. La no
presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusion del aspirante.

Cuando las instancias se envien por correo postal, el interesado debera justificar la fecha y hora de la presentacion del envio
y anunciar al Ayuntamiento la remision de la instancia mediante email a villaverde@dipusevilla.es en el que se indique el nombre del
aspirante y la bolsa a la que aspira.

El plazo para la presentacion de solicitudes sera de cinco dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de
estas bases en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.

Asi mismo se publicaran las bases en los tablones de anuncios del Ayuntamiento y en la pagina web municipal www.
villaverdedelrio.es.

El resto de anuncios se publicaran en los tablones de anuncios del Ayuntamiento y en la pagina web municipal www.
villaverdedelrio.es.

5. Tribunal calificador.
El Tribunal calificador se determinara mediante resolucion correspondiente que se publicara reglamentariamente.

De conformidad con el articulo 60 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico; articulo 11 del Real Decreto 364/1995 de 10 de marzo, y en el articulo
4.e) del Real Decreto 89611991 de 7 de junio, los miembros deberan poseer un nivel de titulacion igual o superior al exigido para
el puesto, y estara integrado por: Presidente, titular y suplente, dos Vocales, titulares y suplentes y un Secretario, titular y suplente,
debiendo ajustarse su composicion a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros.

Se contara al efecto con personal cualificado externo, si fuese necesario, debido a la imposibilidad material de cubrir el numero
minimo de miembros del Tribunal con personal exclusivo del Ayuntamiento.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia, al menos, de tres de sus componentes, siendo imprescindible la
asistencia del Presidente y del Secretario. Adoptara sus acuerdos por mayoria de sus miembros asistentes, dirimiendo los empates el
voto de calidad del Presidente.
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Los miembros del Tribunal se abstendran y podran ser recusados cuando concurran algunas de las circunstancias previstas en
los arts. 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico. Su actuacion se sujetara a las bases de la
convocatoria y supletoriamente a lo establecido en los arts. 22 y siguientes de la indicada Ley.

El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas que se le presenten y para adoptar los acuerdos necesarios, en relacion con
aquellos aspectos no regulados en la presente convocatoria.

6. Proceso selectivo.
Expirado el plazo de presentacion de instancias se reunira el Tribunal Calificador designado.

Posteriormente se dictara resolucion declarando aprobadas la lista provisional de admitidos y excluidos con indicacion de
las causas, asi como lista provisional de admitidos baremados. Siendo excluido del proceso toda aquella persona que no aporte la
documentacion requerida en las presentes Bases.

Dicha resolucion se publicara en el tablon de anuncios del Ayuntamiento y en la pagina web www.villaverdedelrio.es y se
seflalara un plazo de tres dias habiles, contados desde el dia siguiente a la publicacion de la resolucion, para presentacion de alegaciones
o para subsanar, si fuera el caso, los defectos que hayan motivado su exclusion.

Transcurrido dicho plazo de subsanacion, se dictara resolucion con el listado definitivo, el cual sera publicado en el tablon de
anuncios y en la pagina web.

Se llamara al primer clasificado y asi sucesivamente a los siguientes hasta completar el nimero de contratos que exija el
servicio.

7. Procedimiento de seleccion.

En el procedimiento de seleccion de los aspirantes se valoraran los siguientes méritos:

1.—Otras titulaciones distintas a la utilizada para el acceso segun la base 3 (hasta un maximo de 4 puntos).
1.1 Para los Monitores de Futbol:

— 4,0 Puntos por Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte o titulo equivalente.

— 3,0 puntos por Magisterio especialidad E.F.

— 2,0 puntos por Técnico o Técnica Superior en Animacion de Actividades Fisicas y Deportivas o Técnico o Técnica
Deportivo en fatbol Nivel 3.

— 1,0 puntos por Técnico Medio en Conduccion de Actividades Fisico-Deportivas en el Medio Natural o Técnico o Técnica
Deportivo en fatbol Nivel 2.

1.2 Para los Monitores de Actividades Fisicas para adultos:

— 4,0 Puntos por Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte o titulo equivalente.

— 3,0 puntos por Magisterio especialidad E.F.

— 2,0 puntos por Técnico o Técnica Superior en Animacion de Actividades Fisicas y Deportivas o Técnico o Técnica
Deportivo en natacion, actividades subacuaticas o salvamento y socorrismo Nivel 3.

— 1,0 puntos por Técnico Medio en Conduccion de Actividades Fisico-Deportivas en el Medio Natural o Técnico o Técnica
Deportivo en natacion, actividades subacuaticas o salvamento y socorrismo Nivel 2.

1.3 Para los Monitores de Natacion y Socorrismo Acudtico.

— 4,0 Puntos por Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte o titulo equivalente.

— 3,0 puntos por Magisterio especialidad E.F.

— 2,0 puntos por Técnico o Técnica Superior en Animacion de Actividades Fisicas y Deportivas o Técnico o Técnica
Deportivo en natacion, actividades subacuaticas o salvamento y socorrismo Nivel 3.

— 1,0 puntos por Técnico Medio en Conduccion de Actividades Fisico-Deportivas en el Medio Natural o Técnico o Técnica
Deportivo en natacion, actividades subacuaticas o salvamento y socorrismo Nivel 2.

— 0,5 puntos por Técnico o Técnica Deportivo en natacion, actividades subacuaticas o salvamento y socorrismo Nivel 1.

2.—Formacion. Se valoraran cursos de Formacion y Perfeccionamiento, relacionados con la plaza a la que se opta (hasta un
maximo de 1 punto)

Por la participacion como alumno en cursos relacionados directamente con el puesto de trabajo, con la siguiente valoracion
para cada curso:

— De 10 a 40 horas, 0,05 puntos.
— De 41 a 6 0 horas, 0,10 puntos.
— De 61 a 90 horas, 0,15 puntos.
— De 91 a 120 horas, 0,20 puntos.
— De 121 en adelante. 0,40 puntos.

No se computaran cursos de menos de diez horas.

La acreditacion de este extremo se efectuara a través de Certificados de Asistencia o Titulo Acreditativo en el que figuren el
numero de horas impartidas.

3.—Experiencia profesional (hasta un maximo de 5 puntos):

Se valorara la experiencia demostrable en tareas relacionadas con las que son objeto del trabajo a desempenar, conforme al
siguiente baremo:

— 0,2 puntos por mes de servicio en plazas como Monitor deportivo en cualquier Administracion Publica.

— 0,1 puntos por mes de servicio en como Monitor deportivo en el sector privado, empresa privada.

El tiempo trabajado simultdneamente en diferentes actividades o diferentes empresas o entidades se computard como un unico
periodo de experiencia. Los contratos a tiempo parcial computaran proporcionalmente al tiempo trabajado.

La acreditacion de los méritos precedentes se efectuara cuando se trate de servicios prestados a la Administracion Publica,
mediante Informe de la vida laboral actualizado expedido por la Seguridad Social y cualquiera de los siguientes documentos:

— Contrato laboral o certificado en la que conste la fecha de nombramiento o toma de posesion y la fecha hasta la cual se
desempeiia el puesto.

— Certificado emitido por la Secretaria de la Administracion competente comprensivo de la duracion efectiva de la relacion
laboral o certificado de la vida laboral expedido por la Seguridad Social.
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El computo de los meses se hard por meses completos no puntuandose fracciones de los mismos. Por mes completo se
entenderan treinta dias naturales y a estos efectos se computara la suma de todos los periodos prestados, es decir podran sumarse los
restos de dias hasta conseguir meses completos, pero no se computard o sumaran los dias que resten después del calculo.

Cuando se trate de servicios prestados en empresa privada se requerira el Informe de la vida laboral actualizado expedido por
la Seguridad Social y el contrato laboral, donde conste que la categoria y calificacion profesional del trabajo realizado sea Monitor
deportivo.

En caso de empate en la puntuacion de dos o mas aspirantes, el orden de prelacion entre los mismos se determinara en funcion
de la mayor experiencia acreditada, y si persiste aun, en funcion de la mayor titulacion.

No seran objeto de valoracion los contratos que no figuren en el certificado de vida laboral expedido por la Tesoreria General
de la Seguridad Social ni cuando no se aporte en el expediente esta certificacion junto con los contratos correspondientes a los méritos
que se alegan.

Sélo se valoraran los méritos obtenidos o que estén en condiciones de obtenerse en la fecha en que finalice el plazo de
presentacion de instancias.

En ningiin caso podra presumir el Tribunal la concurrencia de mérito alguno distinto de los alegados y justificados
documentalmente dentro del periodo de presentacion de instancias, salvo causas de fuerza mayor alegadas en el momento de
presentacion de la solicitud de admision a este proceso de seleccion, siendo de la exclusiva responsabilidad del aspirante la falta o
defecto en la acreditacion de los méritos por alegados que impida al Tribunal su valoracion en términos de igualdad con respecto al
resto de los aspirantes.

La puntuacion maxima a obtener mediante los méritos sera de 10 puntos.
8. Exposicion publica de los resultados de calificacion.

Mediante Resolucion de la Alcaldia y a propuesta del Tribunal, se aprobara la lista con el orden de calificacion definitiva
de aspirantes que hayan superado el proceso selectivo, Indicandose las calificaciones correspondientes, en orden de mayor a menor
puntuacion. Dicha lista se publicara en el tablon de edictos del Ayuntamiento y pagina web municipal.

9. Régimen de recursos.

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de la misma y las actuaciones del Tribunal
podran ser impugnados por los interesados en los casos y en la forma establecida en la Ley 39/2015, de 2 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas. Para lo no previsto en las presentes bases sera de aplicacion lo dispuesto en
el art. 55.2 y siguientes de la Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, Ley 7/1985, de 2 de abril de Bases del Régimen Local y el R.D.L. 781/1986, de 18 de abril por
el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Vigentes de Régimen Local.

Contra las presentes bases, se puede interponer alternativamente o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, ante el érgano que dict6 el acto, de conformidad con los articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones publicas, o recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a la publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo, no podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de
que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.

En Villaverde del Rio a 22 de abril de 2021.—EIl Alcalde, José Maria Martin Vera.

Anexo 1

Solicitud de admision a pruebas selectivas para convocatoria de seleccion de personal temporal para Monitores Deportivos
para la campana de invierno 2021

D/D. ,DNI:
con domicilio a efectos de notificaciones en c/ , I. ,
C.P: Localidad: , teléfono
Correo electronico

El abajo firmante, solicita ser admitido en las pruebas selectivas a las que se refiere la presente solicitud.

Monitor de Fatbol .
Monitor de Actividades Fisicas deportivas para adultos 0.
Monitor de Natacion y Socorrismo Acudtico 0.

Declara que conoce las Bases que regulan la convocatoria, que son ciertos los datos consignados en ella y que retne todos y
cada uno de los requisitos de la presente convocatoria, en la fecha de expiracion del plazo sefialado para la presentacion de instancias.

Declara que accede a la convocatoria por la siguiente titulacion (segln la base 3C)

Aviso legal: De conformidad con la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, esta Administracion
le informa que los datos de caracter personal que se obtengan de su solicitud seran incorporados y tratados de forma segura y confidencial en los
correspondientes ficheros. La recogida y tratamiento de estos datos tiene como fin el ejercicio por parte de esta Administracion de las funciones y
competencias atribuidas legalmente, incluidas las relativas a la comunicacion, notificacion y cualquier otra actuacion que se derive de las relaciones
juridico-administrativas llevadas a cabo en esta Administracion y de las que usted sea titular; asi como la formacion y mantenimiento de los propios
ficheros. Si lo desea, puede acceder a los datos facilitados, asi como de solicitar, en su caso, su rectificacion, oposicion o cancelacion, dirigiendo una
comunicacion escrita al Sr. Alcalde-Presidente de este Ayuntamiento, sito en Plaza Andalucia n.° 3 CP. 41318 Villaverde del Rio (Sevilla).

Villaverde del Rio, a de de 2021

Firma:

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE VILLAVERDE DEL Rio
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Anexo 2

Declaracion de no hallarse incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad y de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las administraciones publicas ni hallarse inhabilitado para la funcion publica y relativa
a otros requisitos de admision y procedimiento

D./D2 provisto de DNI: , a los efectos
de inclusion en la convocatoria de Monitores deportivos para Campaia de Invierno 2021.

Declaro bajo mi responsabilidad:
1.°—Que conozco y acepto las Bases que rigen en esta convocatoria publicada en el «Boletin Oficial» de la provincia de
fecha

.>—Que poseo la capacidad funcional necesaria para el desempeiio de las tareas propias de dicho puesto de trabajo.

3.°—Que no padezco enfermedad o defecto fisico que impida el desempeiio de las correspondientes funciones.
4.°~—Que no me hallo incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad, con arreglo a la legislacion vigente.

.>—Que no he sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Piblicas
o de los dorganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni me hallo en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial.

6.—Que poseo el certificado negativo del Registro Central de Delincuentes Sexuales.

Lo que declaro en Villaverde del Rioa _ de de 2021.
Firma

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE VILLAVERDE DEL Rio

Anexo 3
D/D# provisto de DNI: , a los efectos
de inclusion de los documentos detallados posteriormente, para ser tenidos en cuenta en el proceso selectivo de Monitores deportivos
para la campana de invierno 2021.
Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder del Ayuntamiento de Villaverde del Rio, y
autorizo al 6érgano gestor para que pueda recabar dichos documentos o la informacién contenida en los mismos de los drganos donde
se encuentren:

Documento | Area, Organo o Departamento Procedimiento en el que se emitio o en el que se presento™® Fecha de emision o presentacion

1

O |0 | Q|||

—
(e

(*) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los ultimos cinco afios.
Lo que declaro en Villaverde del Rio a de de 2021.
Firma del interesado.
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