ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE HUESCA

RECURSOS HUMANOS
6232

ANUNCIO

RESOLUCION Num. 4833/2023, de fecha 23 de noviembre de 2023, relativa a la
convocatoria para la cobertura en propiedad, por el sistema de oposicion libre, de plazas de
Bomberos, vacantes en la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de Huesca, por
la que se resuelve:

PRIMERO.- Estimar la solicitud de reingreso formulada por D. Jorge Pie Abad, en una plaza
vacante de Bombero SPEIS de la Plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de
Huesca, con efectos desde la fecha 11 de enero de 2024, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 15.8° del Pacto para el personal funcionario del Ayuntamiento de Huesca.

SEGUNDO.- Modificar las “Bases reguladoras de las pruebas selectivas para la cobertura
en propiedad, por el sistema de oposicion libre, de siete plazas de Bombero vacantes en la
Plantilla del Ayuntamiento de Huesca perteneciente a la Escala de Administracion Especial,
Subescala Servicios Especiales, Clase Bombero, Grupo C, Subgrupo C1” (BOPH nim. 41,
de fecha 2 de marzo de 2023 y BOA num. 48, de fecha 10 de marzo de 2023), pasando a
ser las “Bases reguladoras de las pruebas selectivas para la cobertura en propiedad, por el
sistema de oposicion libre, de seis plazas de Bombero vacantes en la Plantilla del
Ayuntamiento de Huesca perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala
Servicios Especiales, Clase Bombero, Grupo C, Subgrupo C1”; como consecuencia del
reingreso de D. Jorge Pie Abad, funcionario de carrera de la Corporacién, dado que en la
actualidad no existen mas plazas vacantes de Bombero SPEIS en la Plantilla de personal
funcionario de la Corporacion.

TERCERO.- Ordenar la publicacion de la modificacién de las Bases reguladoras de las
pruebas selectivas para la cobertura en propiedad, por el sistema de oposicion libre, de seis
plazas de Bombero vacantes en la Plantilla del Ayuntamiento de Huesca perteneciente a la
Escala de Administracién Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Bombero, Grupo
C, Subgrupo C1 en el Boletin Oficial de la Provincia de Huesca, en el Boletin Oficial de
Aragon y en el Boletin Oficial del Estado, abriendo un nuevo plazo de instancias (teniendo
por ya presentadas las incluidas en la lista de admitidos).

Huesca, 23 de noviembre de 2023. La Alcaldesa, Lorena Orduna Pons.
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