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ADMINISTRACION LOCAL

MALAGA
Area de Recursos Humanos y Calidad
Anuncio

En el tablon de edictos de este Ayuntamiento se encuentran expuestas las listas provisio-
nales de aspirantes admitidos/as y excluidos/as a las convocatorias de 65 plazas de Policia de la
Policia Local, incluidas 27 de ellas en la OEP 2021 (22 de provision por el turno de acceso libre
y 5 por el turno de movilidad sin ascenso) y 38 en la OEP 2022 (siendo 31 de provision por el
turno de acceso libre y 7 por el turno de movilidad sin ascenso); 41 plazas de Oficial/a de Oficio
Conserje de Grupo Escolar, incluidas 1 de ellas en la OEP 2014, 9 en la OEP 2016, 9 en la OEP
2021, 20 en la OEP 2022 y 2 en la OEP 2023; 15 plazas de Operario/a, incluidas 10 de ellas en
la OEP 2018, 3 en la OEP 2022 y 2 en la OEP 2023, y 9 plazas de Técnico/a Medio Educador/a,
incluidas 1 de ellas en la OEP 2021, 1 en la OEP 2022,y 7 en la OEP 2023.

El plazo de que disponen los candidatos para subsanar los errores o defectos de sus soli-
citudes consiste en diez dias habiles computados a partir del dia siguiente a la publicacion del
presente anuncio.

Malaga, 5 de febrero de 2025.

La Directora General de Recursos Humanos y Calidad, firmado: Eva Ruiz Mufioz.
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