
Ajuntament d’Onda Ayuntamiento de Onda

Oferta d’ocupació pública per a l’exercici 2021. [2021/2668] Oferta de empleo público para el ejercicio 2021. [2021/2668]

Por Decreto número 241, de 28 de enero, se aprobó la oferta de 
empleo público del Ayuntamiento de Onda para el ejercicio 2021, en 
los siguientes términos:

Una plaza de ordenanza, de la escala de administración general, 
grupo AAPP, por turno libre; una plaza de técnico medio de educación y 
normalización lingüística, de la escala de administración especial, grupo 
A, subgrupo A2, turno libre; tres plazas de administrativo/a, de la escala 
de administración general, grupo C, subgrupo C1, turno libre; una plaza 
de administrativo/a, de la escala de administración general, grupo C, 
subgrupo C1, por promoción interna; una plaza de auxiliar administra-
tivo/a, de la escala de administración general, grupo C, subgrupo C2, 
por turno libre; una plaza de técnico auxiliar de turismo, de la escala 
de administración especial, grupo C, subgrupo C1, por turno libre; una 
plaza de inspector de la policía local, de la escala de administración 
especial, grupo A, subgrupo A2, turno libre; dos plazas de agente de 
policía local, de la escala de administración especial, grupo C, subgrupo 
C1, por turno libre, y una plaza de agente de policía local, de la escala 
de administración especial, grupo C, subgrupo C1, por movilidad.

Lo que se hace público para general conocimiento y efectos.

Onda, 29 de enero de 2021.– La teniente alcalde delegada del Área 
de Recursos Humanos, Igualdad y Seguridad Ciudadana: Elena Albalat 
Aguilella.

Pel Decret número 241, de 28 de gener, es va aprovar l’oferta 
d’ocupació pública de l’Ajuntament d’Onda per a l’exercici 2021, en 
els següents termes:

Una plaça d’ordenança, de l’escala d’administració general, grup 
AP, per torn lliure; una plaça de tècnic mitjà d’educació i normalització 
lingüística, de l’escala d’administració especial, grup A, subgrup A2, 
torn lliure; tres places d’administratiu/iva, de l’escala d’administració 
general, grup C, subgrup C1, torn lliure; una plaça d’administratiu/iva, 
de l’escala d’administració general, grup C, subgrup C1, per promoció 
interna; una plaça d’auxiliar administratiu/iva, de l’escala d’adminis-
tració general, grup C, subgrup C2, per torn lliure; una plaça de tècnic 
auxiliar de turisme, de l’escala d’administració especial, grup C, sub-
grup C1, per torn lliure; una plaça d’inspector de la policia local, de 
l’escala d’administració especial, grup A, subgrup A2, torn lliure; dues 
places d’agent de policia local, de l’escala d’administració especial, 
grup C, subgrup C1, per torn lliure, i una plaça d’agent de policia local, 
de l’escala d’administració especial, grup C, subgrup C1, per mobilitat.

Cosa que es fa pública per a coneixement general i als efectes opor-
tuns.

Onda, 29 de gener de 2021.– La tinenta d’alcalde delegada de 
l’Àrea de Recursos Humans, Igualtat i Seguretat Ciutadana: Elena Alba-
lat Aguilella.
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