
Ajuntament de Catarroja Ayuntamiento de Catarroja

Ampliació de l’oferta d’ocupació pública per a l’any 
2021. [2021/12457]

Ampliación de la oferta de empleo público para el año 
2021. [2021/12457]

El Ayuntamiento de Catarroja, por Acuerdo de Junta de Gobierno 
Local de fecha 3 de diciembre de 2021 aprobó lo siguiente:

«Primero. Ampliar la oferta de empleo pública del ejercicio  2021, 
incluyendo las siguientes plazas correspondientes a procesos de esta-
bilización:

Plazas Grupo Esc. Estabilización

Personal funcionario 

TAG A1 AG 3

APAREJADOR/A A2 AE 2

INGENIERO/A TÉCNICOS 
INDUSTRIALES A2 AE 1

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A C2 AG 2

Persona laboral 

PSICÓLOGO/A GABINETE A1 AE 1

MONITOR/A TENIS C2 AE 1

CONSERJE CEIP PALUZIE AP AG 1

CONSERJE CEIP VILA ROMANA AP AG 1

CONSERJE EPA AP AG 1

CONSERJE CEIP JUAN XXIII AP AG 1

OFICIAL/A 1a ELECTRICISTA AP AG 1

      15

La oferta de empleo público del Ayuntamiento de Catarroja de 2021 
quedará, por tanto, configurada de la siguiente manera:
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Personal funcionario

TAG A1 A1 AG 3         0 3

AUDITOR/A A1 AE   1       1 1

INTENDENTE POLICÍA 
LOCAL A2 AE     1     0 1

APAREJADOR/A A2 AE 2         0 2

INGENIERO/A 
TÉCNICOS 
INDUSTRIALES

A2 AE 1         0 1

ADMINISTRATIVO/A C1 AG     18     0 18

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO/A C2 AG 2 2       2 4

Persona laboral 

PSICÓLOGA/O 
GABINETE A1 AE 1         0 1

ADMINISTRATIVO/A C1 AG     1     0 1

MONITOR/A TENIS C2 AE 1         0 1

CONSERJE CEIP 
PALUZIE AP AG 1         0 1

CONSERJE CEIP VILA 
ROMANA AP AG 1         0 1

L’Ajuntament de Catarroja, per l’Acord de Junta de Govern Local 
de data 3 de desembre de 2021, va aprovar el següent:

«Primer. Ampliar l’oferta d’ocupació pública de l’exercici  2021, 
incloent-hi les següents places corresponents a processos d’estabilit-
zació:

Places Grup Esc. Estabilització

Personal funcionari 

TAG A1 AG 3

APARELLADOR/A A2 AE 2

ENGINYER/A TÈCNICS 
INDUSTRIALS A2 AE 1

AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA C2 AG 2

Persona laboral

PSICÒLEG/PSICÒLOGA GABINET A1 AE 1

MONITOR/A TENIS C2 AE 1

CONSERGE CEIP PALUZIE AP AG 1

CONSERGE CEIP VILA ROMANA AP AG 1

CONSERGE EPA AP AG 1

CONSERGE CEIP JOAN XXIII AP AG 1

OFICIAL/A 1a ELECTRICISTA AP AG 1

      15

L’oferta d’ocupació pública de l’Ajuntament de Catarroja de 2021 
quedarà, per tant, configurada de la següent manera:

Places 

G
ru

p

 

Es
ta

bi
lit

za
ci

ó

To
rn

 ll
iu

re

Pr
om

. I
nt

er
na

M
ob

ili
ta

t 
in

te
ra

dt
iv

a.

M
ob

ili
ta

t

C
on

su
m

ei
x 

ta
xa

Total

Personal funcionari 

TAG A1 A1 AG 3         0 3

AUDITOR/A A1 AE   1       1 1

INTENDENT POLICIA 
LOCAL A2 AE     1     0 1

APARELLADOR/A A2 AE 2         0 2

ENGINYER/A 
TÈCNICS 
INDUSTRIALS

A2 AE 1         0 1

ADMINISTRATIU/IVA C1 AG     18     0 18

AUXILIAR 
ADMINISTRATIU/IVA C2 AG 2 2       2 4

Persona laboral 

PSICÒLEG/PSICÒLOGA 
GABINET A1 AE 1         0 1

ADMINISTRATIU/IVA C1 AG     1     0 1

MONITOR/A TENIS C2 AE 1         0 1

CONSERGE CEIP 
PALUZIE AP AG 1         0 1

CONSERGE CEIP VILA 
ROMANA AP AG 1         0 1
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CONSERJE EPA AP AG 1         0 1

CONSERJE CEIP JUAN 
XXIII AP AG 1         0 1

OFICIAL/A 1ª 
ELECTRICISTA AP AG 1         0 1

15 3 20 0 0 3 38

Reservar el 10 % del total de plazas incluidas en la OEP de 2021 
para ser cubiertas entre personas con discapacidad o diversidad fun-
cional, considerando como tales las definidas en la legislación básica 
estatal sobre derechos de las personas con discapacidad o diversidad 
funcional. La concreción se verificará en las bases de las correspondien-
tes convocatorias de los procesos selectivos.

Segundo. Remitir una copia del acuerdo a la Delegación de Gobier-
no, a efectos de lo que se establece en el artículo 56.1 de la Ley 7/1985, 
de 2 de abril, reguladora de las bases de régimen local.

Tercero. Publicar en el Boletín Oficial de la Provincia de Valencia 
y en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana».

Lo que se hace público para conocimiento de las personas intere-
sadas.

Catarroja, 7 de diciembre de 2021.– El alcalde presidente: Jesús 
Monzó i Cubillos.
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CONSERGE EPA AP AG 1         0 1

CONSERGE CEIP JOAN 
XXIII AP AG 1         0 1

OFICIAL/A 1a 
ELECTRICISTA AP AG 1         0 1

15 3 20 0 0 3 38

Reservar el 10 % del total de places incloses en l’OOP de 2021 per 
A ser cobertes entre persones amb discapacitat o diversitat funcional, 
considerant com a tals les definides en la legislació bàsica estatal sobre 
drets de les persones amb discapacitat o diversitat funcional. La con-
creció es verificarà en les bases de les corresponents convocatòries dels 
processos selectius.

Segon. Remetre una còpia de l’acord a la Delegació de Govern, 
a l’efecte del que s’estableix en l’article 56.1 de la Llei 7/1985, de 2 
d’abril reguladora de les bases de règim local.

Tercer. Publicar en el Butlletí Oficial de la Província de València i 
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Cosa que es fa pública per a coneixement de les persones interes-
sades.

Catarroja, 7 de desembre de 2021.– L’alcalde president: Jesús 
Monzó i Cubillos.
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